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LA SECRETAR]A DE PLANEACION DE CUNDINAMARGA- DIRECCION DE FINANZAS
PUBLICAS

- " CERTIFICA: ' C .

Que el pi'oyecto “Fortalecimiento de la Internacionalizacion del Departamento de Cundinamarca” se encuentrg
debidamente redistrado en el Banco Departamental de Proyectos, identificado con BPIN; 2020004250440
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PLAN DE DESARROLLO: CUNDINAMARCA, {REGION QUE PROGRESA! :
Sector GOBIERND TERRITORIAL
LINEA P.MAS COMPETITIVIDAD/4599-FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y
ESTRATEGICA/PROGRAMA/META [DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL/263
DE PRODUCTO Implementar 1 estrategia de promocion de la marca territorial del deparlamento

\"Cundinamarca, EL DORADQ ILA LEYENDA VIVEN".

LINEA, P-MAS COMPETITIVIDAD/4599-FORTALECIMIENTO A LA GESTION
ESTRATEGICA/PROGRAMA/META [DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL/264-Realizar
DE PRODUCTO 2 ferias Expo Cundinamarca.

LINEA ' 2-MAS COMPETITIVIDAD/4599-FORTALECIMIENTO A LA GESTION VY]
ESTRATEGICA/PROGRAMA/META [DIRECCION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL/271-
DE PRODULCTOQ Implemenlar Ia estrategia de internacicnalizacidn del departamanto.

LINEA 2-MAS COMPETITIVIDAD/4599-FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y|
ESTRATEGICA/PROGRAMA/META DIRECCION DE LA ADMINISTRACION. PUBLICA TERRITORIAL/272
DE PRODUCTO Mantener 2 lineas sfectivas de cooperacion nacional e Internacional. |

. ESTADO FINANCIERO .
Valor de inscripcion [ 10.420.0G0.000 [ Valoractual del oroyecto [ 14.301.889.335
FUENTE j j VALOR PROYECTO
Proplos o 14,30°71.858.33%
S ~

Aperies fransf cofinanciacion nacmn

Aportes Irans! cofinanciacion municipios

SGR ~.
Ofras fuaentes de financiacion ' .
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Dado en Bogotd D.C. el dia viernes, marze 8, 2024,

ADRJANA PATRICIA BERBEO QRTEGON
Dirqctora de Finanzas Publicas
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FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS
Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.2.1.1
DEPENDENCIA QUE PROYECTA SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES
FECHA ABRIL DE 2024

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION

En atencion al articulo 298 de la Constitucién Politica de Colombia de 1991, el Departamento
de Cundinamarca tiene autonomia para la administracion de los asuntos seccionales y la
planificacion y promocién del desarrollo econémico y social dentro de su territorio en los
téerminos establecidos por la Constitucion. El Departamento ejerce funciones administrativas,
de coordinacién, de complementariedad de la accién municipal, de intermediacién entre la
Nacién y los Municipios y de prestacion de los servicios que determinen la Constitucién y las
leyes. La ley reglamentara lo relacionado con el ejercicio de las atribuciones que la Constitucion
les otorga.

En este mismo orden de ideas el Decreto Ordenanzal No. 510 del 26 de diciembre de 2022, “Por
el cual se establece la estructura de la administracion publica departamental, se define la
organizacion interna y las funciones de las dependencias del sector central de la administracion
publica de Cundinamarca y se dictan otras disposiciones”, sefiala con respecto a la Secretaria de
Asuntos Internacionales lo siguiente:

“ARTICULO 23. Misién de la Secretaria de Asuntos Internacionales. Es misién de la Secretaria
de Asuntos Internacionales liderar los procesos de internacionalizacién del Departamento, asi
como gestionar, coordinar y promover la cooperacion internacional técnica, financiera. Publica y
privada, por medio de alianzas estratégicas con gobiernos extranjeros, organismos y agencias
de cooperacién internacional y entidades nacionales para la transferencia de conocimientos y la
movilizacién de recursos a favor del desarrollo de Departamento y los cundinamarqueses.

Cuyos objetivos son: Fortalecer las capacidades de gestidon de la Administracién Departamental
y de las administraciones municipales, mediante la consecucion de recursos de cooperacion
internacional y asistencia técnica.

Promover la participacion y articulacion de los diferentes actores del territorio en asuntos
internacionales que aumenten el bienestar de la poblacion cundinamarquesa y contribuyan al
cumplimiento del Plan Departamental de desarrollo.
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Coordinar, gestionar y desarrollar proyectos estratégicos que promuevan la internacionalizacion
del departamento.

ARTICULO 25. Funciones Esenciales de la Secretaria de Asuntos Internacionales. Son
funciones esenciales de la Secretaria de Asuntos Internacionales, las siguientes:

1. Coordinar y promover la gestion de recursos de cooperaciéon que recibe y otorga el
Departamento en el marco de las lineas estratégicas establecidas en el Plan Departamental de
Desarrollo.

2. Contribuir con el posicionamiento del Departamento como oferente de cooperacién para
potenciar su participacion en el escenario internacional.

3. Liderar la articulacién institucional de la cooperacion técnica y financiera entre el Gobierno
Departamental y los cooperantes internacionales y nacionales.

4. Promover acciones que favorezcan la internacionalizacion del territorio.

S. Desarrollar procesos de articulacion con las diferentes entidades del orden central y
descentralizado del Departamento para la formulacién y presentacion de proyectos ante
cooperantes nacionales e internacionales.

6. Fortalecer las capacidades del capital humano del Departamento a través de gestion
internacional del conocimiento.

7. Fomentar acciones de marketing territorial para la promocién de la marca territorial.

ARTICULO 28. Funciones de la Oficina de Asuntos Econémicos Internacionales. Son funciones
de la Oficina de Asuntos Econémicos Internacionales, las siguientes:

1. Generar acciones que fomenten la accion Internacional del Departamento, de acuerdo con las
areas y temas prioritarios del Plan de Desarrollo Departamental relacionados con el
fortalecimiento de nuevos mercados internacionales.

2. Disefar la hoja de ruta de las acciones propuestas para el desarrollo econémico, los negocios
y la inversion del Departamento, enfocados a la apertura de mercados internacionales y coordinar
su ejecucién con las entidades y autoridades competentes.

3. Fomentar la promocién internacional de la cultura empresarial como motor de crecimiento
econémico y transformacion social del Departamento.

4. Desarrollar procesos para la insercion de bienes y servicios del Departamento en escenarios
Internacionales en articulacion con las demas dependencias de la Administracion Departamental,
cuando se requiera.

5. Generar acciones para la preparacion de empresarios y productores cundinamarqueses en
procesos de apertura de mercados internacionales mediante el fortalecimiento empresarial y
comercial.

8. Gestionar alianzas estratégicas con entidades nacionales e internacionales que contribuyan
al desarrollo del comercio exterior del Departamento y la promocién internacional del territorio.

De la lectura de los articulos 53, 123 y 124 de la Constitucion, se deduce que “si el mismo
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constituyente establecié unas determinadas vias de acceso a la funcién publica, las autoridades
administrativas no podrian crear nuevas formas de vinculaciéon amparadas en formas juridicas
consagradas para fines diferentes”. Con base en elementos de juicio, se deduce que el contrato
de prestacion de servicios Unicamente puede suscribirse cuando las actividades a desempenfar
no pueden ser cumplidas con los servidores publicos que laboran en la entidad o en caso de que
se requieran conocimientos especializados con los que no cuenta la planta de personal.

Asi las cosas, |a persona que se pretende contratar para dicho fin cuenta con el siguiente perfil:
profesional en Marketing y Negocios Internacionales, con experiencia de 25 a 36 meses de
experiencia profesional, cuya modalidad de seleccion se realiza mediante la contratacion directa
la cual se encuentra debidamente justificada debido a la necesidad de contar con el personal
idéneo para la prestacion de servicios profesionales de la Secretaria de Asuntos Internacionales
en las actividades que buscan prestar servicios temas de orden técnico, con el fin de fortalecer
los procedimientos de la secretaria en los siguientes temas:

1. Brindar apoyo profesional en la elaboracién del diagnéstico empresarial para identificar el
potencial del tejido empresarial del Departamento con potencial exportador.

2. Implementar "el diagnéstico empresarial" al tejido empresarial del Departamento con el fin de
seleccionar el potencial exportador del mismo.

3. Brindar apoyo profesional en la identificacion de las brechas que existen dentro del tejido
empresarial que fue diagnosticado con potencial exportador con el fin de buscar herramientas
y/o mecanismos para su internacionalizacion.

4. identificar mecanismos de fortalecimiento tales como: Ofertas Internacionales, para la
participacién en ferias, ruedas de negocios, webinars, Misiones Comerciales, convenios
interadministrativos, entre otros con el fin de promocionar el tejido empresarial con potencial
exportador.

Para lograr la satisfaccion de esta necesidad se ha decidido celebrar un contrato en los términos
expuestos, en el cual se estipulara una contraprestacién econémica por la prestacion de servicios
profesionales a titulo de honorarios acorde con los conocimientos académicos y su experiencia
laboral. Ademas, de conformidad con lo expuesto en la sentencia C- 614 del 2 de septiembre de
2009, la vigencia del presente contrato es temporal, cuya duracién de tiempo es limitado,
propendera por la indispensable ejecucion del objeto contractual convenido.

En virtud de lo anterior la contratacion de un profesional en Marketing y Negocios Internacionales,
con experiencia de 25 a 36 meses de experiencia profesional para apoyar las funciones de la
Oficina de Asuntos cooperacion Internacional de la Secretaria de Asuntos Internacionales como
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una medida estrategica para fortalecer la capacidad de gestién y garantizar un desempefio
eficiente y efectivo en los temas de responsabilidad de la Oficina.

En resumen, la contratacién de un profesional en Marketing y Negocios Internacionales, con
experiencia de 25 a 36 meses de experiencia profesional, para apoyar las funciones de la Oficina
de la Oficina de cooperacion Internacional, es una inversion estratégica que puede mejorar
significativamente la eficacia y eficiencia de la gestion gubernamental en todos los ambitos. Su
conocimiento y habilidades pueden ser aprovechados para optimizar procesos, identificar
oportunidades de mejora y promover una toma de decisiones mas informada y responsable en
beneficio del desarrollo integral del departamento.

Que se cuenta con Certificacién de NO PLANTA No. 620-24 expedida por la Secretaria de la
Funcién Publica de Cundinamarca y concepto precontractual No. 0000001043 de 2024
expedido por la Secretaria de Planeaciéon de Cundinamarca.

Que en vigencia del Plan de Desarrollo Cundinamarca Regién que progresa 2020-2024 fue
expedido igualmente el CDP No. 7100048519 del 6 de marzo de 2024.

Que mediante Ordenanza No. 001-2024 POR se adopta el PLAN DEPARTAMENTAL DE
DESARROLLO 2024 - 2028, “GOBERNANDO: MAS QUE UN PLAN".

Que de acuerdo con la Circular No. 00000016 de 2024 expedida por la Gobernaciéon de
Cundinamarca en relacién con la armonizacién del Plan de Desarrollo Gobernando: mas que un
plan 2024-2028; mediante oficio mercurio No. Cl-2024307660 se solicité a la Secretaria de
Hacienda Departamental que el CDP No. 7100048519 del 6 de marzo de 2024 no fuera objeto
de liberacién por cuanto se pretende utilizar con el presente proceso de contratacion, lo que
derivara en la suscripcién de un contrato estatal.

1.1. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad aprobado para la vigencia 2024,
se puede observar que se encuentra descrito en el Sistema Electrénico para la Contratacion
Publica www.colombiacompra.gov.co asi:

https://www.secop.gov.co/CO1BusinessLine/App/AnnualPurchasingPlanEdit/View?1d=426951

Lo
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2. ANALISIS DEL SECTOR

2.1. ANALISIS PERSPECTIVA LEGAL

El presente proceso de contrataciéon se rige por los principios de la Constituciéon Politica; el
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, la Ley 1150 de 2007, el Decreto
Unico Reglamentario 1082 de 2015, los Decretos Reglamentarios y la normatividad aplicable
relacionada con la materia.

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, consagra las modalidades de seleccion que se pueden
utilizar para realizar la escogencia de un contratista, estableciendo cinco (5) modalidades
principales, que son: Licitacién publica, como regla general, la Seleccién Abreviada; el
Concurso de Méritos, la Contratacion Directa y la Minima Cuantia.

Con la expedicion de la Ley 1150, se dot6 a las entidades estatales de las reglas y principios
que rigen la contratacion estatal, para su adecuado desarrollo. Con la expediciéon del Decreto
Unico Reglamentario 1082 de 2015, adicionalmente, se establecieron criterios que pretenden
garantizar a las entidades la reduccion de costos del proceso contractual, la seleccién objetiva
de sus contratistas y el cumplimiento de los fines de la contratacién estatal.
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El contrato de prestacién de servicios, es un contrato tipico consagrado en el articulo 32 de la

Ley 80 del 28 de octubre de 1993, el cual en su numeral 30, sefiala: ‘[...] Son contratos de

prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades

relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran

celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con

personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ningun caso estos contratos
| generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente
| indispensable [...]"

El contrato de prestacion de servicios, presenta una serie de caracteristicas que limitan su

procedencia a determinadas circunstancias de modo y tiempo y se constituye como el género,

encontrandose |as especies en el desarrollo legal de la ley 1150 de 2007, mas concretamente

en el literal “h" del numeral 40 del articulo 20, al determinarse cuales son los tipos de contratos

de prestacion de servicios que pueden ser contratados de manera directa como es el caso de

los servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o de aquellos que se requieran para la
| ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas
| naturales.

De conformidad con lo anterior, se tiene entonces que el contrato de prestacion de servicios
como género y los que constituyen sus especies, presenta unas caracteristicas determinantes,
que el Consejo de Estado mediante la sentencia de unificacion 1317 de 2021 sintetiz6 asi: [...]
(i) Solo puede celebrarse por un «término estrictamente indispensable» y para desarrollar
«actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad», y no cabe su
empleo para la cobertura indefinida de necesidades permanentes o recurrentes de esta. (ii)
Permite la vinculacién de personas naturales o juridicas; sin embargo, en estos casos, la
entidad debera justificar, en los estudios previos, porqué las actividades «no puedan realizarse
con personal de planta o requieran conocimientos especializados». (iii) El contratista conserva
un alto grado de autonomia para la ejecucion de la labor encomendada. En consecuencia, no
puede ser sujeto de una absoluta subordinacion o dependencia. De ahi que el articulo 32,
numeral 3 de la Ley 80 de 1993 determina que «En ningun caso estos contratos generan
relacion laboral ni prestaciones sociales» [...]" (Subrayas fuera del texto original)

En consideracién a lo analizado la modalidad de seleccién para este caso corresponde a la
contratacién directa, toda vez que se requiere la contratacion de prestacion de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion, de que trata el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de
la Ley 1150 de 2007 que establece que la Modalidad de Seleccion de Contrataciéon Directa
procede: “Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Entidad...”

El articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015, dispone:

“Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
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capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no
es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debera dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal; asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

En conclusion el contrato por suscribir estara sometido a la legislacién y jurisdiccién colombiana
y se rige por las normas de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el
Decreto Ley 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas que la complementen,
modifiquen o reglamenten y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del
contrato.

2.2. ANALISIS PERSPECTIVA ECONOMICA

Para determinar el valor del contrato el Departamento de Cundinamarca se adopta por el Decreto
014 del 11 de enero de 2024 "POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA LA TABLA DE PERFILES
Y HONORARIOS, COMO REFERENTE PARA DETERMINAR LOS HONORARIOS Y
REMUNERACION DE SERVICIOS TECNICOS DE LOS CONTRATISTAS DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES, TECNICOS Y DE APOYO A LA GESTION DEL SECTOR
CENTRAL DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA”.

El decreto se constituye en el referente para determinar los honorarios y la remuneracion de
servicios de los contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
del sector central del departamento.

De otra parte, para la estructuracion de contratos en esta modalidad, es necesario tener en
cuenta los topes establecidos de acuerdo al valor de la UVT del afio de suscripcion del contrato
que determinan los regimenes de responsabilidad sobre impuesto sobre las ventas (COMUN)
y el SIMPLE de tributacién, como lo establece el Articulo 437 del Estatuto Tributario, modificado
por la Ley 2010 de 2019.

La citada norma establece “(...) Para la celebracién de contratos de venta de bienes y/o de
prestacion de servicios gravados por cuantia individual y superior a 3.500 UVT, estas personas
deberan inscribirse previamente como responsables del impuesto sobre las ventas (IVA),
formalidad que debera exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones.

Lo anterior también sera aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos que
superen la suma de 3.500 UVT. En este mismo sentido se debe tener en cuenta ademas que
el Paragrafo 5 del mismo articulo establece: *(...) Los limites de que trata el paragrafo 3 de
este articulo seran 4.000 UVT para aquellos prestadores de servicios personas naturales que
derivan sus ingresos de contratos con el Estado.
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2.3. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

El valor del presente contrato de Prestacion de Servicios es por la suma de VEINTISEIS
MILLONES TRESCIENTOS DIECISEIS MIL PESOS ($26.316.00) M/CTE, incluidos todos los
impuestos, tasas y contribuciones de orden distrital, nacional y departamental a que haya lugar
para la presente vigencia. Se determiné el valor de los honorarios tomando como base la tabla
de perfiles y honorarios del Departamento de Cundinamarca adoptada por decreto 014 del 11
de enero de 2024, asi:

: VALOR VALOR
TITULO POSTGRADO EXPERIENCIA MENSUAL |TOTAL

i ‘ : N/A De 25 a 36 $6.579.000  [$26.316.000
Titulo profesional, matricula o meses
tarjeta profesional en los casos
que aplique

El valor de los honorarios a cancelar, se estima en la suma VEINTISEIS MILLONES
TRESCIENTOS DIECISEIS MIL PESOS ($26.316.000) M/CTE. Al contratista se le cancelaran
pagos mensuales por la suma de SEIS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
PESOS ($6.579.000) M/CTE.

Este contrato estara respaldado con los recursos suficientes mediante la siguiente imputacion
presupuestal; CDP 7100048519 del 6 de marzo de 2024,

3. ANALISIS DE NO PERMANENCIA.

Los contratos de prestacion de servicios estan disefiados exclusivamente como instrumento
especial de colaboracion para el cumplimiento de actividades relacionadas con la
administraciéon o funcionamiento de la entidad, cuando dichas actividades no puedan realizarse
con personal de planta.

De la lectura de los articulos 53, 123 y 124 de la Constitucion, se deduce que, si el mismo
constituyente estableci6 unas determinadas vias de acceso a la funcion publica, las
autoridades administrativas no podrian crear nuevas formas de vinculacién amparadas en
formas juridicas consagradas para fines diferentes. Con base en elementos de juicio, se
deduce que el contrato de prestacion de servicios Unicamente puede suscribirse cuando las
actividades a desempefiar no pueden ser cumplidas con los servidores publicos que laboran
en la entidad debido a la insuficiencia del mismo o en caso de que se requieran conocimientos
especializados con los que no cuenta la planta de personal.
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En otras palabras, el contrato de prestacion de servicios, se celebra por el Estado en aquellos
eventos en que la funcion de la administracién no puede ser suministrada por personas
vinculadas con la entidad oficial contratante, por personal insuficiente, o por requerirse de
experiencia relacionada, siempre y cuando se den los siguientes eventos:

a. La prestacion de servicios verse sobre una obligacion de hacer para la ejecucién de
labores en razén de la experiencia, capacitacion y formacién profesional de una persona en
determinada materia, con la cual se acuerdan las respectivas labores profesionales. El objeto
contractual lo conforma la realizacion temporal de actividades inherentes al funcionamiento de
la entidad respectiva, es decir, relacionadas con el objeto y finalidad para la cual fue creada y
organizada. Podra, por esta razoén, el contrato de prestacion de servicios tener también por
objeto funciones administrativas en los términos que se establezcan por la ley, de acuerdo con
el mandato constitucional contenido en el inciso segundo del articulo 210 de la Constitucién
Politica, segun el cual “..LoS particulares pueden cumplir funciones administrativas en las
condiciones que sefiale la ley.”

b. La autonomia e independencia del contratista desde el punto de vista técnico y
cientifico, constituye el elemento esencial de este contrato. Esto significa que el contratista
dispone de un amplio margen de discrecionalidad en cuanto concierne a la ejecucion del objeto
contractual dentro del plazo fijado y a la realizaciéon de la labor, segun las estipulaciones
acordadas. Es evidente que por regla general la funcién publica se presta por parte del personal
perteneciente a la entidad oficial correspondiente y sélo, excepcionalmente, en los casos
previstos, cuando las actividades de la administracién no puedan realizarse con personal de
planta o requieran de conocimientos especializados, aquellas podran ser ejercidas a través de
la modalidad del contrato de prestacion de servicios.

c. La vigencia del contrato es temporal y, por lo tanto, su duracion debe ser por tiempo
limitado y el indispensable cumplimiento para ejecutar el objeto contractual convenido.

En atencién al proceso de planeacién realizado por la Secretaria de Asuntos Internacionales,
se consider6 que el plazo de ejecucién del contrato objeto de la presente solicitud
correspondera a cuatro (4) Meses. En consideraciéon a lo anterior, es de anotar que la
prestacion del servicio a contratar versa sobre una obligacién de hacer para la ejecuciéon de
labores, en razén de la experiencia, capacitacién y formacion profesional del futuro contratista,
ademas de que el contratista contara con la autonomia e independencia desde el punto de
vista técnico, administrativo y financiero, sin exclusividad y sin subordinacién, y la vigencia del
contrato es temporal, es decir por un plazo determinado. Asi mismo, dando alcance a lo
establecido en la circular 003 del 05 de enero de 2023 de la Secretaria Juridica — Direccion de
Contratacion, las razones juridicas y técnicas que generan el establecimiento del plazo de
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ejecucion mayor a cuatro (4) meses, corresponde a la excepcion establecida para el literal “a”
del numeral 3 toda vez que:

: Las razones técnicas que generan la temporalidad y no recurrencia de las actividades
a contratarse como parte del funcionamiento y misionalidad de la Secretaria de Asuntos
Internacionales, responden a actividades de recoleccién y analisis de informacién para la
identificacion de mercados potenciales para el tejido empresarial del departamento y la
consolidacion de informacién relacionada al impacto de las acciones desarrolladas durante el
cuatrienio a través de alianzas estratégicas; acciones que no se encuentran en las funciones
del personal de némina de esta dependencia. Argumento que responde efectivamente a que
no se puede suplir la necesidad por personal de planta, dada la inexistencia de
personal. Adicionalmente, como se describe en la necesidad de la contratacion esta responde
a procesos que se adelantan de preparacion y acompafiamiento a empresas en aspectos
técnicos, comerciales, financieros y logisticos necesarios para su internacionalizacién y el
seguimiento al impacto generado de las diferentes alianzas que encabezé la Secretaria de
Asuntos Internacionales durante el cuatrienio en el impulso de la competitividad del
departamento a través de la diversificacion de mercados de destino de exportaciones y de la
canasta exportable; actividades a desarrollar que no son recurrentes y obedecen a una
contingencia o necesidad especial y temporal que no ameritaria que se considerada como una
carga para la creacion de planta; lo anterior bajo el criterio de especialidad y conocimiento de
la dependencia.

2 Este proceso seria financiado con recursos de inversion.
S La necesidad del servicio que origina esta contratacion, obviamente cumpliendo con los
elementos de temporalidad y no recurrencia, esta ligada al cumplimiento de metas y

proyectos del Plan de Desarrollo, aspecto que les otorga el referido caracter de
temporalidad y especificidad; tal como se identificé en la descripcién de la necesidad.

En atencién a los anteriores presupuestos, se establece que el contrato que se pretende
suscribir y que se sustenta en la presente solicitud, cuenta con el caracter de NO
PERMANENCIA del contratista.

4, CONDICIONES DEL CONTRATO

4.1. OBJETO:
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Prestar servicios profesionales para diagnosticar, acompafiar y fortalecer al tejido empresarial
con potencial exportador en el desarrollo de diferentes acciones encaminadas a la
internacionalizacion en el marco de la iniciativa Cundinamarca Regién que exporta.

4.2. Codificacién del bien, obra o servicio segtn las Naciones Unidas - UNSPSC

Clasificacién i

UNSPSC Segmento Familia Clase Producto
80000000

80111600 Servicios  de  gestion, 180110000 80111600 80111600
servicios profesionales de genicios Servicios Servicios
emprésa y  servicios de de temporales  de
administrativos recursos personal recursos

humanos temporal humanos

4.3. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA MiNIMA REQUERIDA RELACIONADA CON EL
OBJETO Y OBLIGACIONES CONTRACTUALES

4.3.1. RANGO DE HONORARIOS Y REQUISITOS DEL PERFIL (Decreto Departamental
de Perfiles y honorarios)

tarjeta en los casos que aplique

Eexperiencia profesional

TiTULO POSGRADO EXPERIENCIA VALOR
‘ MENSUAL
Titulo profesional, matricula o |N/A De 25 a 36 meses de $6.579.000

4.3.2. REQUISITOS MINIMOS DE FORMACION ACADEMICA

Titulo profesional en en Marketing y Negocios Internacionales

4.3.3. EXPERIENCIA MINIMA EXIGIDA
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De 25 a 36 meses de experiencia profesional.

4.4. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucién del contrato es de cuatro (4) meses previa la expedicion del registro
presupuestal y la verificacién sobre el cumplimiento del contratista relacionadas con el Sistema
de Seguridad Social Integral y Parafiscales, cuando corresponda.

4.5. LUGAR DE EJECUCION

La obligaciones derivadas del contrato, son ejecutadas en la Secretaria de Asuntos
Internacionales ubicada en las instalaciones de la Gobernacién de Cundinamarca - Torre
central piso noveno (9°) de la calle 26 No 51 - 53 de la Ciudad de Bogota D.C. asi como en
cualquiera de los 116 municipios del Departamento de Cundinamarca, donde se implementen
las actividades. Estos servicios los desarrollara de acuerdo con las obligaciones contenidas en
el contrato y el presente documento.

4.6. FORMA DE PAGO:

El valor del presente contrato es la suma de VEINTISEIS MILLONES TRESCIENTOS
DIECISEIS MIL PESOS ($26.316.00) M/CTE Suma que incluye los impuestos a que haya
lugar.

La Secretaria de Asuntos Internacionales pagara al Contratista el valor del contrato en 4 pagos
asi: mensualidades vencidas cada una por la suma de SEIS MILLONES QUINIENTOS
SETENTA Y NUEVE MIL PESOS ($6.579.000) M/CTE., con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal expedido por el Director Financiero de Presupuesto de la
Secretaria de Hacienda del Departamento de Cundinamarca.

Los anteriores valores se pagaran previa entrega del informe del contratista, del supervisor a
través de la plataforma SUPERVISA, de la certificacion de recibo a satisfaccion y constancia
de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (SSSI)

4.7. SUPERVISION Y/ O INTERVENTORIA:




Cédigo: A-GC-FR- 043
GESTION CONTRACTUAL
% < Versién: 02
r‘"‘; Gobernacion de ™ cor0105 prEVIOS PRESTAGION DE o
UNDINAMARCA | servicios PROFESIONALES Y DE APOYO ;gfo'}j‘z%';;"b“"s“‘
e e A LA GESTION

La supervision del presente contrato sera ejercida por el ordenador del gasto de la Secretaria
de Asuntos Internacionales o por quién este designe, con el fin de verificar el cumplimiento del
contrato, de acuerdo con lo establecido en el Decreto No 472 de 2018 y la Ley 1474 de 2011.

La supervision contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento o sobre las
obligaciones a cargo del contratista, por ende el supervisor estd facultado para solicitar
informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucién contractual, y seréa
responsable por mantener informado al Ordenador del gasto de los hechos o circunstancias
que puedan constituir actos de corrupcién tipificados como conductas punibles, o que puedan
poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato o cuando se presente incumplimiento al
mismo.

5. OBLIGACIONES

5.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO. Las obligaciones y productos
especificos a desarrollar son las siguientes:

1. Brindar apoyo profesional en la elaboracion del diagnéstico empresarial para identificar el
potencial del tejido empresarial del Departamento con potencial exportador.

2. Implementar "el diagnéstico empresarial” al tejido empresarial del Departamento con el fin de
seleccionar el potencial exportador del mismo.

3. Brindar apoyo profesional en la identificacion de las brechas que existen dentro del tejido
empresarial que fue diagnosticado con potencial exportador con el fin de buscar herramientas
y/o mecanismos para su internacionalizacion.

4. identificar mecanismos de fortalecimiento tales como: Ofertas Internacionales, para la
participacién en ferias, ruedas de negocios, webinars, Misiones Comerciales, convenios
interadministrativos, entre otros con el fin de promocionar el tejido empresarial con potencial
exportador.

5. Las demas inherentes al objeto del contrato y a las actividades propias de la secretaria de
asuntos internacionales.

5.2.0BLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
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a. Cumplir con el objeto del presente contrato, obligaciones y deméas condiciones, términos
y estipulaciones del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones

definidas en el presente Contrato y acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato
se le impartan a través del supervisor; siempre y cuando estas no impliquen modificacién al
contrato.

b. Cumplir con las obligaciones frente al sistema de salud, pensiones y riesgos laborales.

c. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
trabamientos.

d. Desarrollar el contrato con idoneidad, y dentro de los principios y conceptos éticos de
pulcritud y oportunidad que la comunidad espera y la ley y las buenas costumbres exigen a todo
contratista del Estado.

e. Atender de manera oportuna las recomendaciones del supervisor, quien velara por el
cumplimiento de las obligaciones aqui establecidas.

f. Entregar los informes y productos requeridos de acuerdo a lo estipulado en el contrato y
los que le solicite el supervisor para el control y supervision en el desarrollo y ejecucion del
contrato.

g. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de
hacer u omitir algun hecho.

h. El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio
a la Administracion o a terceros.

i. Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas y econémicas presentadas en la
propuesta.

L Colaborar con la entidad contratante en lo que sea necesario para que el objeto del
contrato se cumpla y que este sea de la mejor calidad.

k. El contratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos,
suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales que le sean
puestos a su disposicién para la prestacion de servicios realizados, por lo que los mismos
quedaran a su cargo, de tal suerte, que debera responder por la pérdida o a dafio de los mismos,
autorizando que el valor del mismo sea descontado automaticamente de los honorarios pactados
en caso de pérdida o extravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia
inmerso en el contrato.

l. Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasion de la ejecucion del
objeto contractual, asi como de todos aquellos relacionados con el mismo.




Cédigo: A-GC-FR- 043
GESTION CONTRACTUAL i

1L Versién: 02
@ Gobernacion de

ESTUDIOS PREVIOS PRESTACION DE y
UNDINAMARCA | servicios PROFESIONALES Y DE APOYO :gfoﬁzzgf’b“'"“‘
e A LA GESTION

m. Dentro de los tres (3) meses siguientes a la firma del Acta de Inicio o del inicio de la
ejecucion contractual, deberéa practicarse un examen pre-ocupacional a su costa y allegar el
certificado respectivo al Supervisor del contrato, segtn lo reglado por el articulo 18 del Decreto
723 de 2013.

n. En los casos en donde el contratista haya recibido elementos o equipos para facilitar la
ejecucion de las actividades contractuales, lo cual constara en acta, al término del contrato y
previo a la suscripcion del acta de liquidacion o de informe final de supervision, debera hacer
devolucion de estos al supervisor del contrato, mediante acta, dejando constancia que se
entregan en las mismas condiciones en que fueron recibidos, con excepcion del desgaste normal
por su uso. So pena de responder por el valor de su reposicion, para lo cual autoriza realizar el
descuento respectivo de los valores que resulten a su favor. De no alcanzar el saldo debe quedar
en el acta de liquidacion o en el informe final de supervision la obligacién de pagar el valor que
falte dentro de un plazo determinado por el supervisor. Lo anterior, sin perjuicio de las demas
acciones legales procedentes.

0. Utilizar el Sistema Mercurio para recibir y tramitar peticiones, al igual que debera utilizar
ISOLUCION en el desarrollo de sus actividades en cumplimiento del SIGC.

p. Solicitar, adquirir, portar y entregar a la finalizacién de la ejecucion contractual el carnet
institucional

q. Aplicar estrategias para disminuir el impacto ambiental tales como: uso de las Tablas de
Retencién Documental que organicen la informacion necesaria de la gestién, uso de papel
reciclado, impresién de documentos en doble cara, uso de scanner de documentos y correos
electrénicos, abstenerse de imprimir documentos personales y de duplicar documentos o tomar
fotocopias.

r. Conocer plenamente los documentos base para el ejercicio de sus obligaciones.

S. Revisar y estudiar el contenido de su contrato, invitacién y las politicas del sector
correspondiente.

t. Cumplir con el pago de los parafiscales del personal a su cargo segun ley, en caso de
requerirse.

u. Ajustar la garantia de cumplimiento, cuando a ello hubiere lugar a fin de que la misma

conserve su vigencia y cobertura de conformidad con lo estipulado en el contrato.

V. Propender, con el apoyo de su supervisor por la actualizacién documental de su
expediente contractual, cuando aplique.

w. Apoyar en la elaboracion, estructuracion y desarrollo de las diferentes presentaciones
presenciales o virtuales a que haya lugar atendiendo diversas tecnologias y programas
computarizados, tales como power point y otras.

X. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato.
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5.3. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD.

a. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el
recibo de cumplimiento a satisfaccion.

b. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

C. Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista.

6. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

Efectuado el analisis del futuro contrato, se determiné que corresponde a la modalidad de
seleccién de contrataciéon directa, conforme lo dispuesto por el literal h) del numeral 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 que dispone :"Para la prestacion de servicios profesionales
y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que sélo puedan
encomendarse a determinadas personas naturales”, en concordancia con el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que sefiala: "Las entidades estatales pueden contratar
bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La entidad
estatal, para la contrataciéon de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situaciéon en los estudios y documentos
previos".

Con los fundamentos juridicos anteriormente sefialados, se deja expresa constancia: i) que el
contrato a celebrar corresponde a un trabajo de naturaleza intelectual diferente a los referidos
en el numeral 2) del articulo 32 de la Ley 80 de 1993. ii) que para la celebracion del presente
contrato se ha verificado la idoneidad y experiencia de acuerdo con el articulo 2.8.4.4.5., del
Decreto 1068 de 2015 asi “...Condiciones para contratar la prestacién de servicios. Los
contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, s6lo se podran celebrar
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cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se

contrataran”

7. PRESUPUESTO OFICIAL

El valor del presente contrato es la suma de VEINTISEIS MILLONES TRESCIENTOS
DIECISEIS MIL PESOS ($26.316.00) M/CTE todos los impuestos, tasas y contribuciones de
orden distrital, nacional y departamental a que haya lugar para la presente vigencia, incluidos
los que mas adelante se enuncian, no obstante, previo a ello se especifican los siguientes

datos:

Este contrato estara respaldado con los recursos suficientes mediante la siguiente imputacién
presupuestal; CDP 7100048519 del 6 de marzo de 2024.

Item 1: Valor $26.316.000 COP
Rubro: 1135/1-0100/2320202008/5/271/CC/

SERETARIA DE ASUNTOS

INTERNACIONAES/Recurso ordinario/Servicios prestados a las empresas y servicios de

produccién.

Proyecto: 2020/004250440/4599031 FORT. INTERNALIZACION DE CUND

TRIBUTO VALOR Y PORCENTAJES
Adulto Mayor 2%
Pro desarrollo 2%
Pro hospitales 2%
Pro cultura 1%

Universidad de Cundinamarca

1,5%
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Pro electrificacion 0.2%

Prodeporte y Recreacion 2.5%

8. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 el cual indica que “Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no
es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita”

9. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION.

Por tratarse de un contrato de prestacién de servicios profesionales, teniendo en cuenta la
naturaleza asi como la forma de pago que contempla mensualidades vencidas, el plazo de
ejecucion, la prevision por parte de la Gobernaciéon de herramientas de seguimiento y control
a la ejecucion de este tipo de contrato se considera que no es necesario exigir garantias en
aplicacion a lo dispuesto en el inciso 5to del articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y el articulo
2212145 del decreto 1082 de 2015.

10. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL.

Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratacién directa estipuladas en
la Ley 1150 de 2007 no les aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales y por lo
tanto no se requiere establecer si estan o no cubiertos por dichos acuerdos. Manual para el
manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de Contratacién - Literal C



Cédigo: A-GC-FR- 043
Version: 02

GESTION CONTRACTUAL

:@ Gobernacion de ™ o0 oe orevios PRESTACION DE

UNDINAMARCA | servicios PROFESIONALES Y DE APOYO ;gf&?%g?bac“’“:
—— e A LA GESTION

11. ANEXOS:

PY Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP.
PY Certificacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta dirigida a talento
humano, en caso de ser necesaria.
° Certificado de inscripcién y viabilidad del proyecto. (Cuando se trata de recurso de
inversioén).
‘ ® Todos aquellos documentos en los cuales se soporta la futura contratacion.

‘ 12. RESPONSABLES

77

espbnsaple Componente Técnico Responsable componente Juridico
Felipe Tofres Cristian David Pardo Martinez
Jefe ina Asesor Juridico

Responsable Componente Financiero
Sandra Millady Riveros Barbosa
Gerente

Proyecté Ricardo Cifuentes - Profi | Asuntos Internacionales SAl
Revisd: Cristian David Pardo Martinez - Asesor Juridico SAl

Aprobé Felipe Torres - Jefe de Oficina Asuntos Internacionales SAl



Karen Aztrith Riafo Gil

De: cristian pardo <cristiandavidpardo@gmail.com>
Enviado el: miércoles, 6 de marzo de 2024 9:49 a. m.

Para: Karen Aztrith Riafio Gil

Asunto: Fwd: CONCEPTOS PRECONTRACTUALES

---------- Forwarded message ------- --
De: Diana Stella Rodriguez Dimate <dianastella.rodriguez@cundinamarca.gov.co>
| Date: mar, 5 mar 2024 a las 12:13

Subject: CONCEPTOS PRECONTRACTUALES

To: Gilbert Anilo Martinez Varela <gilbert.martinez@cundinamarca.gov.co>

Cc: Sandra Millady Riveros Barbosa <sandra.riverosbarbosa@cundinamarca.gov.co>,

cristiandavidpardo@gmail.com <cristiandavidpardo ail.com>

Buenas tardes Gilbert

Ya estan aprobados por parte de la Secretaria de Asuntos Internacionales los Conceptos Precontractuales para la
respectiva contratacion:

Gilbert para pedirte colaboracion con estos conceptos para poder agilizar la contratacién.
Ademas de que me confirmes si tu eres el enlace en este proceso.
Gracias

Diana Stella Rodriguez Dimaté
Secretaria de Asuntos Internacionales

Gobernacion e
Cundinamarca
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N° Concepto
Entidad

Objeto Precontractual

0000001043 Fecha Emision

05.03.2024

1135 - S. ASUNTOS INTERNACI Valor Total 26.316.000,00

Prestar servicios profesionales para diagnosticar, acompanar y fortalecer al tejido empresarial con
potencial exportador en el desarrollo de diferentes acciones encaminadas a la internacionalizacion en el
marco de la iniciativa Cundinamarca Region que exporta.

Posiciéon 001

Meta de Producto
Caodigo - Sector

BPIN Proyecto
Producto
Centro Gestor
Cadigo - CCPET

Vigencia 12024 | valor [

5/271 Implementar la estrategia de internacionalizacion del departamento.

45 - GOBIERNO TERRITORIAL Codigo - Programa 4599 - ORTALECIMIENTO ALA

GESTION Y DIRECCION DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA
TERRITORIAL

2020/004250440 - Fortalecimiento de la Internacionalizacion del Departamento de Cundinamarca

26.316.000,00

2020/004250440/4599031 Servicio

de asistencia técnica

1135

Fondo 1-0100

2320202008

Area Funcional 5/271/CC

Actividad Planear y coordinar alianzas estratégicas nacionales e internacionales para el desarrollo
economico, los negocios y la inversion del departamento en torno a procesos de apertura en
mercados internacionales

Insumos MANO DE OBRA CALIFICADA

Proyecto especifico

JUSTIFICACIONES

En el Programa del Plan de desarrollo

A través del fortalecimiento a la ?estitﬁn y direccion de la administracion publica territorial, la Secretaria de Asuntos
Internacionales, tiene el gran reto para éste cuatrienio de visibilizar al Departamento en el escenario global, ]
internacionalizando sus activos mas competitivos. Las bondades de Cundinamarca, un territorio heterogéneo, lo hacen diverso
y rico en recursos naturales, culturales y turisticos, claves para atraer recursos y fortalecer las capacidades de las diferentes
re%qnes que lo integran. Crear las sinergias y buscar la articulacion de diferentes actores nacionales e internacionales,
publicos yFrlvados sera la ruta que nos permita en el corto, mediano y largo plazo se logren apalancar y gestionar recursos

jue impacten en mejorar la competitividad y productividad del territorio.
En el Proyecto

La iniciativa de internacionalizar el Departamento es la oportunidad para darlo a conocer en el plano internacional, a través de
la construccion de la narrativa e identidad de la marca territorial, la promocién y difusion para el posicionamiento de la marca,
la realizacion de ferias y eventos, el fortalecimiento empresarial y comercial de empresas del sector, diplomados para la
preparacion de lideres, empresarios y productores cundinamarqueses, |la gestion de recursos técnicos y financieros con
cooperantes internacionales, nacionales y aliados estratégicos que apalanguen proyectos prioritarios para el desarrollo
economico y social del territorio, mediante la formulacion, ejecucion y sequimiento de proyectos de impacto regional y la
transferencia de conocimientos para el fortalecimiento de sector competifivo del departamento.

Ordenador del Gasto - Autorizé ROBERTO MARIO OCHOA URIBE
Funcionario - Revisoé SANDRA MILLADY RIVEROS BARBOSA
Funcionario -Elabor6 KAREN ASTRID RIANO GIL

Funcionario Sria Planeacion - Validé MARIA ANGELICA AVENDANO AGUILERA

| Se certifica que de acuerdo a las exigencias legales, presupuestales, técnicas y de planeacion, el objeto a contratar es
coherente con el producto, actividad e insumos del proyecto, el plan de desarrollo y las politicas publicas; siendo viable su
inanciacion con recursos de inversion del presupuesto general del departamento.

Director de Finanzas Publicas - Emitio

ADRIANA PATRICIA BERBEO ORTEGON




&, i GESTION DEL BIENESTAR Y DESEMPENO DEL TALENTO HUMANO |Codigo A-GTH -FR-028
Gobernacion de
UNDINAMARCA | SOLICITUD DE CERTIFICACION DE INEXISTENCIA O INSUFICIENGIA Tverion E
& DE PERSONAL DE PLANTA PARA PERSONA NATURAL Fecha de Aprobacion: 19/01/2024

INFORMACION BASICA

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL GASTO QUE EMITE LA SOLICITUD:

ROBERTO MARIO OCHOA URIBE

SECRETARIA O UNIDAD QUE PRESENTA LA NECESIDAD:

SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES

DEPENDENCIA QUE REQUIERE EL PERSONAL:

OFICINA DE ASUNTOS ECONOMICOS INTERNACIONALES

Nambire Compieto y Vo No,
Raberta Mario Ochas Grihe

NECESIDAD

(OBJIETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales para diagnosticar, acompafar y fortalecer al tejido empresarial con potencial exportador en el desarrello de diferentes acciones

BNC das a fa internac ion en el marco de la iniciativa Cundinamarca Regidn que exparta
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
1. Brindar apoyo profesional en Ia elaboracién del diagnd P ial para identificar el potencial del tefido lal del con ial exportador,
2 ! “el diagna fal" al tejido ial del Dep con el fin de sel el P dor del mismo.
1. Brindar apoyo profetional en la identificacidn de lay brachas que existen dentro del tejido que fue con exportador con el fin de buscar b e parasu
4. identificar mecanismos de fortalecimiento tales como: Ofertas | ionales, para la participacion en feriss, ruedas de gocios, webinars, Misi C © las i i , #ntre otros con
el fin de promocianar ol tejido empresarial con potencial exportador.
PERFIL REQUERIDO
ik il ol TIEMPO DE LA EXPERIENCIA (EN MESES) (£ aboral s Bashillares thenieos y
AREA DEL CONOCTIMIENTO I NUCLED BASICO DEL CONOCIMIENTD ¥ ohsl pars nivel

BACHILLER
TECNICO
TECNOLOGICO

PROFESIONAL G AT ity Administracidn De 25 a 36 meses De experlencia Profesional

Contaduria y Afines

EBPECIALIZADO EN

MAESTRIA © MBA EN
DOCTORADO | BHD EN

Requiere equivalencia §i No X

Cual 7

Requiere concepto precontractual de la Secretaria de Planeacién 51X NO

{Especificar origen de los recursos: Inversitn ___X___ Funcionamiento:

CERTIFICACION

ROBERTO MARIC OCHOA URIBE

en micalidad de Ordenador del Gasta (E) de

LA SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES

. certifico que no es posible atender la necesidad del servicio con

el personal de planta asignado en la actualidad a |a mencionada dependencia,

y que ef ejercicio de las actividades u obligaciones a contratar no es de caracter permanente.

Planta.

De esta manera solicito a la Direccién de Administracién de Talento Humano de la Secretaria de la

Funcion Publica, la expedicion de la certificacidn de Insuficiencia de Personal ¢

R

\

a del Ordenador del Gasto

E documenta debe ser radicado & arlginal en 18 Secrelntia de TedunelBn Publica
Mo se aceptan firmas nl vistos buenas digitales.
. e g

a, ni an sus co
ersanal deban ser dil

ligen:

clados acorde con la estructura de is Admisnitracion Departamental -Or

inliacion interna.
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Gobernacion a.
) Cundinamarca

No. Certificacion

620-24
La Directora de Administracion del Talento Humano
de la Secretaria de la Funcién PUblica
' Que, recibida la solicitud de cerfificacion de inexistencia e insuficiencia de personal radicada bajo

oficio de fecha 21 de febrero de 2024 y suscrita por el doctor Roberto Mario Ochoa Uribe Secretario
de Despacho de la Secretaria De Asuntos Internacionales, la Direccién de Administracion del Talento
Humano procedié a realizar el estudio de la Planta de personal en los términos del Decreto 1068 del
26 de mayo de 2015 que dispone:

Arficulo 2.8.4.4.5 Los contratos de prestacidn de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar
cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contratardn.

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona juridica,
es impesible atender la actividad con personal de plonta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no
existe personal que pueda desarrollar lo actividad para la cual se requiere contratar la prestacicn del servicio, o
cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la contratacion del servicio,
o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de personal suficiente deberd
acreditarse por el jefe del respectivo crganismo.

Tampoco se podrdn celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales vigentes con objeto igual

al del contrato que se pretende suscribir, salvo autorizacion expresa del jefe del respectivo 6rgane, ente o entidad

contratante, Esta auforizacion estord precedida de lo sustentacion sobre los especiales caracteristicas y
| necesidades tecnicas de las contrataciones a realizar',

‘ Que el contrato a suscribir contiene la siguiente informacion:

NECESIDAD - OBJETO DEL CONTRATO FORMACION ACADEMICA
Prestar servicios profesionales para diagnosticar, | Profesional en:
acompanar y fortalecer al tejido empresarial con
potencial exportador en el desarrollo de | Area del Conocimiento: Economig,
| diferentes acciones encaminadas a la | Administracién, Contaduria y Afines.

internacionalizacién en el marco de la iniciativa

‘ Cundinamarca Regién que exporta. Nicleo Bdsico del Conocimiento:
Administracién.

Tiempo de la experiencia (en meses): De 25 a
36 meses De experiencia Profesional.

Origen de los Recursos: Inversion.

ENTIDAD CERTIFICADA

(©)

| Secretaria de Funcion Publica

(@)

icontec

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa - Torre Central Piso 2.

Codigo Postal: 111321 — Teléfono; 749 1383
‘ O/CundiGob © @CundinararcaGob

www cundinarmarca.gov.eo

icontec lcontec

150/ IEC
ajoa
i

CO-SCCERMA297 ST-CERGSSTAS CO-SLCER1017570

150 soon




A Gobernacion
) Cundinamarca

CERTIFICA

Que revisada la Planta Global de Personal del Sector Central y los Manuales Especificos de Funciones
de los Cargos de la Administracion PUblica Departamental, adoptados mediante los Decretos 510 del
26 de diciembre de 2022, 003 del 04 de enero de 2021, 099 del 24 de marzo de 2021 y 496 del 19 de
diciembre de 2022, la Resolucion Numero 012 del 04 de enero de 2021, se establecio que dentro de
la Secretaria De Asuntos Internacionales: no se cuenta con personal suficiente, por lo que de acuerdo
con |o certificado por el ordenador del gasto en la solicitud une es posible atender la necesidad del servicio
con el personal de planta asignado en la actuaglidad a la mencionada dependencia, y que el gjercicio de las
actividades u obligaciones a confratar no es de cardcter permanentey. No existiendo por tanto, funcionarios
suficientes en la planta de personal con las funciones de! objeto del confrato.

El presente cerfificado de inexistencia o insuficiencia de personal de planta es vdlido uUnica y
exclusivamente para framitar o suscribir un (1) contrato de prestacion de servicios profesionales o de
apoyo a la gestion.

El presente certificado de inexistencia o insuficiencia de personal de planta tiene una vigencia de 3
(tres) meses a partir de su fecha de expedicién.

Se expide en Bogotd D.C. a los (22) dias del mes de febrero de 2024,

Direccion de Adminidtracion del Talento Humano

Proyecto: A, Rayo

ENTIDAD CERTIFICADA

(@) (@)

Scerctaria de Funcion Pablica

Great

Place -
To Calle 26 #51-53 Ht!],!(!li-i D.C.

Work. Sede Administrativa - Torre Central Piso 2,
Cartificadn Codigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1383
G St
' 0/CundiGob ©@CundinamarcaGob
www cundinamarca.gov.eco

icontec icontec

| 150%0m | ISOJSmn.

CO-SC-CFRI03297 ST-CER656785 GO-SLCER1017570
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GESTION FINANCIERA Codigo; A-GR-FRAZ0

@Gobernaciqin de g
UNDINAMARCA et 1

Solicitud de CDP con Concepto Precontractual
plo Frecontractual | recha: 09/04 / 2019

AL CONTESTAR CITE ESTE NUMERO:CE - 2024304650

Bogota, D. C. Marzo 06 de 2024

Doctora

CAROLINA ROMERO FIGUEROA
Directora Financiera de Presupuesto
Secretaria de Hacienda

Respetada Doctora Carolina

Atentamente solicito expedir Reserva de Recursos (CDP) con cargo a la siguiente imputacion
presupuestal:

SECCION PRESUPUESTAL

. 1135
_ ;1 '[;6548 519 -
Concepto Pre. Pos Cege  PosPre Elemento PEP Fondo Area Funcional Valor a Solicitar Cuenta Contable
0000001043 001 7135 2320202008 2020/004250440/4599031 1-0100  5/271/CC 26.316.000 5507060055
- IF;;.:r.;;prutacién Proy o stock proy | ,SEI:NPROF TEJIDO EMPRESARIAL INTERNAC NP620 CP1043 l

Cordialmente,

RO MARIO OCHOA URIBE
Secretario de Despacho (E)

Aprobé: Sandra Millady Riveros
Elabord: Karen Astrid Riafio

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa Torre Beneficencia Piso 4
: Cadigo Postal: 111321 —~ Teléfono: 749 1483
(3 eg & @ SECHACIENDA w CLNDINAMARCA ’
e A, EnpLw L wlimin N uﬂi ils
b= )/ CundiGob @ @CundinamaraGob
www cundiramarca.gngs



X TR Gobernacion ae Departamento Cundinamarca

e Direccién de Presupuesto
Cundinamarca = R TIN
* Certificado de Disponibilidad Presupuestal
CDP Numero 7100048519 Fechadel Creacion  06.03.2024
Clase Doc. RS Imputaciéon Proy o stock proy Fecha Vencimiento 31.12.2024
Fecha de aprobacién 0603 2024 Pagina 1 de 1

Estado de Liberacién Aprobado

Descripcion: SERV PROF TEJIDO EMPRESARIAL INTERNAC NP620 CP1043

Se certifica que a la fecha de expedicién del presente documento existe apropiacion con saldo disponible contra la cual se puede ordenar gastos en el
codigo y valor que se detalla & continuacion:

ltem: 1 Valor: § 26 316.000 COP

Rubro: 1135/1-0100/2320202008/5/271/CC / SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES / Recurso ordinario / Servicios prestados a las
empresas y servicios deproduccion

Proyecto: 2020/004250440/4599031 FORT. INTERNACIONALIZACION DE CUND.

Importe Total La Suma de VEINTISEIS MILLONES TRESCIENTOS DIECISEIS MIL PESOS
Valor: $ 25.316.000 COP

Tc//i/:i/é' "y

—

Apro C:é.—.#
CAROLINA ROMERO FIGUER

ANDRES CAMILO MARTINEZ RINCON Director de Presupuesto

Elaboré / ia

ENTIDAD CERTIFICALA

@ a j P
Icontec <o 3 ,’% flaneT Wk
1o sl 1 E-are . "

CO-SC-CERIOIIST  STLEN ATHS OS5 CERVATSTO

Gobernacién de Cundinamarca, Secretaria de Hacienda
Bogota, D.C. Calle 26 51-53. Torre Beneficencia Piso 4.
Tel. (1) 7491454 # 7491494 - Cod.Postal 111321

ww cundinamarca goveo www.cundinamarca.gov.co

diGob ©ac aGob
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ENTIDAD CERTIFICADA

Gobernacion
Cundinamarca

Bogota D.C., 2024

Doctor:

DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ
C.C. 1.019.022.190

Teléfono: 3132253605

Correo: dianam.rodriguezsuarez@hotmail.com
Ciudad.

REFERENCIA: Invitacion a presentar propuesta.
Cordial saludo.

De manera atenta le solicito presentar oferta de servicios profesionales, requerida por la secretaria
de Asuntos Internacionales del Departamento de Cundinamarca, con la finalidad de garantizar la
continua prestacién de servicios a nuestro cargo, conforme a los siguientes términos:

OBJETO:

Prestar servicios profesionales para diagnosticar, acompanar y fortalecer al tejido empresarial con
potencial exportador en el desarrollo de diferentes acciones encaminadas a la internacionalizacién
en el marco de la iniciativa Cundinamarca Region que exporta.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Brindar apoyo profesional en la elaboracién del diagnéstico empresarial para identificar el potencial
del tejido empresarial del Departamento con potencial exportador.

2. Implementar "el diagnoéstico empresarial" al tejido empresarial del Departamento con el fin de
seleccionar el potencial exportador del mismo.

3. Brindar apoyo profesional en la identificacién de las brechas que existen dentro del tejido
empresarial que fue diagnosticado con potencial exportador con el fin de buscar herramientas y/o
mecanismos para su internacionalizacion.

4. identificar mecanismos de fortalecimiento tales como: Ofertas Internacionales, para la
participacién en ferias, ruedas de negocios, webinars, Misiones Comerciales, convenios
interadministrativos, entre otros con el fin de promocionar el tejido empresarial con potencial
exportador.

@) (@)

icontec icontec

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 9
Codigo Postal: 111321 — Teléfono: 7491183-1183

y 0)/CundiGob © @CundinamarcaGob
www.cundinamarca.gav.co
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) Cundinamarca

PERFIL REQUERIDO:

Economia,

PROFESIONAL  |/dministracion, Administracién EE 0 5P s Dn
Contaduria y experiencia Profesional
Afines

PLAZO:

El plazo de ejecucién contractual sera CUATRO (4) MESES, contados a partir de la firma del acta
de inicio y el valor del contrato sera pagado en cuatro (4) pagos mensuales vencidos y equivalentes.

VALOR DE LA PROPUESTA:

El valor del futuro contrato sera de $26.316.172, desembolsados mes vencido por valor de
$6.579.000.

REQUISITOS DOCUMENTALES

PERSONA NATURAL

Oferta.
Aceptacion de la oferta.

Cédula de ciudadania.
Libreta Militar (Certificado de definicion de la situacion militar).

RUT (Formulario de Registro Unico Tributario — fecha de expedicién no superior a un mes).

Certificaciones Académicas (Diplomas, actas de grado y demas certificaciones educativas que
demuestren la idoneidad de la persona).

7. Tarjeta Profesional (en los casos que la Ley lo exija).

8. Resolucién de inscripcion (registro de los profesionales de la salud para ejercer la profesién - para los
profesionales que aplica).

9. Certificaciones experiencia (constancias de la experiencia relacionada).

10. Certificado Antecedentes Fiscales (Expedido por la Contraloria General de la Nacién, donde conste
que EL CONTRATISTA no tiene juicios de responsabilidad fiscal en su contra).

11. Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Expedido por la Procuraduria General de la Nacién).

Do B D AR

ENTIDAD CERTIFICADA

- Secrctaria de Asuntos Internacionales
A > | -
(&) Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
icontec : . Sede Administrativa - Torre Central Piso 9
& Codigo Postal: 111321 - Teléfono: 7491183-1183

@/CundiGob © @CundinamarcaGob
www.cundinamarca.gov.co




16.
17.

18.

19.
20.

21.

Gobernacion e
- Cundinamarca

. Certificado de Antecedentes Judiciales (Expedido por la Policia Nacional de Colombia).
. Certificado de Medidas correctivas (Expedido por la Policia Nacional de Colombia).

. Certificado de Redam (REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS) .
. Formato Unico de Hoja de Vida SIGEP (Realizar validacion previa con el area responsable de SIGEP

).
Declaracion de bienes y rentas.

Constancia de Afiliacion al Sistema de Seguridad Social (En Salud o autoliquidacion y/o pago de
aportes) y Pensiones.

Formatos SAP.

Certificacion cuenta bancaria menor a 30 dias.

Registro de conflictos de intereses (Personas naturales y juridicas (Pagina web Funcién Publica) Ley
2013 de 2019.

Certificado de Examen Pre ocupacional vigente.

Los documentos deben presentarse al area de contratacion de manera fisica legible y magnética para su

revision.

Cordialmente,

ROBERTO MARIO OCHOA URIBE
retario (E)

Secretaria de Asuntos Internacionales

Proyectd Cristi

an David Pardo Martinez - Asesor Juridico SAl @J\

Revisé: Sandra M, Riveros - Gerente SA|

ENTIDAD CE
(@)
icontec
|
IS0 ¢s001

| 150 wom

CO-SC-CER303207 ST-CERGS5785 CO-SLCER1017570

RTIFICADA | . :
=R l Secrctaria de Asuntos Internacionales
© Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
icontec Sede Administrativa - Torre Central Piso 9
150/ 12C Codigo Postal: 111321 — Teléfono: 7491183-1183
rTocn

1 @/CundiGob © @CundinamarcaGob
www.cundinamarca.gov.co




Bogota D.C., 2024

Doctor

ROBERTO MARIO OCHOA URIBE
Secretario (E)

Secretaria de Asuntos Internacionales

REFERENCIA: Aceptacion propuesta.

Cordial saludo.

De manera atenta acepto la propuesta por usted enviada con las siguientes condiciones y
anexo a esta los documentos solicitados:

OBJETO:

Prestar servicios profesionales para diagnosticar, acompafiar y fortalecer al tejido
empresarial con potencial exportador en el desarrollo de diferentes acciones encaminadas
a la internacionalizacion en el marco de la iniciativa Cundinamarca Region que exporta.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Brindar apoyo profesional en la elaboracion del diagnéstico empresarial para identificar
el potencial del tejido empresarial del Departamento con potencial exportador.

2. Implementar "el diagnéstico empresarial" al tejido empresarial del Departamento con el
fin de seleccionar el potencial exportador del mismo.

3. Brindar apoyo profesional en la identificacion de las brechas que existen dentro del tejido
empresarial que fue diagnosticado con potencial exportador con el fin de buscar
herramientas y/o mecanismos para su internacionalizacion.

4. |dentificar mecanismos de fortalecimiento tales como: Ofertas Internacionales, para la
participacion en ferias, ruedas de negocios, webinars, Misiones Comerciales, convenios
interadministrativos, entre otros con el fin de promocionar el tejido empresarial con potencial
exportador.

PERFIL REQUERIDO:

Economia,

PROFESIONAL  [Administracion, Administracién A58 SEmates 19
Contaduria y experiencia Profesional
Afines




PLAZO:

El plazo de ejecucion contractual sera CUATRO (4) MESES, contados a partir de la firma
del acta de inicio y el valor del contrato sera pagado en cuatro (4) pagos mensuales
vencidos y equivalentes.

VALOR DE LA PROPUESTA:

El valor del futuro contrato sera de $26.316.172, desembolsados mes vencido por valor de
$6.579.000.

Cordialmente,

DIA CELA RODRIGUEZ SUAREZ
£7.1.019/022.190
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D IAAN Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepto |0 |2 | Actualizacion

4. Numero de formulario

IV A

14988835362

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) €. DV [ 12, Direccién seccional 14, Buzon electrénico
10198022190|s Impuestos y Aduanas de Villavicencio 2 2
IDENTIFICACION i
24. Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Numero de Idenﬂfcaq.dn 9 3 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1:3 101980 2 2 1 99 =7 20060405
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento oS Iau CIgdau.fM.unldpro
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 AV |Bogotd, D.C. 00 1
31, Primer apellido 32. Segundo apellido 33, Primer nombre : ; 34'.-9::09 nombres
RODRIGUEZ SUAREZ DIANA MARCELA
35. Razon social
36. Nombre comercial 37" Siger-
UBIG ACiON /
38 Pais 39. Departamento 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 |Medina 4 38
41, Direccion principal 7 _
CL10 06 20 BRR CENTRO LN
42. Correo electrénico dianam.rodriguezsuarez@hotmail.com -
43 Codigopostal 2 5 1 4 2 7 JM.TeIéfonc-.}?._ ~3 1322536 0 5|45 Teléfono2
: . CLASIFICACION
Activigad aconémica . Ocupacién
Actividad principal Ae‘\ivkﬁd :im:undijfia Otras actlvidades 52. Numero
46, Codigo 47, Fecha inicio actividad 48. Codigo . '49¢Fechd nicio sctivifad 50. Codigo 1 2 51, Codigo establecimientos
|o141||2005|04,20||8299]120210914| | | . Je12 1] | |
M ! ‘Rasponsabllidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 E AN A 1 W 12 1 W % e 4 i a0 N 2 omom BB
[ | ™
moso|s [22lae] | (INJJASNT [ | | | | 1 | | | | | | | | | | |
05- Impto. renta y compl. régimen pr_{'.linar- AT T
22- Obligado a cumplir deberes formales a /) (N
49 - Nerresponsable de IVA v N/
Usuarids aduaneros Exportadores
1 2 3 4 ] L] 7 8 ] 10
1 I | | | | ] ‘ ‘ ‘ ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo l5?. Modo | |
11 12 13 14 16 16 17 18 19 20
I I = |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaci a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en ia no se exigird su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60, No. de Folios: lj]

59. Anexos

sl D NOE

61. Fecha |2024-03-c?;11;25:55

sl

La informacién suministrada a través del formulario oficial de i

actuali

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), duherﬂ sar ulm y veraz, en caso da constatar

los

Firma autonzada:

o de

Imnulllud en alguno de los datos

segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1. 2 B del Decreto 1625

dal 2016. De igual manera al formalizar el trémite el usuario fue Informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

985 Cargo CONTRIBUYENTE

984. Nombre RODRIGUEZ SUAREZ DIANA MARCELA

Fecha generacién documento PDF: 07-03-2024 11:26.07AM



La Republica de Colombia
y en su nombre

El Colegio La Salle

Diurno-Villavicencio (Meta)

Autorizado por la Sccretaria de Educacion del Departamento del Meta,
segun Resolucion No.1565 del 14 de Diciembre de 2001

Confiere a:
Diana Marcela Rodriguez Sudrez
T.¥. 280128-70838 de WMillavicencio

el drulo de:

Bachiller Académico

Por haber cursado y aprobado los estudios correspondientes al nivel de
Educacion Media, segin los planes y programas vigentes.

]

/ o .
\ el N ,-‘d--..a 3
H aﬂl'h_;‘r!?_c! abon Mengscs Nelsa Rodrigucse Almeida
T No. 19.600964 de Bogota C.C. 21.235.769 dé Villavicenciv
RECTOR SECRETARIA
Acta de Graduacion _zz.  Libro L. L Folio _J L2

Dado en Villavicencio a los 24dias de ) oy, wrei 2.de 2003

"Nu requicre regisiro sogun Decreto Y21 del 6 Mayo de 19947
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3\ Gobernacion
% Cundinamarca

Bogota, 2024-03-04

Sefiora
DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ

rsdiana955@gmail.com

De manera atenta y en atencion a su solicitud efectuada mediante correo
electrénico, se remite certificacion del contrato SHVS-CPS-050-2023, en dos (2)

folios.
Cordialmente,
g

LINO ROBERTO POMBO TORRES
Secretario de Habitat y Vivienda

Proyecto: (Habitat) Fabian A. Bachiller M,

ENTIDAD CERTIFICADA ; ) iyt o
Seercltaria de Habitat y Vivienda

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 7.
Cddigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1692

’ @/CundiGob © @CundinamarcaGob
www.cundinamarcagoveo

(@)

icontec

CO-SCCER33297 ST-CER655785 CO-SKCER1017570




qd Gobernacion.
) Cundinamarca

. LA SECRETARIA DE HABITAT Y VIVIENDA DEL DEPARTAMENTO DE

CUNDINAMARCA

CERTIFICA QUE

Revisados los archivos de la Secretaria de Habitat y Vivienda se encontr6 que la
sefiora DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ identificada con cédula de
ciudadania numero 1.019.022.190 de Bogota D.C., suscribié con la secretaria el

siguiente contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

SHVS-CPS-050-2023

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
EN LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y
ESTRATEGIAS A CARGO DE LA DIRECCION DE

Quisto POLITICA HABITACIONAL Y TITULACION
PREDIAL DE LA SECRETARIA DE HABITAT Y
VIVIENDA.

Valor total: $ 49.165.207

Fecha de inicio: 20 de febrero 2023

Fecha de finalizacion: 19 de septiembre de 2023

Estado del contrato: Terminado

Adicion: N/A

Plazo inicial 7 meses

Prorroga: N/A

Plazo final N/A

Cesion N/A

Actividades del Contrato

Las obligaciones y productos especificos a
desarrollar en la prestacion de servicios son las
siguientes: 2.1. Apoyar en las acciones
encaminadas a definir la estructura de la politica
publica de vivienda, planteando el orden de los
elementos, la cantidad de los mismos y se estipulan
las lineas de toda la Politica Publica. 2.2. Apoyar la
socializacion, validacion de alternativas de solucion
y sustentacion de la politica con actores
identificados y ante las Instancias de participacion
comunitaria e  institucionales del orden
departamental y municipal 2.3. Apoyar las
actividades de la elaboracion, actualizacion vy
ajustes de planes de implementacién, financiero,
divulgacion, de seguimiento y evaluacién, conforme
al procedimiento establecido en el departamento y

ENTIDAD CERTIFICADA

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 7.

l Secrelaria de Habitat y Vivienda

1504 IEC
150 oo 1 150 45001 | ‘ \

CO-SC-CER303297 ST-CER655785 CO-SLCER1017570

’ Cddigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1692

0/CundiGob © @CundinamarcaGob
www cundinamarca goveo



IS0 5001

§ N Gobernacione '

documentos técnicos requeridos para la formulacién
de la politica publica de habitat y vivienda. 2 4.
Apoyar la consolidacion y ajuste el documento
tecnico de la politica publica 2.5. Participar en los
comités, visitas, reuniones, y mesas técnicas que
adelante Secretaria de Habitat y Vivienda 2.6.
Apoyar la elaboracion del proyecto de ordenanza y
exposicion de motivos que se genere en materia de
Politica Publica . de Vivienda 2.7. Apoyar la
elaboracion de los documentos técnicos,
estadisticos y financieros para la consolidacion del
documento final que permita al Departamento de
Cundinamarca implementar la Politica Publica de
Vivienda 2.8. Apoyar la ejecucion de actividades y
eventos de programas y proyectos, promovidos por
la secretaria de habitat y vivienda, en el marco de
formulacion, implementaciéon y/o ejecucién de la
politica publica de habitat y vivienda 2.9. Apoyar la
elaboracion y revision de documentos, informes,
solicitudes y/o respuestas a PQRS, requeridos por
la Secretaria de Habitat y Vivienda. 2.10. Apoyar,
una vez aprobada, la divulgacién de la Politica de
Habitat y Vivienda en los distintos municipios del
Departamento de Cundinamarca

El contratista ha cumplido | SI_X___ N el

a satisfaccion

La Secretaria de Habitat y Vivienda deja constancia que la informacién relacionada
con el cumplimiento a satisfaccion del Contrato, se hace con base en el informe
parcial de supervision que se encuentran publicados en la plataforma SECOP |I.
Dada en Bogota D.C, a los cuatro (04) dias del mes de marzo de 2024.

Cordialmente,

—

LINO ROBERTO POMBO TORRES
Secretario de Habitat y Vivienda

Proyecté: (Habitat) Fabian A. Bachiller M.

ENTIDAD CERTIFICADA

l Secretaria de Habital y Vivienda

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 7.
l Cadigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1692

150/ 1EC
oo

CO-SC-CER303297 ST-CER655785 MR1D1T§?€I

@/CundiGob © @CundinamarcaGob
www.cundinamarca goveo
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Bogota, 2023-30-01

Sefora
DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ
rsdianad55@gmail.com ' .

Respetada sefiora:

De manera atenta y en afencion a su solicitud efectuada mediante correo electronico,
se remite  certificacion del contrato SHY-CPS-035-2022, en tres (3) folios.

Cordialmente,

GQDPY LOZANO
Secretario de Habitat y Vivienda(e)

Proyectd: (Habitat) Nicolas Lozano Manrigque ‘ﬂ

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

B ea Se'de. Administrativa - Torre l:?aeneficiencia Piso 3.
corer [ conec @ Gobernacion de i Zgggh " | Codigo Postal: 111321 - Teléfono: 749 1692
e Cundinamarca e/ | O/CundiGob ©@CundinamarcaGob

EC-LLR My  ATLERMASH

warw CUNGINAMAra.govee
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{ENDA

LA SECRETARIA DE HABITAT Y VIVIENDA DEL DEPARTAMENTO DE

CUNDINAMARCA

CERTIFICA QUE

Revisados los archivos de la Secretaria de Habitat y Vivienda se encontré que la
sefiora DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ identificada con cédula de
ciudadania numero 1019022190, suscribié con la secretaria el siguiente contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

SHV-CPS-039-2022

Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR A LA SECRETARIA DE HABITAT Y VIVIENDA EN |/
LA FORMULACION DE LA POLITICA PUBLICA DE HABITAT
Y VIVIENDA.

Valor total inicial $ 68.485.596

Fecha de inicio: 3 de febrero de 2022
Fecha de finalizacion: 15 de diciembre de 2022
Estado del contrato: finalizado

Adicién: Sl

Plazo inicial Ocho (8) meses
Prorroga: Sl

Plazo final 10 meses, y 12 dias
Cesion N/A

Actividades del Contrato

2.1 Elaborar Mapa de riesgos en relacion al mercado
inmobiliarios VIS y VIP.2.2 Apoyar la consolidacion del
diagnostico y formulacion de la politica publica de habitat y
vivienda en aspectos sociales.2.3. Apoyar las actividades de la
elaboracion de estudios y analisis de documentos técnicos
requeridos para la formulacién de la politica publica de habitat
y vivienda.2.4.Apoyar la realizacion de las visitas de campo o
virtuales para la recoleccién y consolidacion de la informacion
técnica y social requerida en el marco de la formulacién de la
politica publica de habitat y vivienda.2.5Apoyo y
acompafiamiento en el tema de legalizacion de
predios.2.6.Apoyar la elaboracién de informes, solicitudes y/o
respuestas a PQRS, requeridos por la Secretaria de Habitat y
Vivienda que guarden relacién con el alcance del contrato.2.7
Participar en los comités, capacitaciones, visitas, reuniones, y
mesas tecnicas que adelante la Direccién de politica
habitacional y titulacién predial.

El contratista ha cumplido
a satisfaccion

S X 'NO

@)

lcontec

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

7

Go.bemaclon de
Cundinamarca

Sede Administrativa - Torre Beneficiencia Piso 3.
Cédigo Postal: 111321 - Teléfono: 749 1692

O/CundiGob © @CundinamarcaGob
www cundinamarca.govico
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La Secretaria de Habitat y Vivienda deja constancia que la informacion relacionada
con el cumplimiento a satisfaccidén del Contrato, se hace con base en el informe
parcial de sup€rvision gue se encuentran publicados en |a plataforma SECOP 1.

Dada en Bogota D.C, a los treinta (30) de enero de 2023

Cordialmente,

J _ LOZANO
Secretario de Habitat y Vivienda (e) -

Proyectd: (Habitat) Micolas Lozano Manftqué

/
\ 1
| -ai@@; % ‘ Gobernacion de ;h
N Cundinamarca

LCERNEOT  BTCERIESNES

Calle 26#51-53 Bogotd D.C.

*Sede Administrativa - Torre Beneficiencia Piso 3.

Cédigo Postal: 111321 = Teléfono: 749 1692

Q/CundiGob © @CundinamarcaGob
wwm:.cundinamarca.gov.co



LA SECRETARIA DE HABITAT Y VIVIENDA DEL DEPARTAMENTd DE

CUNDINAMARCA
" CERTIFICA QUE

Revisados los archivos de la Secretaria de Habitat y Vivienda se encontro que la
sefiorita DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ identificada con cédula de
ciudadania nomero 101902219{3, suscribié con la secretaria el siguiente contrato;

CONTRATOQ DE PRESTACION DE SERVICIOS

.SHVS-CP$-068-2021

Obhjeto

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APQYAR A LA SECRETARIA DE HABITAT Y VIVIENDA EN
LA ESTRUCTURACION DEL DOCUMENTO INSUMO DE LA
POLITICA PUBLICA DE HABITAT Y VIVIENDA

Valor total inicial

$12.745852

Fecha de inicio: 29 octubre de 2021
Fecha de finalizacién: 30 de diciembre de 2021
Estado del contrato: “Terminado a satisfaceion
Adicidn: NIA

Plazo inicial Dos (2) meses
Prorroga: N/A

Plazo plazo final Dos (2) meses

Cesidn N/A

Actividades del Contrato

1Elaborar Mapa de riesgos en relacion al
mercado inmobiliarios VIS v VIP. 2.Realizar los
ajustes requeridos al
documento diagndstico de la Politica Publica de
Habitat y Vivienda subsanando. las
observaciones que solicite la Secretaria de
Planeacion. 3.Elaborar capitulo "Mecanismos y
Estrategias de articulacién dei
mercado inmobiliario de VIS y VIP con la Politica
Publica de Habitat y Vivienda” como insumo para
estructurar el documento de la Politica Ptiblica
de Habitat y Vivienda de Cundinamarca.4
Apoyar la

Calle 26 #51-53 Bogota D.C,

S Sede Administrativa - Torre Beneficiencia Pisg 2,
Gobernacion de /4. 5gam) Cédigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1692
Cundinamarca %, % 3 O/CundiGob ©@CundinamarcaGab

www.cundinamarca.goveco
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PAGINA :  1de1

MUNICIPIO DE MEDINA i
CUNDINAMARCA - COLOMBIA CODIGO :000.000

NIT : 899.999.470-8
L VERSION 1

Secretaria Administrativa y Financiera Despacho

' SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
MUNICIPIO DE MEDINA CUNDINAMARCA

, CERTIFICA

Por medio de la presente certifico que la seffora DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ
identificado con nimero de cédula de ciudadania No 1,019.022.190 de Bogota D.C. fabord para la
Alcaldia de Medina Cundinamarca, desempefiando pornombramiento Acta No 24 del 01 de snero de
2016 de la Notaria Unica de Medina Cund. El cargo Alcaldesa de Medina Cundinamarca desde 01 de
enero de 2016 al )

31 de diciembre de 2019. Quien tuvo reconocimiento ante la Cémara de Representantes y
Gobernacion de Cundinamarca pof la laber de desarrollar proyectos de impagto social como vivienda

tanto urbana como rural en el municipiode Medina. Desarrolld 1as siguientes funciones:

GARGO Alcaldesa Municipal de Medina Gundlnamarca

FUNCIONES: Constitucién Poliflca Articulo 315, Son atrlbuciches del alcailde:
. Cumplir vy hacer cumplir la Censtitucidn, la ley, los decretos del gobierno, las
ordenanzas, y los acuerdos del concejo.’

2. Conservar el orden pdblico en el municipio, de conformidad con la ley y las
instrucciones vy drdenes que reciba del Presidente de la Reptblica y del respectivo
gobarnador, El alcalde es la primera autoridad de policia del municipio. La Policia
MNaclional cumplird con prontitud y diligencia las drdenes que le imparta el alcalde
per canducto del respectivo comandante.

3. Dirigir la accidn administrativa del municipio; asagurar el cumplimiento de las
‘funcianes y [a prestacidn de los servicios a su cargo; representarlo judicial y
extrafudicialmente; y nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependanclay a
[os garentes o directoras de los establacimientos poablicos vy las emprasas
Jndustrlales o comercialas de cardcter local, de acuerdo con las disposiclonas
pertinentes.

4. Suprimir o fusicnar entldadeas y dependencias municipales, de conformidad con
los acyerdos respectivos.

5. Presentar oportunamente al Concejo los proyectos de acuerdo sobre planes v
prograrnas de desarrollo econdémico y social, obras pablicas, presupuesto anual de
rentas y gastos y los demas que estime convenientes para la buena marcha detl
municipio.

G. Sancionar y promulgar los acuerdos que hubiere aprobado el Concejo v obhjetar
los que considere inconvenienles o contrarics al ordenamienio juridico.
7. Crear, suprimir o fuslonar los empleos de sus dependenclas, senfalaries funciones
especiales y fijfar sus emolumentos con arregle a los acuaerdas correspondientes, No
podra crear obligaciones gue excedan ! monto gioba] fijado para gastos de
personal en e presupusasto inicialimente aprobado.

8. Colaborar con ! Concejo para el buen desempefio de sus funclones, presentarie
informes generales sobre su administracidn y convogcario a sesiones
extraordinarias, en las que adlo se ocuparé de los termas y materias para los cugles
fue gitado. . w

8. Ordanar los gastos municlpalas de acuerdo con el plan da inversién y el
presupuesto.

10. Las demdéds que ja Constitucion vy la ey 1e sefialen,

[F]

Calle 13 No. 8-55 Teléfono (8) 6768064 — Fax (8) 6768064 Ext. 103 Codlgo Postal 261420
E-mail: alcaldia@medina-cundinamarca.gov.co / Web www.medina-cundinamarca.gov.co




Certificacion expedida a solicitud del interesado a los 31 dias de diciembre del aio2019 en el municipio
de Medina Cundinamarca.

‘.. e

PATRICIA CORONADO
Secretaria Administrativa y Financiera, '

Proyecto: Patricia Coronado.
Reviso: Asesor financiero.

Calle 13 No. 6-55 Teléfono (8) 6768064 — Fax (8) 6768064 Ext. 103 Cédigo Postal 251420
E-mail: alcaldia@medina-cundinamarca.gov.co / Web www.medina-cundinamarca.gov.co



) =P Mmeros Quebrada Azul Ltda,
MQ A |- 830.198.404 - 1

— i , Producimos Las Mejores Esneraldas ded Munda

Shirley Patricia Umbacia _
Recursos Humano, Jefe Inmediato

Eil suscrrito representante de la empresa Mineros Quebrada Azul LTDA
CERTIFICA.

Que la sefiora Diana Marcela Rodriquez Suarez Co!ombrana fdentfffcada ¢on Ia
cédula de.ciudadania No. 1.018.022.190 y residente en Bogota D.C., laboro para
esta empresa desde 10 de febrero del afio 2014 hasta 30 de enero de 2015, con
un contrato a tiempo indefinido, desempefiando el cargo de: Asistente Comercial.
Durante este tiempo, la persona ha desarrolfado funciones tales como:

- Antes de la venta: realizar prospecciones, organizar cronograma de

actividades, descubrir nuevos sectores, establecer. confacto previo con el
cliente, prepara la logistica, preparar las visitas.

- Durante la venta: la visita, presentacion, oferta, tratamienio de objeciones,
cierre de venta,

- Despues de la venta: el seguimiento, analisis de cumplimento de objelivos,
‘Informe de gestidn diario, atender reclamaciones e incidencias:

Certificacion que se expide por solicitud de "fa parte interesada en Bogota D.C., a.

fos 13 dias del mes de septiembre de 2021.

Atento y cordial.

Victor Hugo Umbacia Bohorquez
Representante Legal

C.C.: 1.019.053.271 de Bogola

Tel 3174010414

Calle 187 No 558 - 90 Interior 13 Apl 104 San Pedro 3 « Tels.: 310 25 8 1348 - 321 336 7750
Email: admimstrac|on@m|nerosquabradaazul .com » www,minerosquebradaazul.com




LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

‘n

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 09 de
abril de 2024, a las 10:53:01, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1019022190

Codigo de Verificacion

1019022190240409105301

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB

—52

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

7N

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codieo Postal 111071. PBX 5187000 - Boeota D.C

CGR =

Pagina 1 de |



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

0:51:
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Y
GENERAL DE LA NACION No. 244804094

Bogota DC, 09 de abril del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1019022190:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

|ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
|figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1852 de 2019.

|NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
\disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia, Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI| reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de |as autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:

| https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAFASSREAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315, quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www . procuraduria.gov.co
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Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:54:05 AM horas del 09/04/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1019022190
Apellidos y Nombres: RODRIGUEZ SUAREZ DIANA MARCELA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena. '

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan |
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion; Avenida El Dorado # 75
= 25 barrio Modelia, Bogota D.C
Atencidn administrativa Lunes a
Viernes 800 am a 1200 pm y
2.00 pma 500 pm

Linea de atencién al ciudadano
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs 018000910112
E-mail; dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co: 7005/ WebJudicial/formAntecedentes. xhtml 112



L

9/4/24 11:03 Consulta RNMC

m Policia Nacional de Colombia

L=

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 09/04/2024 12:03:15 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1019022190 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 89316476 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000 |
: Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Ios y Direccién General - Cra. 58 N7 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C VI DA
@Jm Linea de atencién: 018000-810112

e sritaagy

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/rm_cnp_consulta.aspx 1M
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1019022190 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 09/04/2024 10:59 AM

Cédigo Verificacién: KUTPVEB23Z
Valida hasta: 08/07/2024

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1898)

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Rodriguez Suarez Diana Marcela
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS
ce. CE. PAS o No. 1019022190 F ® M O COoL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

ECHA vereda san cristobal finca Villa Diana
4 DIA MES ANO
PAls COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO  CUNDINAMARCA
DEPTO META MUNICIPIO MEDINA
MUNICIPIO VILLAVICENCIO TELEFONO EMAIL  dianam.rodriguezsuarez@hotmail,

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO

(LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
. EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO ] BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 I 2° [ 3° | 4° | 5° 6 | 7° I B* I g° 10° l 0 MES l 1 I ARO ] 2003

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POS TGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
sl NO MES ARO
MARKETING Y NEGOCIOS
PREGRADO 10 X kel 10 2013

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB MB R B

MB




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 da 1585, 489 y 443 de 1958)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMEMZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERICR
| EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C.
JELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ofa | 20 | Mes| 02 | ato| 2023 [om| 19 | mes| oo | s | 2023
CARGOD O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE HABITAT Y VIVIENDA CALLE 28 51 53
EMPLEQ O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREC ELECTRONICC ENTIDAD
CUNDINAMARCA MEDINA
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
ois | 03 | Mes| o2 | Amo| 2022 oa| 15 | mes| 12 | ado | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE HABITAT ¥ VIVIENDA CALLE 26N 5153
EMPLEO O CONTRATC ANTERICR
EMFPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 20 | mes| 10 | amo] 2021 pia| 30 | mMes| 12 | ano | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE HABITAT ¥ VIVIENDA, CALLE 26 51 53
EMPLEC O CONTRATCO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE MEDINA CUNDINAMARCA X COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPID CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARGA MEDINA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
pta| o1 | mes| ot | an |EED pia | 31 [ Mes| 1z | amo | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ALCALDE CALLE 13N & 55
EMPLEO O CONTRATG ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
MINEROS QUEBRADA AZUL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONDS FECHA DE INGRESCG FECHA DE RETIRO
3214278249 o | 10 | mes| o2 [ am] 2014 ora| 0 | Mes| o1 [ Ano | 2015
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA COMERCIAL CARRERA 76N 182 87

-



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

| EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | [b!ss: I !Aﬁo.' I Dia: l I Mes: I I Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 4 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 2 5
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 6 7

b FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Hu- ]\\(QQ - QQZ L}/ /




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1999)

7 GBSERVACIOMNES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS YO CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDC CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMBNTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS GOMO

SOPORTE.
Bogok - \S -otr-2sly @
Ciudad y fecha NCOMBRE Y FIRMA DEL t’EFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

-

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE Na. (4008317170 PAG IMA WEB: www. funclonpublica.goy.co



i} Funcion Publica
3

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTQS Dk INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

44

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacién 2024-02-14 14:56
Nombres y apellidos completos
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ
N,
Mfcumento de identificacion
{ N0 CEDULA DE CIUDADANIA Nimero 1019022196
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento META Municipio VILLAVICENCIO
Lugar de domicilio
Qs COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio MEDINA

Nembre de la entidad/organismo/institucidn/persona
juridica plblica o privada que presten funcion publica o

{cios publicos o que administren, celebren contratos y
L,Suten bienes o recursos puiblicos/Notarias/Curadurias/ u
‘D‘“a donde trabaje

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

Lugar de sede

COLOMBIA

Pais Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccion

[‘Calle 26 No 51-53"]

CONTRATISTA

Cargo o funcion que cumple
N
\..L/‘

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2079: Persona natural y juridica, piblica o privada, que

presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de |a informacion directamente relacionada con la prestacion

del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrade en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

——— n v

: 1.1. DE INGRESOS, BIENESYACREENCIAS

B v wuEm ms Ye# mar s Faltean  EAARNY e R LEE S o ow B . - B e e i 2l - PR e m i e b e e L e b e W oumeer ko ol

Los ingresos y reqtas que obtuve en el ultlmo afio gravable fueron

Versién 4.2 - Noviembre 2023 Pagina1de 5



' : CONCEPTQ ' ) VALOR
Salanos y demas ingresos Iaborales $68 485 596 00
Cesantias e intereses de cesantias
Gastos de representacion
Arriendos $1.500.000,00
Honorarios
Otros ingresos y rentas
TOTAL $69.985.596,00

r‘ cuentas bancanas de Ias que soy tnular en Colombia y €n el exterior son:

M':n,'

1 i LA o L -
(} Tlpo de cuenta v Sede de ;cuenta (Pafs) Saldo “’fal de la cue
CUENTADE AHORROS COLOMBIA $3 000 000 00
Mis bienes patnmonlales son los 5|gmentes
_ Tlpo dg t?len ~ _ ;-I:: P N — Bepa}t ~a ;'n énto —— M un1c1p|0 T Va]or S
INMUEBLE COLOMBIA CUNDINAMARCA MEDINA $840.154.000,00
macreenclas y obligaciones vigentes a la fecha son:
o ~Concepto™ © > I St L5 saldo LT
COLEGIO $44.569.720,00

-1:2. PARTICIPACION:EN:JUNTAS, CONSEJOS;, CORPORACIONES; SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES * -

o

Gngo participacion en juntas, consejos o directivos:

St No

X

Nombre entldad 0. lnstituchlon

En la actualidad participo como miembro de [as S|gu1entes Juntas o Consejos Directivos:

N

o

Tengo participacidn en corporaciones, sociedades y asociaciones:

Si

A la fecha soy socic de las mgurentes corporamones sociedades y/o asociaciones:

No | X

Nombre oorporacmn,
_ sociedad o:asociacion.

Calldad de soc10

Version 4.2 - Noviembre 2023
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1 3, DECLARACION DE LAS Ab%tV:DAliEé ECONQMICAS DE CARACTER PRIVADO -

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades ” 1 _ Forma ps';lrlicipac:ién-

2 CONFLI CTOS DE INTERES

Lué acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publlcar ydwulgar proactwamente el reglstro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compaiiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

§oemm e memamn e e e e B e b WA M M= T e e, e el T T T8 it s st Ao e T % bt oA o it S s o 18 L A b e e g

': 2 1 INFORMACION DE CONYUGE 0 COMPANERO(A) PERMANENTE E,

Leem  w AmEd o F - ma me swmme e mm s o e e e e o mm—m e dmm o e e e

Tengo canyuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
| os intereses personales de mi ¢dnyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
Jrar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

£

N
Cpo documento Ndmero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cnyuge o compafiero(a) permanente:

= maw e e e mmre R —— A = s e arm——r o= = e e - - —— [ N

H 2 2 INFO-ﬁMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD AFINIDAD Y CIVIL

'go parientes hasta el cuarte grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
iéreses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si Na | X
frente a la labor ¢ actividad que desempenio:

A continuacidn presento la informacion de fos parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primera civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Versién 4.2 - Noviembre 2023 Pigina 3de5




St

Tipo de , :
Parentesco Pariente documento de | Doic‘:juer:ggtac; de § Descripcion del potencial conflicto.de interés
identidad ;

v e o e ti—— - o ar — e ——— —_— ey

i 2 3. INTERES DIRECTO 0 ACTUACIONES. DENTRO DEL ANO ANTERiOR

FY - . e - - —— - -

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
(_ ta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, ascciacion, grupo social u organizacién con
.,ijo o sin dnimo de [ucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

Orgo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con anime o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Si No | X

T ——— e o e e e

2 4 OTRAS INVERS!ON ES

- et & e man e AT u s e ME et e T e ¥ A TmE A e o mi e w =7 e e e i e Wbwem i mememrRemssies e e et e g 4o e

C_-;o fideicomisos en Colembia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fldumar:os de los cuales soy constituyente o beneflc:arlo en Colombia y en el exterior son:

Nembre del fideicomiso o Calidad 1 valor _‘ Pais
encargo fiduciario . e _ )
()
‘ [
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversidn, fondos de ahorro voluntarlo y ofras que tengo en Colombia y en el exterior son:

_,w\ ‘ Tlpo deinver516n | _ o Valor . '_ Pais
N

: 2 5 DONACIONES QuE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

" Realicé donaciones: Si No| X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Ultimo afo gravable son:

Version 4.2 - Noviembre 2023 Paginadde5



- “_.Nomibre entidéd: Valor

f T ” ‘ 2.6. POTENCIALES CONFLIGTOS DE INTERES

lnm mmman m dn e siarembm Mmoo e mes m & o am mn mmeme  pm s PR — — i mmm e i e i i T Ve T (S M mAT | et

. Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

\etividades y negocios gue realiza o tiene can socio o socios de hecho o de derecho,
s"Establecimientos que posee.

Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
¥ Haber hecho parte de listas de candidates a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos persanales de interés que tenge son:

Version 4.2 - Noviembre 2023 Pagina5de 5
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Transaccién Aprobada

Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como

soporte del envio y pago de su planilla.

Simple

Informacion de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacién Para Salud
Empresa

CEDULA CIUDADANIA

Cédigo Sucursal (Nombre)

Referencia de Pago/ Nimero Planilla
Tipo de Planilla

Numero Transaccion Bancaria/ CUS
Banco

Valor

Estado de la Transaccién

Direccién IP de Origen

Nit Cédige
NB00224808 230301 PORVENIR
NB0O251440 EPSO005 SANITASEPS EE
NB60D11153 14-23  ARP - POSITIVA COMPARIA DE SEG

Administradora

Bl b e P T e
i

900097333-9

SIMPLE S.A.

Pago de-SuAporta LA Ml
2024-03-12, 02:33:57 PM
marzo de 2024

marzo de 2024

DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ
CC 1019022190

() : < :.-g: T R R L
1062195215

|

509539804
(1507) - NEQUI
$377.300
www.simple.co

Ndmero Afiliados Valor sin Mora Total Intéreses Mora

1 §208.000 $0

{on e R R e 1

1 $6.800 $0

SubTotales: §377.300 50
Total a Pagar: § 377.300

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogot 601 4446634 - Call: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira’ 08 "2 1 9€ 1

3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - |Més que Fécll, SIMPLEI

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la infor

Antes de imprimir, aseglirese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente estd en nuestras manos.

18 ada dir te por el cliente.




@ Gobernacién de GESTION FINANCIERA Codige: A-GF-Fi-28
UNDINAMARCA Versién: 5
= T Actualizacion de Datos de Terceros Fecha: 31/enero/2023

SECRETARIA

SECRETRIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES MODIFICACION I l IiF«lO: 2024

"7 CcONTRATOOT. |
L o0 L

CONTRATO ANO CONVENIO ANO

INFORMACION PARA EL DESEMBOLSO (La cuenta bancaria debe ser de la persona natural o juridica con quien se adquiri6 Ia obligacién contractual)

NOMBRE O RAZON SOCIAL

DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ

IDENTIFICACION No| ] 1.019.022.190/D.v/ 6 |
NOMBRE ENTIDAD FINANCIERA: | - BANCOLOMBIA

SUCURSAL: 'BOGOTA - _ [
IcUENTA BANCARIA: [x]c] NUMERO: | _ 84679993541
y~cPRESENTANTE LEGAL C.C]  1.019.022.180]  De:_BOGOTA

TELEFONO DE CONTACTd 3132264605 |
. Cungiggy{arca - Secretdria de Hacienda para consignar en nuestra cuenta antes mencionada.

INFORMACION A 5

k005 | k008 | koo7 [ | k008 |
D E :
L T u v X Y
CADORES DE RETENCION
ENCION EN LA FUENTE |
RAO1 RA03 RAOS RDO1 RDO3 RDO0S RE02 RFo1 [__|RHo2[ | RHo7
RA02 RAO4 RBO1 RD02 RDO4 REO1 RE03 RHO1 |__|RHO3[__| RH18
RH19 RH21 RJO2 RJ04 RJ06 RJOB RJ10 rRite [_]
RH20 RJO1 RJO3 RJOS RJO7 RJ09 RI11
RKO1 RK03 RKO5 ROO1 uor [ ]
RK02 RK04 RK06 uvot
ico1 Ico3 IFO1 Il 02 11 04 1S 01 1S 03 IS 05 IS 07 izot [_]
IC02 ICo4 lI01 1l 03 1105 1S 02 1S 04 IS 06 508 X

IMPUESTO DE TIMBRE RETENCION IVA CONTRIBUCION ESPECIAL
RTO1 | | Rios [ | Ros | | Roz [_] rmios [ ] ccot | [cco2[ | ceor []

ESTAMPILLAS TASA PRO-DEPORTE Y RECREA
pcot || poo2 [ pHot [] pe17 [ ] ucosa [ amor [] DRO1[ |
GRUPO DE TESORERIA TN

K001 K-Nacional K-Acreedores bys nacionales K005 K-EntFras K-Entidades Financieras

\\
\

K002 K-Extranje K-Acreedores bys extranjeros \ K006 K-SegSoc K-Seguridad Social
K003 K-Transfer K-Transferencias \ K007 K-ServPub K-Servicios Publicos




Ty . |

K004 K-EmplyJub K-Empleados y Jubilados K008 K-DepTerc K-Depésitos a favor de Tercero

CONDICIONES DE PAGO

A  Efectivo Educacion E Efectivo Goun-Central U Cheque Salud
B Transferencia Educacion F  Cheque Gecun-Central V  Efectivo Salud
C Cheque Educacion L Listado Geun-Central X  Listado Salud
D Listado Educacion T  Transferencia Geun-Central Y  Transferencia Salud
FECHA
NOMBRE DA MES - ANO b= L
{PROCESADO POR O e

JREVISADO POR

lAnexar los siguientes Documentos
1. Certificacion expedida por la Entidad Bancaria, donde conste que la cuenta se encuentra activa

Secretaria de Hacienda
Calle 26 51-53. Torre Benificiencia Piso 4.
Bogotd, D.C. Tel. (1) 7491472
www.cundinamarca.gov.co




@ ) GESTION FINANCIERA Cédigo: A-GF-FR- 025
% Gobernacion de

UNDINAMARCA | mnformacion General y Tributaria de Terceros | V€rSion: 4

Fecha: 31/enero/2023

HABITAT Y VIVIENDA CREACION D [ANG: 2022

INFORMACION GENERAL

DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ

No| 108.022.190 o[ 8]

VEREDA SAN CRISTOBAL VILLA DIANA

MEDINA CUNDINAMARCA

3132253605 |

Indieativo

rsdianads5@agmail.com

INFORMACION TRIBUTARIA

NATURAL [x] GUBERNAMENTAL ]
] wxs ] ora [ | cua [ |
smpurcace [ exeno [ ] woReseonsasie [ | oo [_|

AUTORRETENEDOR GRANGONTRBUYENTE ||  oTRo [—]  enmoap sivAnmo bELucRe ]
actvpapecondmea | o] 1] 4] 1]
TARIFA RETEICA LT | [T [T xmwoo |

="

RCERC O REPRESENTANTE LEGAL

ACOM D ACRR D AMIX D ANOM EI ARPA D ASER D EMPD D
EMPL D EPS D ETHNA D ETPD D FINg D Muci D TRIB D

ACOM  ADQUISICION BIENES ASER  ADQUISICION SERVICIOS ETPD  ENT. DEPARTAMENTALES
ACRR  ACREEDCR REGISTRO EMPD  EMPLEADD DESCENTRALIZADD FINA, FINANCIEROS

AMIX  ADQUISICION MIXTOS EMPL  EMPLEADO FUNCIONARIO MUCT  ENT. MUNICIPALES

ANOM  ACREEDORES NOMINA EPS SEGURIDAD SOCHAL TRIB TRIBUNALES

ARPA  RIESGOS PROFESIONALES ETNA  ENT. NACIONALES

Anexar los siguientes Documentos

1. Fotogopia Documento de Identidad

2. Fotocopia del RUT expedide por la DIAN

3. Fotocopia del RUP expedido per la CAMARA DE COMERCIO (CUANDO APLIQUE)

4. Fotocopia de ias Resclusiones de Grandes Contribuyentes y Aulerelencién de VA, ICA (CUANDG APLIQUE)
B, Fotocopia Certificacién Bancaria Activa

Las folocopias deben estar totalmente legibles

Secretaria de Hacienda
Calle 26 51-53. Torre Banificiencla Pisc 4.
Beogota, D.C. Tal. (1) 7401472
www.cundinamarea.geov.co




Certificado
Bancario

Viernes, 12 de abril de 2024
Senor(a)

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ identificado(a) con

CC 1019022190, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:
i Producto | No. Producto Fecha Apertura ' Estado

e 4
CUENTA DE AHORROS | 84679993541 2017/07/28 ACTIVA

*Importante: Esta constancia sélo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica
Bancolombia a los siguientes numeros: Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local (57-1) 343 00 00 -
Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto pais 01800 09 12345. Sucursales
Telefénicas en el exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14

—P—FS=—="\

Dorian Gutiérrez Correa
Gerente Corresponsales Bancarics y Autoservicios

~= Bancolombia

e S
- —
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DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ -

Aplicalivo par la @ m:‘,
Integridad piiblica & i

Declsio  Publico  Controlo

Funcién Publica

Declaracion de Ley 2013 de 2019

[ Ver aeeptacidn de 12 politica de sequndad de datos

[ Regisirar migva Declaracion Ley 2013 de 2019 ]

Recuerde verificar también si, segun el Decreto 830 de 2021, usted debe declarar y publicar su informacién financiera, En caso de
que deba hacerlo, dé clic en Declaraclén Decreto 830 de 2021 (Personas Expuestas Politicamente - PEP) en el menl superior del

1

. aplicativo.

Lista Declaraciones de Ley 2013 de 2019

Acciones Deglaracién No,  Entidad Cargo/Contratista JTipo.depublicacidn  Fecha de greacién  Fecha de publigacidn
1618711-01 GOBERNAGCION  CONTRATISTA INGRESO 2024-02-14 14:25 20240214 14:56
DE .
CUNDINAMARCA

Declamacion intcial

1015215-01 GOBERNACION  CONTRATISTA INGRESO 2023-02-16 13:38 2023-02-16 14:04
DE

Declaracién inisial i
CUNDINAMARCA B

Ve )
()]
TN

@ 61609401 GOBERNACION  CONTRATISTA INGRESO 2022-01-27 23:31 2022-01-27 23:39
o DE
Declaracién inicial CUNDINAMARGA
£
-
l =
_J
@ 51605901 GOBERMACION CONTRATISTA  OTRO 2022-01-27 23:11 2022-01-27 23:27
) DE
a Daclaracidn Iniclal CUNDINAMARCA
B
@ 245598-01 GOBERNACION  CONTRATISTA INGRESO 2021-09-14 16:30 2021-09-14 16:46
DE
b e
eclaracion inicial GUNDINAMARGA
2
-
—y
L R R A M DS N S S . i . . - T ] ]

Si iene glguna duda ¢ presenta algdn Inconveniante, escritanos a, sopereaplicativoiniegridad@iunclonpublica.gov.eo indicandn su

e T T T P L e L



Integridad piblica

.. IEEK

== N
Publico  Controlo

Declaro

DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ *

Funcién Publica

Recuerde verificar también si, segun el Decreto 830 de 2021, usted debe declarar y publicar su informacién financiera. En caso de

que deba hacerlo, dé clic en Declaracién Decreto 830 de 2021 (Personas Expuestas Politicamente - PEP) en el menu superior del

aplicativo.

Lista Declaraciones de Ley 2013 de 2019

Acciones

L
-
-
=
-

Declaracion No,
1618711-01

Declaracion inicial

1015215-01

Declaracién inicial

516094-01

Declaracion inicial

516059-01
Declaracion inicial

245598-01

Declaracién inicial

Entidad

GOBERNACION
DE
CUNDINAMARCA

GOBERNACION
DE
CUNDINAMARCA

GOBERNACION
DE
CUNDINAMARCA

GOBERNACION
DE
CUNDINAMARCA

GOBERNACION
DE
CUNDINAMARCA

Cargo/Contratista Tipo de publicacién  Eecha de creacion

CONTRATISTA

CONTRATISTA

CONTRATISTA

CONTRATISTA

CONTRATISTA

INGRESO

INGRESO

INGRESO

OTRO

INGRESO

2024-02-14 14:25

2023-02-16 13.36

2022-01-27 23:31

2022-01-27 23:11

2021-09-14 16:30

tivointegridad@iuncionpublica,gov.co ingicand £t

Eecha de publicacion

2024-02-14 14:56

2023-02-16 14:04

2022-01-27 23:39

2022-01-27 23:27

2021-09-14 16:46
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@ 6. obernacion de GESTION CONTRACTUAL [CR0N0AGC R

UNDINAMARCA

CONSTANCIA DE IDONEIDAD ¥ EXPERIENCIA FEGHA g: APROBACION:

CONSTANCIA DE IDONEIDAD ¥ EXPERIENCIA

EL SUSCRITO SECRETARIO DE ASUNTOS INTERNACIONALES

HACE CONSTAR:

Que de scusrda con lo establecido en ol articulo 2.2.1 2.9.4 & del Decreto 1082 de 2015, o la norma qua o adcione o madifique, y con fundaments en o anticulo A3 de la Constiuckn
Politica. o cual dispone gue fodas las achuaciones de loa particulares y de las audiicrias publicas deberin ceflirse a los posiulados de la buena fa; se realizd la verdficacin de ios requaaton
mxigitos &n los Estutfics Previos pars |8 celsbracion del contrato de prestacisn de servcios :maﬂ-mal- wﬂnromdﬂnnu ‘Pumrmldﬂ profesionales para

diagnosticar, acompadiar y fortabecer al tejido smpresarial con polencial sxportador on el en el
marco de la iniciativa Cundinsmarca Regidn que sxporta.”, mm“mmw-mummwumwmnaumlun-
identificacs con cédula de cludadania nimers 1.018.022. 190 expedida en Bogota | ma par Ia parsona arriba CUMPLE cania

IDONEIDAD ¥ EXPERIENCIA requarida an los ESTUDIOS PREVIOS para desarollar ywuu & olyets sefalado aal

FORMACION ACADEMICA EXIGIDA EN LOS ESTUDIOS PREVIOS:

FORMACION ACADEMICA Profesional en: Adminstracian

EXPERIENCIA EXIGIDA EN LOS ESTUDIOS PREVIOS:

TIEMPD DE LA EXPERIENCIA (EN MESES) De 25 a 36 meses Do experiencia profesional

FORMACION ACADEMICA ACREDITADA PARA LA CONTRATACION:

TITULOS OBTENIDOS O
NOMBRE DE LA FECHA TERMINACION
NOMBRE DE LOS g;‘;UDIDG INSTITUCION EDUGATIVA MATERIAS FECHA GRADO TARJETA PROFESIONAL
MARKETING ¥ NEGOCIOS UNIVERSIDAD SERGID
INTERNACIONALES ARBOLEDA B RS &
EXPERIENCIA ACREDITADA PARA LA CONTRATACION:
FECHA DE |FECHA DE| TIEMPO DE EXPERIENCIA
ENTIDAD O EMPRESA CONTRATANTE AREA RELACIONADA INGRESD RETIRO ESEE 3
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA ADMINISTRACIGN 2010212023 | 16082023 7
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA ADMINISTRACION N22022 | 18Man022) 12 10
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA, ADMINISTRACION 20102021 32021 1 2
ALCALDIA DE MEDINA ADMINISTRACION 12018 | 31122018 4
B PR
TOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA ACREDITADA 13 7 ]

Por lo anterior, una vez revisada y varficada la documentacidn presentada. me permilo dejar constancia que la persona arriba mencionada e identificada CUMPLE
con la IDONEIDAD ¥ EXPERIENCIA requenda an los ESTUDIOS PREVIOS

La presente sa expide on a ciudad de Bogotd alos 15

ARIO OCHOA URIBE
rlo Asuntos Internacionales
Proyacto: Cristian David Parsa Mastine: - Awesor
Ravist.  Felipe Torres - Jefe de Oficing nos Intemaci
Aprobd: Sandra M. Rivercs - Gerente SAI

G
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Codigo A~ GC -FR - 029

GESTION CONTRACTUAL

C®Gobernaci6n de CONTRATO DE PRESTACIONDE | o> o™ %7

APOYO A LA GESTION

U N DI NAMARCA BERVIGIDS REMTEONA D O RE Fecha de Aprobacién: 23/01/24

CLAUSULADO SECOP Il

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. SAI-CP$-007-2024 SUSCRITO
ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE ASUNTOS
INTERNACIONALES Y DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ, IDENTIFICADA CON CEDULA DE

CIUDADANIA NUMERO 1.019.022.190.

Entre los suscritos, ROBERTO MARIO OCHOA URIBE, mayor de edad y vecino de Bogota D.C.,
identificado con cédula de ciudadania No. 80.420.260 expedida en Usaquén., en su calidad de Secretario
(e) de Asuntos Internacionales del Departamento de Cundinamarca, nombrado con encargo mediante
Resolucién No. 000194 del 25 de enero de 2024, en uso de las facultades y funciones contenidas en el
Decreto Departamental No. 510 del 28 de diciembre del 2022 y delegada para la contratacion por el
Decreto Departamental 006 del 11 de enero de 2024, actuando en nombre y representacion del
Departamento De Cundinamarca - Secretaria de Asuntos Internacionales, entidad territorial
identificada con NIT 899.999.114-0, quien para los efectos del presente contrato se denominara LA
SECRETARIA, por una parte; y por la otra, DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ, identificada con
cédula de ciudadania No. 1.019.022.190 expedida en Bogota, actuando en su propio nombre, quien
para los efectos del presente Contrato se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar
el presente contrato de prestacion de servicios profesionales, previas las siguientes consideraciones: 1)
Que la misién de la SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES es liderar los procesos de
internacionalizacién del Departamento, asi como, gestionar, coordinar y promover la cooperacion
internacional técnica, financiera, publica y privada, por medio de alianzas estratégicas con gobiernos
extranjeros, organismos y agencias de cooperacion internacional y entidades nacionales para la
transferencia de conocimientos y la movilizacion de recursos a favor del desarrollo del departamento y
los Cundinamarqueses, 2) Que la SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES desarroll6 los
respectivos estudios y documentos previos para la presente contratacion. 3) Que la modalidad de
seleccion de contratacion directa procede para la celebracion de contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion . 4) Que el Proceso de Contratacion se encuentra incluido en el
Plan Anual de Adquisiciones para la presente vigencia anual. 5) Que mediante concepto precontractual
0000001043 con fecha 05/03/2024, La Direccion de Finanzas de la Secretaria de Planeacién
Departamental conceptud favorablemente sobre la ejecucion del gasto de inversion para la presente
contratacion. 6). Que para la presente contratacién existe Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
7100048519 del 6 de marzo de 2024, expedida por el Director de Presupuesto de la Secretaria de
Hacienda, para soportar el presente contrato. 7). Que segun Certificacion No. 620 del 22/02/2024
expedida por la Direcciéon de Administracion de Talento Humano de la Secretaria de la Funcién Publica
del Departamento de Cundinamarca, en la planta de personal de la SECRETARIA DE ASUNTOS
INTERNACIONALES no existe personal suficiente para atender |la presente necesidad, asi: “... se
establecié que dentro de la Secretaria de Asuntos Internacionales <<no es posible atender la necesidad
del servicio con el personal de planta asignado en la actualidad a la mencionada dependencia, y que el
gjercicio de las actividades u obligaciones a contratar no es de caracter permanente>> 8). Que el
ordenador del gasto, mediante certificacion del 21 de marzo de 2024, deja constancia de la idoneidad y
experiencia del CONTRATISTA, al igual que de la circunstancia de NO PERMANENCIA en la entidad,
en cumplimiento a lo dispuesto en la Ley. 9. Que unicamente se recibié la propuesta de DIANA
MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ en tratandose de contratacion directa, quien cumple con el perfil y la
experiencia requerida, asi como con la documentacion requerida para el presente contrato, la cual consta
dentro del proceso. 10) Que por lo anterior, las partes celebran el presente contrato, el cual se regira por
las siguientes clausulas:_ CLAUSULA 1 — OBJETO. Prestar servicios profesionales para diagnosticar,
acompafiar y fortalecer al tejido empresarial con potencial exportador en el desarrollo de diferentes
acciones encaminadas a la internacionalizacion en el marco de la iniciativa Cundinamarca Region que
exporta. ALCANCE. El contratista esta obligado a prestar sus servicios de forma independiente y con
total autonomia técnica, administrativa y financiera, bajo su responsabilidad y a través de sus propios
medios, es decir, sin que exista subordinacion de indole laboral, todo ello de acuerdo con el objeto y las
obligaciones contenidas en el contrato. CLAUSULA 2 -OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL
CONTRATO. Las obligaciones y productos especificos a desarrollar en la prestacion de servicios son
las siguientes: 1. Brindar apoyo profesional en la elaboracion del diagnéstico empresarial para identificar
el potencial del tejido empresarial del Departamento con potencial exportador. 2. Implementar "el
diagnostico empresarial" al tejido empresarial del Departamento con el fin de seleccionar el potencial
exportador del mismo. 3. Brindar apoyo profesional en la identificacion de las brechas que existen dentro
del tejido empresarial que fue diagnosticado con potencial exportador con el fin de buscar herramientas
y/o mecanismos para su internacionalizacion. 4. identificar mecanismos de fortalecimiento tales como:
Ofertas Internacionales, para la participacion en ferias, ruedas de negocios, webinars, Misiones
Comerciales, convenios interadministrativos, entre otros con el fin de promocionar el tejido empresarial

Secretaria de  Asuntos  Internacionales,

Sede

Administrativa. Calle 26 51-53. Torre Central Piso 9.

s
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APOYO A LA GESTION

UNDINAMARCA D R DN N O DR | cschil e Aprobacion: 20104

CLAUSULADO SECORP II

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. SAI-CPS-007-2024 SUSCRITO
ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE ASUNTOS
INTERNACIONALES Y DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ, IDENTIFICADA CON CEDULA DE

CIUDADANIA NUMERO 1.019.022.190.

con potencial exportador. 5. Las demas inherentes al objeto del contrato y a las actividades propias de
la secretaria de asuntos internacionales. CLAUSULA 3 — INFORMES. E| Contratista debera presentar
los informes o entregables identificando el cumplimiento de las actividades asignadas, los cuales deben
estar aprobados por el superwsor del presente contrato. CLAUSULA 4 - VALOR DEL CONTRATO Y
FORMA DE PAGO. El valor del presente contrato es la suma de “VEINTISEIS MILLONES
TRESCIENTOS DIECISEIS MIL PESOS ($26.316.00) M/CTE. LA SECRETARIA pagara al Contratista
el valor del presente Contrato con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 7100048519
del 6 de marzo de 2024. Item 1: Valor $26.316.000 COP Rubro:  1135/1-0100/2320202008/5/271/CC/
SERETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONAES/Recurso ordinario/Servicios prestados a las empresas
y servicios de produccién.Proyecto: 2020/004250440/4599031 FORT. INTERNALIZACION DE CUND EI
presente Contrato esta sujeto a registro presupuestal y el pago de su valor a las apropiaciones
presupuestales. LA SECRETARIA pagara al Contratista el valor del contrato en CUATRO (4) pagos
sucesivos mensuales, por la suma de SEIS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL PESOS
($6.579.000) M/CTE cada uno, por cada mes de servicio efectivamente prestado y, cada pago se
efectuara previa presentacion del informe mensual de actividades ejecutadas en el marco del contrato y
evaluacion o aprobacion del mismo por parte del supervisor, con los siguientes documentos: 1. Cuenta
de cobro dando estricto cumplimiento a las exigencias legales que establece el articulo 617 del Estatuto
Tributario, incluyendo en la misma el nimero del contrato objeto de facturacion; 2. Copia Informe
mensual de las actividades desarrolladas; 3. Certificacion de cumplimiento y recibo a satisfaccion,
expedida por el supervisor del Contrato; 4. Acta de entrega y recibo de bienes, cuando corresponda.
Para el desembolso del ultimo pago, el contratista debera presentar informe final en donde detalle la
totalidad de las actividades desarrolladas en el marco del contrato junto con Certificacion de
cumplimiento y recibo a satisfaccion, expedida por el supervisor del Contrato. Paragrafo 1. De
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 adicionado mediante Decreto
2106 de 2019, el supervisor del contrato verificara mediante la herramienta tecnolégica que ponga a
disposicion el Ministerio de Salud y Proteccion Social el pago de los aportes al Sistema General de
Seguridad Social por parte del contratista y, en el evento de encontrar inconsistencias, se abstendra de
expedir la respectiva certificacion de cumplimiento hasta tanto la misma sea subsanada o aclarada.
Paragrafo 2. Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago de que trata esta
clausula, corresponde a la prestacion efectiva y real del servicio. Paragrafo 3. Los pagos se realizaran
dentro de los 30 dias calendario, siguientes a la presentacién de la respectiva cuenta de cobro o factura
con los documentos soportes y la certificacion de cumplimiento por parte del supervisor. En todo caso,
los pagos antes previstos estaran sujetos al Programa Anual de Caja (PAC), de la entidad. Estos se
haran con cargo a la disponibilidad presupuestal. Paragrafo 4. E| DEPARTAMENTO efectuara las
deducciones a que haya lugar sobre cada pago, de conformidad con lo dispuesto en la legislacion vigente
sobre la materia y el CONTRATISTA pagara todos los impuestos, tasas y similares que se deriven de la
ejecucion del contrato. Paragrafo 5. EIl DEPARTAMENTO efectuara los pagos citados mediante
consignacion en la cuenta bancaria que EL CONTRATISTA acredite como propia. Los pagos previstos
en esta clausula se consignaran en dicha cuenta, con sujecion a lo previsto en las disposiciones
cambiarias. CLAUSULA 5 - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. El Contratista hace las siguientes
declaraciones: 5.1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso. 5.2. Tuvo la oportunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibié de la SECRETARIA DE
ASUNTOS INTERNACIONALES respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 5.3. Se encuentra
debidamente facultado para suscribir el presente contrato. 5.4. El Contratista al momento de la
celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna Causal de inhabilidad e incompatibilidad
o conflicto de interés; al igual, no tiene multas pendientes de acuerdo a lo estipulado por el articulo 183
de la Ley 1801 de 2016. 5.5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de
seguridad social integral. 5.6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos,
tasas y demas contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato. 5.7. El
Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos,
financiacién del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad
ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato, no seran
destinados a ninguna de las actividades antes descritas. 5.8. El Contratista se compromete a no contratar
menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, dando aplicacion a la Resolucion 1677 de 2008
del Ministerio de la Proteccién Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados
por Colombia, sobre los derechos de los nifios._ CLAUSULA 6 — PLAZO Y VIGENCIA. El plazo de
ejecucion del futuro contrato sera de CUATRO (4) meses contados a partir de la suscripcion del acta de
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inicio del mismo y previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion establecidos
en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993. En ningtin caso el contrato podra superar la vigencia 2024. El
contrato tendra una vigencia igual al plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas, para efectos de la
liquidacion de ser necesaria. CLAUSULA 7 - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA. 1.
Cumplir con el objeto del presente contrato, obligaciones y demas condiciones, términos y estipulaciones
del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en el presente Contrato
y acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan a través del supervisor,
siempre y cuando estas no impliqguen modificacion al contrato. 2. Cumplir con las obligaciones frente al
sistema de salud, pensiones y riesgos laborales. 3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones y trabamientos. 4. Desarrollar el contrato con idoneidad, y dentro de
los principios y conceptos éticos de pulcritud y oportunidad que la comunidad espera y la ley y las
buenas costumbres exigen a todo contratista del Estado. 5. Atender de manera oportuna las
recomendaciones del supervisor, quien velara por el cumplimiento de las obligaciones aqui establecidas.
6. Entregar los informes y productos requeridos de acuerdo a lo estipulado en el contrato y los que le
solicite el supervisor para el control y supervision en el desarrollo y ejecucion del contrato. 7. No acceder
a peticiones o amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.
8. El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o
aterceros. 9. Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas y econdémicas presentadas en la propuesta.
10. Colaborar con la entidad contratante en lo que sea necesario para que el objeto del contrato se
cumpla y que este sea de la mejor calidad. 11. El contratista se compromete a responder por todos y
cada uno de los insumos, suministros, herramientas, dotaciéon, implementacion, inventarios y/o
materiales que le sean puestos a su disposicion para la prestacion de servicios realizados, por lo que
los mismos quedaran a su cargo, de tal suerte, que debera responder por la pérdida o a dafio de los
mismos, autorizando que el valor del mismo sea descontado automaticamente de los honorarios
pactados en caso de pérdida o extravio injustificado, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia
inmerso en el contrato. 12. Guardar |la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasion de la
ejecucion del objeto contractual, asi como de todos aquellos relacionados con el mismo. 13. Dentro de
los tres (3) meses siguientes a la firma del Acta de Inicio o del inicio de la ejecucion contractual, debera
practicarse un examen pre-ocupacional a su costa y allegar el certificado respectivo al Supervisor del
| contrato, segun lo reglado por el articulo 18 del Decreto 723 de 2013. 14. En los casos en donde el
| contratista haya recibido elementos o equipos para facilitar la ejecucién de las actividades contractuales,
| lo cual constara en acta, al término del contrato y previo a la suscripcion del acta de liquidacion o de
informe final de supervisién, debera hacer devolucién de estos al supervisor del contrato, mediante acta,
dejando constancia que se entregan en las mismas condiciones en que fueron recibidos, con excepcién
| del desgaste normal por su uso. So pena de responder por el valor de su reposicion, para lo cual autoriza
realizar el descuento respectivo de los valores que resulten a su favor. De no alcanzar el saldo debe
quedar en el acta de liquidacion o en el informe final de supervision la obligacion de pagar el valor que
falte dentro de un plazo determinado por el supervisor. Lo anterior, sin perjuicio de las demas acciones
legales procedentes. 15. Utilizar el Sistema Mercurio para recibir y tramitar peticiones, al igual que
debera utilizar ISOLUCION en el desarrollo de sus actividades en cumplimiento del SIGC. 16. Solicitar,
adquirir, portar y entregar a la finalizacion de la ejecucion contractual el carnet institucional 17. Aplicar
estrategias para disminuir el impacto ambiental tales como: uso de las Tablas de Retencién Documental
que organicen la informacion necesaria de la gestion, uso de papel reciclado, impresién de
documentos en doble cara, uso de scanner de documentos y correos electronicos, abstenerse de
imprimir documentos personales y de duplicar documentos o tomar fotocopias. 18. Conocer plenamente
los documentos base para el gjercicio de sus obligaciones. 19. Revisar y estudiar el contenido de su
contrato, invitacion y las politicas del sector correspondiente. 20. Cumplir con el pago de los parafiscales
del personal a su cargo segun ley, en caso de requerirse. 21. Ajustar la garantia de cumplimiento, cuando
a ello hubiere lugar a fin de que la misma conserve su vigencia y cobertura de conformidad con lo
estipulado en el contrato. 22. Propender, con el apoyo de su supervisor por la actualizaciéon documental
de su expediente contractual, cuando aplique. 23. Apoyar en la elaboracion, estructuracién y desarrollo
de las diferentes presentaciones presenciales o virtuales a que haya lugar atendiendo diversas
tecnologias y programas computarizados, tales como power point y otras. 24. Las demas que se deriven
de la naturaleza del contrato. CLAUSULA 8 — OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD. 8.1.
Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de
cumplimiento a satisfaccion. 8.2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.
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8.3. Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista. 8.4. Aprobar las
garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya siempre que estas cumplan las
condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, en el caso de ser exigidas por la secretaria. 8.5.
Resolver las peticiones y consultas que le haga el CONTRATISTA dentro de los términos legales. 8.6.
Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente contrato y en los documentos que de
él forman parte. 8.7. Las demas que conforme a la naturaleza del contrato le correspondan. CLAUSULA
9 — RESPONSABILIDAD. El Contratista es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en
la clausula primera del presente Contrato. El contratista sera responsable por los dafios que ocasionen
a SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES en la ejecucion del objeto del presente Contrato.
CLAUSULA 10 — PROPIEDAD INTELECTUAL. Si de la ejecucion del presente contrato resultan
estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras o disefios, éstos
pertenecen a la SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES de conformidad con lo establecido
en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Asi mismo, el Contratista garantiza que los trabajos y servicios
prestados a la SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES por el objeto de este contrato no
infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualquier otro derecho legal o
contractual de terceros. CLAUSULA 11 — CONFIDENCIALIDAD. En caso de que exista informacion
sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacién. Para ello, la
parte interesada debe comunicar a la otra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de
confidencial. El contratista debera manifestar que es juridicamente capaz de salvaguardar la informacion
recolectada y suministrada a la entidad, obligandose a: 1. Guardar confidencialidad sobre los
mecanismos y sistemas de informacién que le brinda la entidad; 2. Reconocer y dar manejo adecuado
a la informacién recolectada en desarrollo del objeto contractual; 3. Responsabilizarse por la informacion
suministrada; 4. Suministrar informacién veraz, completa y correcta lo cual lo responsabiliza ante el
Departamento de Cundinamarca y ante terceros por inexactitudes, errores o falsedad en desarrollo de
las diferentes actuaciones. CLAUSULA 12 — TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
UNILATERAL DEL CONTRATO. La SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES puede
terminar, modificar o interpretar unilateralmente el Contrato, de acuerdo con los articulos 15 a 17 de la
Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que el Contratista cumpla con el objeto del presente
contrato. CLAUSULA 13 - CADUCIDAD. La SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES estara
facultada a declarar la caducidad cuando exista un incumplimiento del contrato por parte del Contratista
en la forma y de acuerdo con el procedimiento previsto por la ley. CLAUSULA 14 — MULTAS. En caso
de que el contratista se constituya en mora o incumpla injustificada y parcialmente las obligaciones que
asume en virtud del contrato, la SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES podra imponerle,
previo adelantamiento del debido proceso y procedimiento sefialado en el articulo 86 de la Ley 1474 de
2011, multas sucesivas y diarias por el uno por ciento (1%) del valor total del contrato por cada dia de
incumplimiento sin exceder el 10% del valor del mismo y sin prejuicio de hacer efectiva la sancion
pecuniaria prevista en la clausula penal, o de la declaratoria de caducidad del contrato. El contratista
autoriza al DEPARTAMENTO para que descuente de forma directa de las sumas a su favor, el valor de
multas, o exigirlas al garante o cobrarlas por via administrativa o judicial. Si esto tltimo no fuere posible,
se cobrara ejecutivamente. CLAUSULA 15 - CLAUSULA PENAL. En caso de declaratoria de caducidad
o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, EL CONTRATISTA debe
pagar a la SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES a titulo de indemnizacion, una suma
equivalente al DIEZ POR CIENTO (10%) DEL VALOR DEL CONTRATO. El valor pactado de la presente
clausula penal es el de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide
el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser
compensado con los montos que la SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES adeude al
Contratista con ocasion de la ejecucion del presente Contrato, de conformidad con las reglas del Codigo
Civil. De la clausula penal impuesta se informara a la Camara de Comercio. El contratista autoriza al
DEPARTAMENTO para que descuente de forma directa de las sumas a su favor, el valor de la clausula
penal, o exigirla al garante o cobrarla por via administrativa o judicial. Si esto ultimo no fuere posible, se
cobrara ejecutivamente._CLAUSULA 16 — GARANTIAS Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL
RIESGO. Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion y
teniendo en cuenta que los pagos se realizan por mensualidades vencidas, previo informe de actividades
realizadas, no se requiere péliza de cumplimiento al contratista. Lo anterior en virtud de lo contemplado
en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015._CLAUSULA 17 —~ INDEPENDENCIA DEL
CONTRATISTA. El Contratista es una persona independiente del Departamento de Cundinamarca, y en
consecuencia no es su representante, agente o mandatario del mismo, ni tiene la facultad de hacer
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declaraciones, representaciones o compromisos en su nombre, ni de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo. CLAUSULA 18 — CESION. El Contratista no puede ceder parcial
ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente Contrate sin la autorizacion previa y
por escrito de la entidad contratante. Si el Contratista es objeto de fusion, escision o cambio de control,
la SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES, esta facultado a conocer las condiciones de esa
operacidn. En consecuencia, el Contratista se obliga a informar oportunamente a la SECRETARIA DE
ASUNTOS INTERNACIONALES de la misma y sclicitar su consentimiento. El Contratista se obliga a
indemnizar a la SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES con ocasién de la violacion o el
incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato. El Contratista se obliga a mantener
indemne a la SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES de cualquier dafio o perjuicio originado
en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o
perjuicic causado. El Contratista mantendra indemne a la SECRETARIA DE ASUNTOS
INTERNACIONALES por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionade que se originen en el
incumplimiento de las obligaciones laborales que &l Contratista asume frente al personal, subordinados
o terceros que se vinculen a la ejecucidén de las obligaciones derivadas del presente contrato.
CLAUSULA 19 — INDEMNIDAD. El contratista mantendra indemne al DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA - SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES contra todo reclamo,
demanda, accién legal y costo que pueda causarse o, por dafos 0 lesiones a personas o propiedades
de terceros, ocasionados por el contratista, sus subcontratistas 0 sus proveedores durante la ejecucion
del contrato y hasta la liquidacién definitiva del contrate. Se consideran como hechos imputables al
contratista todas las acciones u omisiones de su persenal y de sus subcontratistas y proveedores y del
personal al servicio de cualquiera de ellos, y, en general, cuaiquier incumplimiento de sus obligaciones
contractuales. CLAUSULA 20 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las controversias o diferencias
que surjan entre el Contratista y la Secretaria o Unidad contratante con ocasion de la firma, ejecucion,
interpretacién, prérroga o terminacion del Contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con
el presente Contrato, serdn sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un
término no mayor a cinco (5) dfas habiles a partir de la fecha en que cualgquiera de las partes comunique
por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resueltas de
forma directa entre las partes, se resolveran mediante: Conciliacion: Cuando la controversia no pueda
arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio que se surtira ante la
Procuraduria General de la Nacién. Y si las Partes no llegan a un acuerdo para resclver sus diferencias,
deben acudir a la jurisdiccién contencioso administrativa._CLAUSULA 21 — SUPERVISION. L=
supervision del presente contrato sera ejercida por el ordenador del gasto de la Secretaria de Asuntos
Internacionales o por quién este designe, con el fin de verificar el cumplimiento del contrato, de acuerdo
con lo establecido en el Decreto No 472 de 2018 y la Ley 1474 de 2011. La supervisién contractual
implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento o scbre las ebligaciones & cargo del contratista, por
ende el supervisor esté facultado para salicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo
de la ejecucion contractual, y serd responsable por mantener informado al Ordenador de! gasto de los
hechos o circunstancias gue puedan constituir actos de corrupcion tipificados come conductas punibles,
o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato o cuando se presente
incumplimiento al mismo. CLAUSULA 22 — ANEXOS DEL CONTRATQ. Hacen parte integrante de este
contrato los siguientes documentos: 22.1. Los estudios previos, sus anexos o cualquier otre Documento
del Proceso. 22.2. La oferta presentada por el Contratista. 22.3. Las actas, acuerdos, informes y
documentos precontractuales. 22.4. Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 22.5. Los demas
soportes contractuales. CLAUSULA 23 - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION. El presente contrato
requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes. Para su gjecucion requiere el registro
presupuestal, la acreditacion de encontrarse afiliade al sistema de seguridad social integral y la
suscripcion del acta de inicio. _CLAUSULA 24 — NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes,
comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente Contrato, deben
constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o
por correo electronico a [a persona y a las direcciones indicadas a continuacion: La SECRETARIA DE
ASUNTOS INTERNACIONALES, Nombre; ROBERTC MARIO OCHOA URIBE, Cargo: Secretario de
Asuntes Internacionales { E ), Direccién: Calle 26 No 51-53 Torre Central Piso 9, Bogota D.C., Teléfono:
7491183, Correc electronico: roberto.ochoa@cundinamarca.gov.co v DIANA MARCELA RODRIGUEZ
SUAREZ, Direccidon:Finca Villa Diana, ubicada en la vereda San Cristobal, Medina Cundinamarca.
Teléfono: 3132253605, Correo electronico: dianam.rodriguezsuarez@hotmail.com De conformidad con
lo anterior, el contratista autoriza de manera expresa, con la firma del presente contrato, que todas las
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notificaciones se le realicen via correo electronico. CLAUSULA 25 — LUGAR DE EJECUCION Y
DOMICILIO CONTRACTUAL. Las actividades previstas en el presente Contrato se deben desarrollar
en la Calle 26 No 51-53 Torre Central Piso 9, Bogota D.C. y el domicilio contractual es la Calle 26 No
51-53 Torre Central Piso 9, Bogota D.C.

Para constancia, se firma y aprueba a través de la plataforma SECOP |, en Bogota D.C., el dia 15 de abril
de Dos Mil Veinticuatro (2024).

LA ENTIDAD CONTRATANTE ' EL CONTRATISTA
‘ J’W ROBERTO MARIO OCHOA URIBE DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ
\\‘ﬂ SECRETARIO DE ASUNTOS INTERNACIONALES C.C. No 1.019.022.190

‘ Proyecté/Revisé: Cristlan David Pardo Martinez - Asesor Juridico SAIV"\

Secretaria de  Asunios  Intemacionales, Sede
Administrativa. Calle 26 51-533. Torre Central Piso 9.

Gobernacién de Codigo Postal: 111321 Bogotd, D.C.
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Flujos de aprobacion 1

L& fase del procese fue aprobada,’

MOSTRAR DETALLES

1

Informacion general
Condicionas
Bienss y sorvicios
Documentes del Proveedor
Documentes defl cantratd

" Informacidn presupuesal
Ejecucion del Conlrate
Modificaclones del Contralo

Ingumplinlentas

\ Volver i

Identificacitn del contrato’

Evaluar prweadar. ” Imyprimir !I Modificar ]' 5 |

1D del contrato en SECOP
Versién da! conlrato
Estado de conlrato

Fecha de generacion del
astedo

Nimearo del condralo

Objeto del contrata

Tipa de Cantralo
LAsociade a otra contrala?
Duracién dol contralo
Fecha da iniclo de contrato

Y Facha de lerminacién del

contrale
Tlempo adliclones en dias

Liquidacién

Obligacionss Amblenlales

Ohligacianas pos consume

Reverslén

o .
CONPCONTR.6215506
1

En ejecucién

28 dias da liempo ranscurrido (1604/2024 5:55:54 PMUTC-05:00)
Bogoid, Lima, Qetta]

SAICPS-007 - 2024

Frestar sarviclos pm{asibnales para diagnosticar, acormpariat

y forlalecer al 1sjide empresarial con polencial exportador en

el desarrollo ds diferentes acciones encaminadas a kb

internacionalizacién en el marco de la iniciativa

Cundinamarca RegiSn que expora, .

Prestacion de servitios
S No
4 Meseas

26 dlas de fiempo transcuride (TAD42024 8:00:00 AMLTC-05.00) -
Bagoid, tima, Quile) )

1710842024 12:00:00 PM {{L7C-08104) Bogerd, time, Duita)

Ddlas ~
S No*
Si No*
Sl Mot
Sh. No*

Informacién de la Enlidad Estatal confratante

WoT

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARGA-SECRETARIA DE ASUNTOS
INTERNACIONALES i

COLOMBIA, Bogola .

‘0 Recomendacién (e5)

Informacidn del Proveedor contratista

DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ

COLOMEIA, Villavicencio
Numeno de documente 1013022430

Cuenta bancaria del proveedor

Proveeder Nombre dael banco ‘Tipo de cusnta Namero de cuenta '
DIANA MARCELA " BANCOLCMBIA Ahamos 34R75993541
RODRIGUEZ SUAREZ
Aprobacian del contrato
Aprohedor — Proveedor .
T5/04/2024 B '

DIANA

Aprobado MARCELA  Fecha de
' RODRIGUEZ aprobacion:

por:
SUAREZ

Awnsamedas _ Entldad Eotadal

7:33.58 PM
(fUTC-05:00)
Bogotd, Lima,
(=T
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DE COLOMEBIA

aurcRINTENDENCIA FINANCIERA
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COMPANIA DE SEGUROS

COMPROBANTE DE RADICACION DE LA AFILIACION DEL DIA 17/04/2024

DATOS DE LA EMPRESA

Tipo documento: NI Numero de documento: 899989114 Cédula Usuario: CC 35394388
Nombre: DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

Direccion: CLL 26 N 51-53

Departamento: BOGOTAD.C. Municipio: BOGOTAD.C.

Correo electrénico: luzmarina.sanchez@cundinamarca.gov.co

Teléfono: 7490000 Tarifa: 0.522

Actividad Economica: 1841201 ACTIVIDADES EJECUTIVAS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA, INCLUYE EL DESEMPENO DE
LAS FUNCIONES GUBERNAMENTALES DE CARACTER EJECUTIVO, DESARROLLADAS POR LOS
ORGANOS Y ORGANISMOS CENTRALES, REGIONALES Y LOCALES

DATOS DEL USUARIO QUE REALIZA LA RADICACION

Cédula Usuario Nombres y Apellidos del Usuario
CC 35394388 ZULY YURANI SILVA RODRIGUEZ

DATOS AFILIADOS RADICADOS

Radicado Cobertura Documento Nombre Trabajador Riesgo Tarifa Tipo
1109 18/04/2024 CC 1019022190 RODRIGUEZ SUAREZ DIANA 1 0.522 Independiente
OBSERVACIONES

Si tiene alguna duda con respecto a |a tarifa o actividad econémica de sus afiliados por favor dirijase a |a oficina de POSITIVA mas
cercana 0 comuniquese con nuestra linea gratuita de atencion a nivel nacional 01-8000-111-170 y en Bogotéa al 3307000.

Cordial saludo,

Gerencia de Afiliaciones y Novedades
Positiva Compania de Seguros S.A.

0D01EF230D1B4364DE3S0791ECESB428F Certificado impreso el dia 4/17/2024 2:52:31 PM por el portal de empresas Edesk

Positiva Compaiiia de Seguros S.A. « Nit: 860.011.153-6 » Linea gratuita: 01-8000-111-170, e
Bogota: 330-7000 / Portal Web: www.positiva.gov.co @ El emprendimiento Minhaclenda

€ Positiva Compafila de Sequros ) @PositivaCal @ PositivaColombia

es de todos




POSITIVA

' ENCASO DE ACCIDENTE DE TRABAJO
{ Dirijase a la Institucion Prestadora de Saiud (IPS) asignada en la DIANA MARCELA

|| linea Positiva 01 8000 941 541, en Rogota (601) 6000 811. RODRIGUEZ SUAREZ

f 1019022180
LA ASEGURADORA DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
DE TODOS LOS 899999114

B www.positiva.gov.co COLOMBIANOS

25 L]



1O 4 Departamento Cundlnamarca Y
Gobernacion « pSecretaria de Hacienda , \

' Cundin_amarca Registro Presupuestal de Compromiso

RPC No. 4600022050 Pagina: 1de 1

Beneflciario: 10190221808 Fecha de Liberacidn: 16.04.2024
DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ |Usuario que Liberé: CROMERQF

Contrato: SAI-CPS-007-2024 Fecha de Validez: - 31.12.2024

Descripcion
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA DIAGNOSTICAR, ACOMPANAR Y FORTALECER AL TEJIDO

EMPRESARIAL CON POTENCIAL EXPORTADOR EN EL DESAR ROLLO DE DIFERENTES ACCIONES ENCAMINA

DAS A LA INTERNACIONALIZACION EN EL MARCO DE LA INICIATIVA CUNDINAMARCA REGION QUE EXPORTA.

itern 1

[Apropiacién 2320202008/1135- 0100!5!2?1/C012020r‘004250440!4599(}31! Servi de produccionServicios prestados a

las empresas y servicios deproduccion/SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES /
Recurso ordinario/

Proyecto: 2020/004250440/4599031 Servicio de asistencia técnica

Valor: $26.316.000

CDP Asociados:

7100048519 Posicion 00000 - Clase Doc. R5 - Imputacion Proy o stock proy -Cta: 5507060055
Programacién PAC .

MAY: $6.579.000
MUN: $6.579.000
JUL: $6.579.000
AGO: $6.579.000

o

Importe total: La suma de VEINTISEIS MILLONES TRESCIENTOS DIECISEIS MIL PESOS

Vr.Total: $26.316,000 COP Vr.Pagado: $ Vr.Ajustado: $

Fecha de P : .04.2024 Usuario y Fecha de Impresién: DGRODRIGUEZ-16.04.2024

_——

A%
Reviso (FP): Vﬂ.\\"x‘
Nombre: DUT BY GONZALEZ RODRIGUEZ CAROLINA ROMERO FIGUEROA
' Director de presupuesto .
ENTIDAG l:_:—:nk-ncma TR e, ! Gobernacion de Cundinamarca, Secretarla de Hacienda

Bogeta, D.C, Calle 26 51-53, Torre Beneficencia Piso 4.
Tal. (1) 7491454 # 7481494 - Cod.Postal 111321

' BumdiGon QECnEmariatob ; '
i g www.cundinamarca.gov.co

Elfe)

1 vtz E-id I?J




Coédigo: A-GC-FR-014

A
@ b ion d GESTION CONTRACTUAL
3y Gobernacion de Versién: 8

U N QI NAMARCA Fecha aprobacion:

s DELEGACION DE SUPERVISOR 15/02/2024

SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES

No. Contrato: SAI-CPS-007-2024

Fecha de | 15/04/2024

Suscripcidn:

Contratista: DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ _

Objeto: Prestar servicios profesionales para diagnosticar, acompafar y fortalecer

al tejido empresarial con potencial exportador en el desarrollo de diferentes
acciones encaminadas a la internacionalizacién en 2l marco de la iniciativa
Cundinamarca Region gue exporta.

Plazo: — |4 MESES

Valor: $26.316.000

ACTO DE DELEGACION DE SUPERVISION
Bogeta D. C., 16 de abril de 2024 -

Conforme al objeto del contrato antes identificado, se requiere de un (1) supervisor que cumpla con
las siguientes condiciones establecidas en el manual de contratacién de la Gobernaciéon de
Cundinamarca:

1. Profesional en asuntos juridicos, administrativos de ingenieria o infernacionales.

2. Un afio de experiencia profesional.

3. Profesional dentro de los empleos de la Secretaria de Asuntos Internacionales de ia
Gobernacién de Cundinamarca.

Se procedio a verificar las condiciones antes indicadas del funcionario, Ricardo Cifuentes Gémez,
profesional universitaric en la Secretaria de Asuntos Internacionales dejando constancia que
cumple/n con las mismas, asi:

1. Profesionaten administracién de negocios.
2. Un afio de experiencia profesional,
3. Profesional universitario. Cédigo 218. Grado 01

Por lo anterior, y dando cumplimiento a lo establecido en el Manual de Contratacion y de Vigilancia
y Contral de la Gestidn Cantractual Gobernacion de Cundinamarca, Parte [l Manual de Vigilancia y
Control de la Ejecucidon Contractual (Dec. 472/2018), el Despacho de la Secretaria de Asuntos
Internacionales:

RESUELVE:




T
S Cédigo: A-GC-FR-014
@Gobernacién de AESTIGN CONTRACVUAL Version: 8
UND' NAMARCA Fecha aprobacién:
— DELEGACION DE SUPERVISOR | 15/02/2024

PRIMERO. Delegar la supervision del contrato No. SAI-CPS-007-2024, a Ricardo Cifuentes
Gomez, identificado con cédula de ciudadania No. 80.201.419 de Bogota, (Profesional universitario.
Cédigo 219. Grado 01).

SEGUNDO. Advertir que dentro de las funciones propias de Supervision, esta la obligacion de
realizar un estricto control y seguimiento a la ejecucion contractual, observando que la misma se
realice de acuerdo a los términos y condiciones previstos en el contrato y demas documentos que
hagan parte integral del mismo, para lo cual debera observar y acatar lo previsto en los articulos 51
y 56 de la Ley 80 de 1993, Ley 1952 de 2019, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, o las que
modifiquen o complementen, Manual de Contratacion y de Vigilancia y Control de la Gestion
Contractual del departamento de Cundinamarca y demas normativa vigente sobre la materia.

TERCERO. El supervisor respondera disciplinaria, fiscal, civil y penalmente por sus acciones y
omisiones en la actuacién contractual, en los términos de la Constitucién y la Ley.

CUARTO. La supervision debera presentar informes sobre la ejecucién del contrato de manera
frecuente y periédica, cada mes.

QUINTO. Notifiquese al supervisor al correo electrénico institucional o mediante el sistema de
gestion documental MERCURIO, de conformidad con lo establecido en los articulos 66 y siguientes
de la Ley 1437 de 2011, advirtiendo que contra la presente no procede recurso alguno.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

ROBERTO MARIO OCHOA URIBE
Secretario de Asuntos Internacionales (E)

Proyectd: Cristiar~Qayid Parde-Martinez - Asesor Juridico SAI
Revisé/Aprobé: Sandra Millady Riveros Barbosa - Gerente SAJ

NOTIFICACION

Se deja constancia de envio de forma electronica,; igualmente se le informa que el contrato y sus
anexos se encuentran publicados en la pagina del SECOP, y se le recuerda que todos los
documentos contractuales deben publicarse en esa pagina, maximo dentro de los tres (3) siguientes
a su emision. En caso de cualquier inquietud sobre la documentacion del contrato puede dirigirse al
encargado juridico de su dependencia.




. GESTION CONTRACTUAL

Cédigo: A-GC-FR-001

Varsion: 04

C Gobernacién de
UNDINAMARCA

ACTA DE INICIO

Fecha aprobacién:
02/08/2023

ACTA DE INICIO CONTRATO Y/O CONVENIO No. SAI-CPS-007-2024 |

INFORMACION GENERAL

FECHA DEL CONTRATO O CONVENIO
15 de abril de 2024

TIPO DE CONTRATO O CONVENIO

Confrato de Servicios

Profesionales

Prestacién de

PLAZO DE EJECUCION:
Cuatro (4) meses

VALOR DEL CONTRATO O CONVENIO
$ 26.316.000 MCTE.

NUMERO _DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL (CDP) Y FECHA
7100048519 del 6 de marzo de 2024

NUMERO DE REGISTRO
PRESUPUESTAL (RP) Y FECHA:
4600022050 del 16 de abril de 2024

FECHA DE INICIO DEL CONTRATO O|FECHA DE TERMINACION  DEL
CONVENIO . CONTRATO O CONVENIO
18 de abril de 2024 117 de agosto de. 2024 .

VALOR DEL ANTICIPO O PAGO

PAGO ANTICIPADD |

. |ANTICIPO

i

ANTICIPADO

|$ N/A

NOMBRE DEL SUPERVISOR: RICARDO
CIFUENTES GOMEZ o
IDENTIFICACION: 80.201.419

CARGO: Profesional universitario. Codigo 219
Grado 01

AREA: Secretaria de Asuntos internacionales -

NOMBRE DEL INTERVENTOR

(CUANDO APLIQUE DE LO CONTRARIO
N.A)

CONTRATANTE:

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA -
SECRETARIA DE ASUNTOS;
INTERNACIONALES

CONTRATISTA O PARTE DEL
CONVENIQ:

DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ
identificadec con la C.C. No. 1.019.022.190

de Bogota.

OBJETO DEL CONTRATQ O CONVENIO

Prestar servicios profesionales para diagnosticar, acompanar y forta[ecer al tejido empresarial
con potencial exportador en el desarrcllo de diferentes acciones encaminadas a la
internacionalizacién en el marco de Ia iniciativa Cundinamarca Regidn que exporta.

VERIFICACION CUMPLIMIENTO REQUISITOS DE EJECUCION

Garantias

SI: |NO: X °

Aseguradora

¥

Namero de la Garantia y fecha de Aprobacién

Discrimine amparos y porcentaje

Fe'cha de cobertura é ia ARL (cuando apligue)

Del 18 de abril de 2024

%L\



4

' . Cédigo: A-Gc-#n-om
" GESTION CONTRACTUAL v' ——
? . er H
C@Gobernamon dg sion |
UNDINAMARCA ACTA DE INICIO | E;%hajzzg?baflém

Para efectos legales, se firma en la ciudad de Bogota, D.C., el dia dieciocho (18) de abril
del afio dos mil veinticuatro (2024). 4

-

DIANA MAREEL A RODRIGUEZ SUAREZ

,".'-‘:;__-—--* T
#géc/;ﬁvfﬂ?ﬁ' g
RICARDO CIFUENTES GOMEZ
SUPERVISOR '

Nota: En los eventos en los cuales coexstan supervision e interventoria el presente formato debera
ser diligenciada y suscrito por los dos. Esta neta Hene carécter informativo y se debe elininar una vez
terminado e diligenciamienio ded formato. . '




Bogota D.C., 5 de junio de 2024
) : Cuenta de Cobro No. 001 - 2024
Contrata N° SAJI-CPS-007-2024

DEPARTAMENTO-DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES
NIT: 899.999.114-0

DEBE A: ,

DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ
CC. 1.019.022.190 de Bogota

La suma de: SEIS MILLONES QU!N!ENTOS SETENTA Y NUEVE MIL PESOS M/CTE (®
6.579.000).

POR CONCEPTO: Prestar servicios profesionales para diagnosticar, acompafiar y
fortalecer al tejido empresarial con potencial expartador en el desarrollo de diferentes
acciones encaminadas a la internacionalizacién en el marco de la iniciativa Cundinamarca
Regién que exporta, en el periodo-comprendido del 18 dé abril al 17 de mayo dé 2024.

Cordialmente,

A RODRIGUEZ SUAREZ
.022.190 de Bogota, D.C.

DIRECCION: Finca Villa Diana, vereda San ‘Cristébal, Municipio de Medlna -
Cundinamarca

TELEFONO: 3132253605

CORREO ELECTRONIGO: dianam. rodrlguezsuarez@hotmall com

NOMBRE DE LA ENTIDAD BANCARIA: Bancolombla

NUMERO DE CUENTA: 84679993541



-

Bogoté D.C... 05 de Junio de 2024 7

CUENTA DE COBROC No. 001 - 2024 /

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA ./~
SECRETARIA GENERAL
NIT 899,999.114 - 0

DEBE A:

DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUA}EZ 7
C.C. 1.019.022.190 -

LA SUMA DE:

SEIS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL PESOS MICTE
($6.579.000)  / '

POR CONCEPTQ DE:

LA EJECUCION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.
SAI-CPS- 007-2024,”SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTQ DE CUNDINAMARCA -
SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES Y DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ
CUYO OBJETO ES PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA DIAGNOSTICAR,
ACOMPARAR Y FORTALECER AL TEJIDO EMPRESARIAL CON POTENCIAL EXPORTADOR
EN EL DESARROLLO DE DIFERENTES ACCIONES ENCAMINADAS A LA
INTERNACIONALIZACION EN EL MARCO DE LA INICIATIVA CUNDINAMARCA REGION QUE
EXPORTA. /

DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO: ~ .

DESDE HASTA ~
16/04/2024 i ' 17/05/2024

.Favor consignar en el Banco Bancolombia en la Cuenta de Ahorros No, 84679993541,

Cordialmente, ‘ _ p

Correo elecirénico: redianad55@gmail.com
. nA '

Centro Beslor: 1
NI
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Cédiga A-GC-FR-017
C®Gobemacmn de ‘ GESTION CONTRACTUAL
Versitn : 3
UNDINAMARCA :
Informe e Supervsion Elecudrico Fecha de Aprobacién:
UPERVISA
. . 010912021

) INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO N° SAL-CPS-007-2024

Informe Parcial ___X___ / Mo. Del Informe 1 * | ! [nforme Final

Pericdo del Informe: Del 18.04.2024 hasta el 17.05.2024

Fecha en [a gue se rinde en informe ; . | 05.06.2024

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Contratista: : . |DlANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ
NT/CC: 1019022190

Supervisor: . RICARDO CIFUENTES GOMEZ

Cargo: ' PROFESIONAL UNIVERSITARIO

PRESTAR SERVICICS PROFESIONALES PARA DIAGNOSTICAR
ACOMPANAR Y FORTALECER AL TEJIDOQ EMPRESARIAL CON
POTENCIAL EXPORTADOR EN EL DESAR ROLLO DE DIFERENTES

Objeto del Contrata o Convenic: ACCIONES ENCAMINADAS A LA INTERNACIONALIZACION EN EL
X ‘ g}?;lgl%_DE LA INICIATIVA CUNDINAMARCA REGION QUE

Fecha de Suscripcién de Contralo o Convenio: |15.04,2024

Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 18.04.2024

Centificado de Disponibilidad Presupuestal 7100048519

Registro Presupuestal ' |4600022050

Valor Inic.ial del Conirato o Convenio u26.316.006

Adicién ' ap ‘ '

Vigencia Futura ) L) -

Valor Total de] Condrato n26,316,000

Plazo de Ejecucion Inicial CUATRO (4) MESES

Prosroga No. O

Plazo de Ej;acucién Final CUATRQ (4) MESES

Fecha De Terminacion del Contrato o Convenio |17.08.2024

Suspensidn { segin apligue) NO

Facha De suspension (si se llevé a ¢abo) . .

Facha De reinicio (si se llevd a cabo) - "

Cesitn / Terminacion Anticipada |no

Aseguradora . N/A

Garantia de Cumplimiento N/A o,
_|Péliza de Rasponsabilidad Civil N/A

Exiracontractual :

v
2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Porcentaje de avance: 25%

1. Brindar apoye protesuonal en la elaboracion del diagnéstico empresarial para ldemlftcar el potencial del tefido
empresarial del Departamento con potencial exportador.

22 de abiil al 14 mayo de 2024 La contratista realizd 42 llamadas de las cuales, 15 empresas aceptaron la invitacion de
reuniones presenciales o virtuales para tener un contacto directo con cada una de ellas. La Secretaria de Asuntos
Intetnacianales tuvo la eportunidad de conocer de primera mano diversos aspectos basicos de las empresas, de igual

P



‘[Codigo A-GC-FR-017

@Gohemacién de GESTION GONTRAGTUAL .
Versién : 3
UNDINAMARCA - - \probacitt
Informe de Supervisién Electrénico Focha de Aprobaclon:
- SUPERVISA 01/09/2021

-manera, dar conocer ia posible oferta yio apoyo de la SAL Ademds, el contratista realizé la caracterizacién de las
empresas de Cundinamarce con mires a desarrollar las acciones de internacionalizacion o que quicren ampliar el mercado
internacional, para identificar | potencial del tejido empresanal del Departamento con potencial exportador. :
Empresas caracterizadas:

- MACIZO CAFE'S.A.S,

- MIELIFERA S.A.5. . )

- CAFE 8 COFFEE S.A.S. -

- VISTRONICA
' « CONSTANTINE CAFE . :
= PROCOLCACAO C.l. S.AS
- D'ORIGEN
- NATIVE ROOT COFFEE i : N
- ASOGUAYABAL ’ :

- CAFESAS

- EXPORTADCRA DEL SUMAPAZ SAS -

- UBACAFE

- DEMUERTELENTA ! N

- MADRILERA ' >

- MASSIVE INTERNATIONAL GROUP '

2. lmplement'ar "el diagndstico empresarial” al tejido empresarial del Departamento con el fin de seleccionar el potencial
exportador del mismo. .
La contratista esti realizando el andlisis para identificar qué provincia del departamento de Cundinamarca tiene una
oporunidad de potencializar el sector del turismo con chjetivos a la inernagicnalizacién. .
3, Brindar apoyo profesicnal en la identificacién de las brachas que existen dentro del tejido empresarial que fue
diagnosticade con potencial exportador ¢con el fin de buscar herramientas yfo mecanismos para su intemacionalizacién.
La contratista realizé el informe ejecutivo compilandd la informacién recibida por las empresas gue se ha tenide
atercamiento de manera presencial y virtual. El Jefe de la Oficinar de Asuntos Ecandmicos Internacionales, Felipe Torres,
" tuvo la iniciativa por medio de una base de datos obtenidos por la SAl, para realizar el ejercicio de citar a cada una de las
empresas. de Cundinamarca, que estén en proceso y/o han logrado exportar. Con el fin, de tener un contacto directo e
iniciar-a desarrollar un diagndstico de cada wna de ellas.

La importancia de conocer su rrayectoria, su productvidad, las oportunidades, visién, barreras y entre otras, que han

tenido en el proceso de la intetnacionalizacién de sus productos y/o servicios, hace tener una visidn para priorizar las

acciones fue sean centradas y asertivas para las empresas Cundinamarquesas por parte de la Secretarfa.
La contratista realizd la caracterizacion de las 15 empresas en formato y subido al Drive.

4, |dentificar mecanismos de fortalecimiento tales como: Ofertas Internacionales, para la participacion en ferias, ruedas de
negocios, webinars, Misiones Comerciales, convenios intéradministrativos, entre olros con el fin de prumocmnar el tgjido
empresarial con potencial exportador,

8 de mayo de 2024 UBATE La conlratista realizé Ia invitacion a empresarios de ubate de parte de la Secretarla de
“Asuntos Internacionales y la Camara de Comercio de Bogota a una jornada de asesorfa en comercio internacional y
fortalecimiento empresarial. Donde tuve lugar en Colegio Santa Maria— Ubaté, viernes 10 de mayo de 2024, Esta jomada
tenia como objetivo:

F

1

. *Asesoria personalizada para su negocios.
*Charlas y talleres para potenciar su empresa. - .
«Informacién sobre cooperacién internacional y mucho més,

*Fortalecer sus.conogimientos y habilidades en comercio interngcional,

«Ampliar sus oportunidades de negocto en mercados internacionales.

Acceder a informacion valiosa para el crecimiento de su empresa,

17 de mayo de 2024 CANNABIS

La contratista realizd invitacién a las empresas de cannabis de cundinamarca por paile de la Oficina da Asuntos
Econdmicos Internacionales a la convocatoria de cofinanciacion, parte del programa de 'DESARRDLLO PRODUCTIVO
PARA LAS INDUSTRIAS DEL CANNABIS Y EL.CANAMO', Dej Ministerio de Comercio, Industria y Turisma y Colombia
Productiva Estas oportunidades tienen como ebjetive brindar apoyo financiero v técnico a las empresas dedicadas a este
sector.

\ . 4

5. Las demas inherentes al objeto del contrato y a las actividades propiars de la secretatia de asunios internacionales.
6 de mayo de 2024

Lugar: Camara de comercio de Bogota

Hora-8:30 am

La-contratista asistit 2 |a reunion en la C4mara de Comercio de Bogota
donde se hablo sobre la convocatoria que Invita al tejido empresarial de Cundinamarca can patencial exporiader con el
objetivo de conocery consolidar, desde la ofernta integial de servicios de la administracién depantamental y de.su aliados
como La Camara de Comercio de Bogota, iniciativas de fertalecimienta-y comercializacién direccionadas a lograr
dinamizar la economig, la exportacitn, el posicionamiento de Cundinamarca ante el munde ¢ incrementar el Indice

departamental de [nlemacmnahzac:én D1




@ 5 ; Codige-A-GC-FR-017
io GESTION CONTRACTUAL
UNDINAMARCA
T Informe de Supervision Electrénica Fecha de Aprabacién:
. SUPERVISA 01109/2021

7 da mayo de 2024
Lugar: Gobhernacion - SAl
Hora: 9:30 am

La cdntratista asistié a la reunion del équipo de trabajo para la sotializacién del plan de accion de cada uno de los

contratistas para el cumplimiantos de cada uno de sus obligaciones, directrices y seguimiento del trabajo ejecutade.

-

" 3. PAGOS EFEGTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO -

DOCUMENTO bE PAGO FECHA VALOR

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVEN|O (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION} |

NO APLICA

-

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS {ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

NO APLICA . P

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

NO APLICA, : .

7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

%M

/RICARDO CIFUEN SGOMEZ

PROFESIONAL UNIVERSITARIO
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INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

SEGUIMIENTO A OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO:

0
ACTIVIDADES' ° E
No. - 001 E (CONTRATO: SAWCPS. 0072024 | Pagna. 1ded 1
S e RN — '
No. CONTRATO: SAl-CPS- 007-2024 :
CONTRATISTA: DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ
' C.C. 1.019.022.190
OBJETC; Prestar servicios profesionales para diagnosticar, acomparfiar y
fortalecer al tejido empresarial con potencial exportador en el
desarrollo de diferentes acciones encaminadas a la
internacionalizacién en el marco de la iniciativa Cundinamarca
| Region que exporta.
PLAZO DEL | Cuatro (04) meses.
CONTRATO:
VALOR INICIAL DEL | $26.316.000
CONTRATO
VALOR MENSUAL $6.579.000
.| VALOR TOTAL . DE | $26.316.000
CONTRATO t ‘
PERIODO A COBRAR 18 DE ABRIL AL 17 DE MAYQ DE 2024
FECHA DEL INFORME | 5 DE JUNIO DE 2024
INFORME No. 001 de 004

¥

OBLIGACION

ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y/O

AVANCES EVIDENCIA

.apoyo
en la

1. Brindar
profesional

elaboracién del
diagndstico empresarial
para identificar el potencial
del tejido empresarial del

Departamento con
potencial exportador.
Coadyuvar en la
consolidacion de la
informacion del
diagnéstico empresarial

con miras a desarrollar las
acciones de

22 de abril al 14 mayo. de 2024 Se
realizaron 42 llamadas de las cuales, 15
empresas aceptaron la invitacion de
reuniones presenciales o virtuales para
tener un contacte directo con cada una de
ellas. La Secretaria de ‘Asuntos
Internacionales tuvo la oportunidad de
conocer de primera mano diversos aspectos
basicos de las empresas, de igual manera,
dar conocer la posible oferta y/o apoyo de la
SAl. Se realizo la-caracterizacion de las
empresas de Cundinamarca con miras a
desarrollar las acciones de

oy -

®» ® e ©

- F= LB




Al

P PR A o, W Nt Rt

INFORME DE
ACTIVIDADES
Neo. - 001

e st = _n

v s i b R &t S b i o S T A e B TR WL WA B

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

TESLA AT S B

1 CONTRATO: SAI-CPS- 007-2024
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internacionalizaciéan  del

departamento.

internacionalizacion o que quieren ampliar el
mercado internacional, para identificar el
potencial del tejido empresarial del
Departamento con potencial exportador.
Empresas caracterizadas:

- MACIZO CAFE S.A.S.

- MIELIFERA S.A.S.

- CAFE 8 COFFEE S.A.S.

- VISTRONICA

- CONSTANTINE CAFE

- PROCOLCACAQC.I.S.AS

- D'ORIGEN

-‘NATIVE ROCT COFFEE

- ASOGUAYABAL -

- CAFESAS

- EXPORTADORA DEL SUMAPAZ SAS

- UBACAFE

- DEMUERTELENTA

- MADRILENA

- MASSIVE INTERNATIONAL GROUP

TR S AT

S awd

e -

| TR—.

2. Efectuar apoyo a la

consolidacion del
diagnostico de una
provincia del

departamento con énfasis
en el sector.turismo con
potencial exportador.

Se esta realizando el analisis de identificar
qué provincia del departamento de
Cundinamarca tiene una oportunidad de

potencializar el sector del turismo con

objetivos a la internacionalizacién,

3. Brindar apoyo
profesional en la
identificacion  de las
brechas que  existen
dentro del tejido
empresarial que  fue
diagnosticado con

potencial exportador con el
fin de buscar herramientas

- Realicé informe ejecutivo compilando la
Jinformacién recibida por las empresas que

se ha tenido acercamiento de manera
presencial y virtual. El jefe de la Oficina de
Asuntos Econdmicos Internacionales, Felipe
Torres, tuvo la iniciativa por medio de una
base de datos obtenidos por la SAl, para
realizar el ejercicio de citar a cada una de las
empresas de Cundinamarca, que estén en

(AT

recwnr | Anlma .
FREWND | Ermpresarst

—_—— -

IR TR?] u -

‘Anexo documento




INFORME DE . INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
ACTIVIDADES

No.=001 ™ “CONTRATO: SAI-CPS- 007-2024 : T Paginar3de )

1
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y/0 mecanismos para su|proceso y/o han logrado exportar. Con el fin,

internacionalizacién. de tener un contacto directo e iniciar a
desarrollar un diagnéstico de cada una de
ellas.

La impartancia de conocer su trayectoria, .

su productividad, las oportunidades, vision,

_ _|barreras y entre otras, que han tenido en el ;
proceso de la internacicnalizacion de sus '

productos y/o servicios, hace tener una

visién-para priorizar las acciones que sean

centradas y asertivas para las empresas

Cundinamarquesas por parie de la

-| Secretaria. ' “

- Se'realizo la caracterizacion de las 15

empresas en formato y subido al Drive.




INFORMEDE 4
ACTIVIDADES
No.- 001

e
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INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

“CONTRATO: SAI-CPS
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4, Identificar mecanismos
de fortalecimiento tales

cOmo: Ofertas
Internacionales, para la
participaciéon en ferias,
ruedas de  negocios,
webinars, Misiones
Comerciales, conveniocs

interadministrativos, entre
otros con el fin de
promocionar el tejido
empresarial con potencial
expartador.

8 de mayo de 2024 UBATE Se realizo la
invitacion a empresarios de ubate de parte
de la Secretaria de Asuntos Internacionales

y la Cdmara de Comercio de Bogota a una||=. 5

jornada de asesoria en  comercio
internacional y fortalecimiento empresarial.

jornada tenia como objetivo:
-Asesoria personalizada para su negocios.

L3
*Charlas y talleres para potenciar su||®

empresa.
+Informacion sobre
internacional y mucho mas.

cooperacion

*Ampliar sus oportunidades de negocic en
mercados internacionales. .
*Acceder a informacién valiosa para el
crecimiento de su empresa.

17 de mayo de 2024 CANNABIS

Se realizo invitacion a las empresas de
cannabis de cundinamarca por parte de |a
Oficina de Asuntos Econdémicos
Internacionales a la convocatoria de
cofinanciacion, parte del programa de
‘DESARROLLO PRODUCTIVO PARA LAS
INDUSTRIAS DEL CANNABIS Y EL
CANAMOQ'. Del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo y Colombia Productiva
Estas oportunidades .tienen como objetivo
brindar apoyo financiero y técnico a las

empresas dedicadas a este sactor.

Donde tuvo lugar en Colegio Santa Marla — )
Ubaté, viernes 10 de mayo de 2024. Esta |- "

*Fortalecer sus conocimientos y habilidades || -
.| en comercio internacional.
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INFORMEDE ¢ INFORME DE ACTIVIDADES CCNTRATO DE PRESTACION DE SEBVICIOS
ACTIVIDADES
Nn.._ 001 R . T W QI

CONTRATO: SAI-CPS- 0072024 Tm T

- F;égi'na: 5 dg 6

5. Las demas inherentes al
objeto del contrato y a las

actividades propias de la

secretaria de asuntos

"linternacionales,

6 de mayo de 2024
Lugar: Camara de comercio de Bogota

Hora:8:30 am

Reunion en la camara de comercio de
Bogota

Se hablo sobre la convocatoria que Invita al
tejido empresarial de Cundinamarca con
potencial exportador con el objetivo d& conocer
y consolidar, desde la oferta integral de servicios
de la administracién departamental y .de su

aliados como La Camara de Comercio de |}’
Bogotd, iniciativas de fortalecimiento v ||
comercializacion  direccicnadas a  lograr |l

dinamizar la economia, la exportacion, el

- | posicionamiento de Cundinamarca ante el

mundo e incrementar el Indice departamental de
Internacionalizacion IDI,

"7 de mayo de 2024 reunion de equipo de '

trabajo

Lugar: Gobernacion - SAl

{Hora: 9:30 am

Se realizo reunion para el plan de accion de | §

cada uno de los confratista para el
cumplimientos de cada uno de sus|™/—

obligacicnes, directrices y seguimiento del

trabajo ejecutado.

MEJORAMIENTO CONTINUO

89



' INFORME DE " INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS -
ACTIVIDADES ) o :
No. - 001. ~ CONTRATO: SAI-CPS- 007-2024 ] . Pégina. 6 de 6
4 Dificultades " Propuestademejora .
1 |NINGUNA ' ' y
Nombres y Apellidos ] )
DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ
C.C. 1.019.022.190
Firma J
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Fecha creactdn reporte: 2024-06-07, 02:25:07 PM  Tipo Planilla: J: PLANILLA INDEF'END]EN:ﬁES Numéro Planilla: 1054233642 -
-, Perlodo Cotlzac[_fvn: mayo de 2024 Periodo Serviclor  mayo do 2024
o . PAGADQ 07/06/2024 = | J .
l. DATOS DEL APORTANTE i . ]
Razén Social | " |DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ o . to
Documento _ |cct1o19022190 . ) Direcclén  |[CLAN#25-27
Tipo-de Empresa |INDEPENDIENTE , Teldfono " 13132253605 .
Tipo Persona T NATURAL . Forma Presentacién  |UNICO
Cludad MILLAVICENCIO ; . ' Departamento IMETA
Representante Legal -~ ’ Identificacién _ -
Total Afiliados N ) ARP- POSITIVA DE SEGURQOS
i . .‘ : - ) ~ . -
Il. DETALLE DEL APORTANTE C .
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| Simple
™ - - I - -
. . Informacién de la Planilla Pagada .
" Nit de camercia Operador de Informaclén ~ 9000973339 - et oI
' Razén Soclal del Operadar do Infnrrrlaniérl SIMPLE'S.A. ' .
Rrescripcion [Pego e $uAporte” Lo T
Fecha  _ _ o _ 2024-08-0F, 02:06:58 Ph
) Periada de Cotizacié Otros Rlesgos, . . . [abildaged _ .~ ~ _ T T T
{ Perioda de | cotlzaclén Para Salud ~ 7 abrilde 2024
{Empresa T "7 [DIANAMARCELA RODRIGUEZ SUAREZ ~ "~ _ |
CEDULA clumnANlA . . CC 1018022190 , ,
Cadigo Sucursal (Nombre) - Y L UL LTI T .
- _Referencla de Pagol Ndmero Planilla " 1084234415
Tipo de Pianilla A .
Nimero Transaccitn Bancarlaf GUS £ 590542?33
Banco Lomeia " T
' Valor o
. . , Estado de la Transaccidn . ) S o e
| Direceldn IP de Origun T 10,0. 1958 -
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- +
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T | Cédigo: A-GC-FR-014

({-}G obernacién de GESTION CONTRACTUAL "Version: 8

UN D I NAMARCA Fecha aprobacién:
S—— A DELEGACION DE SUPERVISOR 15/02/2024

SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES

No. Contrato: SAI-CPS-007-2024

Fecha de Suscripcion: 15 DE ABRIL DE 2024

Contratista: DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ

Objeto: Prestar servicios profesionales para diagnosticar, acompafiar y

fortalecer al tejido empresarial con potencial exportador en el
desarrollo de diferentes acciones encaminadas a la
internacionalizacion en el marco de la iniciativa Cundinamarca
Regién que Exporta.

Plazo: 4 MESES e
Valor: VEINTISEIS MILLONES TRESCIENTOS DIECISEIS MIL PESOS
M/CTE ($26.316.000)

ACTO DE DELEGACION DE SUPERVISION

Bogota D. C., 9 de agosto de 2024

Que con fecha 16 de abril de 2024 se delego la supervisiéon del contrato en mencién en el funcionario
Ricardo Cifuentes Gomez, Profesional Universitario de la Secretaria de Asuntos Internacionales de
la Gobernacién de Cundinamarca, teniendo en cuenta que presenta la novedad de “becario por
comision de servicios al exterior” desde el 12 de agosto y hasta el 28 de agosto de esta anualidad.
Por lo anterior es necesario delegar la supervision en otro funcionario.

Conforme al objeto del contrato antes identificado, se requiere de un (1) supervisor que cumpla con
las siguientes condiciones establecidas en el manual de contratacion de la Gobernacion de
Cundinamarca:

1. Profesional en asuntos juridicos, administrativos de ingenieria o internacionales

2. Un (01) afo de experiencia profesional.

3. Profesional dentro de los empleos de la Secretaria de Asuntos Internacionales de la
Gobernacion de Cundinamarca.

Se procedio a verificar las condiciones antes indicadas del funcionario, MANUEL FELIPE TORRES
RUIZ, Jefe de la Oficina de Asuntos Econémicos Internacionales de la Secretaria de Asuntos
Internacionales, dejando constancia que cumple con las mismas, asi:

1. Profesional en administracion.
2. Un (01) afio de experiencia profesional
3. Jefe de la Oficina de Asuntos Econdmicos Internacionales

Por lo anterior, y dando cumplimiento a lo establecido en el Manual de Contratacion y de Vigilancia
y Control de la Gestién Contractual Gobernacién de Cundinamarca. Parte || Manual de Vigilancia y
Control de la Ejecucion Contractual (Dec. 472/2018), el Despacho de la Secretaria de Asuntos
Internacionales de la Gobernacién de Cundinamarca,



@ | GESTION CONTRACTUAL Como: Mat-FR ot
» Gobernacion de Version: 8
UN Dl NAMARCA Fecha aprobacién:
e B DELEGACION DE SUPERVISOR 15/02/2024
RESUELVE:

PRIMERO. Delegar la supervision del contrato No. SAI-CPS-007-2024, al funcionario MANUEL
FELIPE TORRES RUIZ, identificado con cédula de ciudadania No. 11.233.001, Jefe de la Oficina de
Asuntos Econémicos Internacionales (Jefe de Oficina, Codigo 06, grado 01) de la Secretaria de
Asuntos Internacionales

SEGUNDO. Advertir que dentro de las funciones propias de Supervisidn, esta la obligaciéon de
realizar un estricto control y seguimiento a la ejecucion contractual, observando que la misma se
realice de acuerdo a los términos y condiciones previstos en el contrato y demas documentos que
hagan parte integral del mismo, para lo cual debera observar y acatar lo previsto en los articulos 51
y 56 de la Ley 80 de 1993, Ley 1952 de 2019, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, o las que
modifiquen o complementen, Manual de Contratacion y de Vigilancia y Control de la Gestién
Contractual del departamento de Cundinamarca y demas normativa vigente sobre la materia.

TERCERO. EI supervisor respondera disciplinaria, fiscal, civil y penalmente por sus acciones y
omisiones en la actuacion contractual, en los términos de la Constitucion y la Ley.

CUARTO. La supervisién debera presentar informes sobre la ejecucién del contrato de manera
frecuente y periédica, cada (indicar la periodicidad, méaximo trimestral).

QUINTO. Notifiquese al supervisor, de conformidad con lo establecido en los articulos 66 y siguientes
de la Ley 1437 de 2011, advirtiendo que contra la presente no procede recurso alguno.

NOTI iQUE37 MPLASE,
:Zmﬁ &

HJALMAR ARTURO MELO ROMAN

Secretario de Asuntos Internacionales (E)

Proyecto: Carlos Andrés Baquero Gutiérrez — Juridico SAI

NOTIFICACION

Se deja constancia de envio de forma electronica; igualmente se le informa que el contrato y sus
anexos se encuentran publicados en la pagina del SECOP, y se le recuerda que todos los
documentos contractuales deben publicarse en esa pagina, maximo dentro de los tres (3) siguientes
a su emisién. En caso de cualquier inquietud sobre la documentacién del contrato puede dirigirse al
encargado juridico de su dependencia.

omd o |
3 3
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Bogota D.C., 24 de Julio de 2024

CUENTA DE COBRO No. 002 - 2024

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES
NIT 899.999.114 -0

DEBE A:

DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ
C.C. 1.019.022.190

LA SUMA DE:

SEIS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL PESOS M/CTE
($6.579.000)

POR CONCEPTO DE:

LA EJECUCION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.

SAI-CPS- 007-2024, SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA -

SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES Y DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ

CUYO OBJETO ES PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA DIAGNOSTICAR,
| ACOMPANAR Y FORTALECER AL TEJIDO EMPRESARIAL CON POTENCIAL EXPORTADOR
| EN EL DESARROLLO DE DIFERENTES ACCIONES ENCAMINADAS A LA
INTERNACIONALIZACION EN EL MARCO DE LA INICIATIVA CUNDINAMARCA REGION QUE
EXPORTA.

DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO:

DESDE HASTA
18/05/2024 17/06/2024

Favor consignar en el Banco Bancolombia en la Cuenta de Ahorros No. 84679993541.

Cordialmente,

Correo electronico: rsdiana955@gmail.com
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Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacién
Descripcion

900097333-9
SIMPLE S.A
Pago de SuAparte

Fecha 2024-07-23, 07:35:55 PM en horario extendido
Periodo de Cotizacién Otros Riesgos junio de 2024 -
Periodo de Cotizacién Para Salud junio de 2024 »~
Empresa DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ
CEDULA CIUDADANIA CC 1018022190
Cédigo Sucursal (Nombre) =3
Referencia de Pago/ Ndmero Planilla 1065338251
Tipo de Planilla |
Nuamero Transaccién Bancaria/ CUS 796250913
Banco (1007) - BANCOLOMBIA
Valor § 765.200
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccién IP de Origen 10.0.19.58
Nit Cadigo Administradora Nomara Afillades Valor sin Mora Total intéreses Mora
NB00224808 230301 PORVENIR 1 $421.100 $ 700
NBO0251440 EPS005 SANITAS EPS i $ 329.000 § 500
NBB0011153 14-23  ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEG 1 $ 13.800 § 100
SubTotales: % 763.900 % 1.300
Total a Pagar: $ 765.200

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 60g "2 | 4@ 1

3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - |Mas que Facil, SIMPLE!

SIMPLE 5.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros cperadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su al se limita a rep la infor i6 dir por el cliente.

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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INFORME DE INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
ACTIVIDADES
No. - 002 CONTRATO: SAI-CPS- 007-2024 Pagina:
: SAI-CPS- 007- agina: 1de 6

No. CONTRATO: SAI-CPS- 007-2024

CONTRATISTA: DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ
C.C. 1.019.022.190

OBJETO: Prestar servicios profesionales para diagnosticar, acompanar y
fortalecer al tejido empresarial con potencial exportador en el
desarrollo de diferentes acciones encaminadas a la
internacionalizacion en el marco de la iniciativa Cundinamarca
Regién que exporta.

PLAZO DEL | Cuatro (04) meses.

CONTRATO:

VALOR INICIAL DEL | $26.316.000

CONTRATO

VALOR MENSUAL $6.579.000

VALOR TOTAL DE | $26.316.000

CONTRATO

PERIODO A COBRAR 18 DE MAYO AL 17 DE JUNIO DE 2024

FECHA DEL INFORME | 24 DE JULIO DE 2024

INFORME No. 02 de 04

SEGUIMIENTO A OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO:

OBLIGACION

ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y/O

AVANCES EVIDENCIA

1. Brindar apoyo
profesional en la
elaboracion del
diagnoéstico  empresarial
para identificar el potencial
del tejido empresarial del

Departamento con
potencial exportador.
Coadyuvar en la
consolidacion de la
informacion del
diagnoéstico  empresarial
con miras a desarrollar las
acciones de

internacionalizacién del
departamento.

Analizando el proceso de invitacion a las
empresas de Cundinamarca, para iniciar un
proceso de caracterizacion se da la
importancia y lo esencial que es de tener un
formato de diagnéstico a cada una de ellas.
Donde nos puede dar un panorama en el
proceso de internacionalizacién, como es de
FORMACION -  ALISTAMIENTO -
PROMOCION. Para fortalecimiento del
tejido empresarial y potencializar su objetivo
de exportacion. Por este motivo se creé el
primer formato para iniciar a implementarlo
con las empresas de Cund. Aplicar formato
FICHA DE CARACTERIZACION a las

ARCHIVO EXCEL

gL



INFORME DE
ACTIVIDADES

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

No. - 002

CONTRATO: SAl-CPS- 007-2024

empresas fanto a las empresas que se
realizaron cartelizacién como a las nuevas
visitas empresariales.

2. Efectuar apoyo a la

consolidacion del
diagnostico de una
provincia del

departamento con énfasis
en el sector turismo con
potencial exportador.

12 de junio de 2024

Hora: 2:00pm

Lugar: SAl - Oficina de Asuntos Econémicos
Reunién con Andrea Pesca y Juan Pablo
Coordinadora rutas turisticas del
departamento IDECUT.

El objetivo de la reuniéon dar a conocer [a
estrategia de [la oficina de asuntos
econdmicos con la universidad del cesa,
sobre un centro de investigaciéon y plan
turistico de internacionalizacion, donde se
van a priorizar 1 o 2 rutas que se encuentre
en las provincias del Guavio y Sumapaz.
También Andrea y Juan Pablo nos
socializaron e informaron las 15 rutas que se
encuentran desarrollando  en el
departamento como son:

1) Leyenda el dorado

2) Salud y bienestar (termalismo y spa)

3) Biciturismo

4) Ruta de Rionegro

5) Ruta Tequendama (corredor ferreo, arte
rupestre)

8} Dulce y aventura

7) Del agua

8) Elrioy el encanto natural

9) Origen ancestral

10) Ruta gastronémica

11) Avistamiento de aves

Pégina: 2de &




INFORME DE INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

ACTIVIDADES
No. - 002

CONTRATO: SAI-CPS- 007-2024

Pagina: 3 de 6

12) Ruta del rio magdalena

13) Ruta region de oriente

14) Y 15) esta en desarrollo por parte del
IDECUT

Compromisos:
- Revisar si es posible hacer parte
IDECUT en el convenio

interadministrativo con la U. Cesa.

- Revisar si las 2 rutas faltantes poder
realizarla la SAl para el piloto turistico
internacional.

13 de junio de 2024

Hora: 4:00pm

Lugar: Virtual

Participantes: U. Cesa — IDECUT - Oficina
de asuntos Econémicos -

con la finalidad de fortalecer el turismo en
Cundinamarca. y desde los conocimientos
del IDECUT buscar rutas para la
internacionalizacion del turismo
cundinamarqués y desde los conocimientos
del IDECUT buscar rutas para Ila
internacionalizacién del turismo
cundinamarqués. Cabe resaltar que se
trataron temas como el piloto que se
realizara con la universidad del CESA
llevando a cabo semilleros para las rutas de
internacionalizacion.

3 Brindar apoyo
profesional en la
identificacion de las
brechas que  existen

dentro del tejido
empresarial que  fue
diagnosticado con

potencial exportador con el

17 de Junio de 2024

Hora: 2:00pm

Lugar: SAl - Oficina de Asuntos
Econémicos

Empresa: Miguell's Coffee

Se implemento formato de diagnostico

Q3
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INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

No.-002

CONTRATO: SAI-CPS- 007-2024

Pagina: 4 de 6

fin de buscar herramientas
y/o mecanismos para su
internacionalizacion.

Migueli's Coffee buscan la oportunidad de
llevar sus productos de café a otras
fronteras, lograndolo no solo con sus
productos si no en agroturismo internacional
en la finca del pino ubicada en Silvania,
mostrando su cultura, la historia y cata de
café.

4. ldentificar mecanismos
de fortalecimiento tales

como: Ofertas
internacionales, para la
participacion en ferias,
ruedas de  negocios,
webinars, Misiones
Comerciales, convenios

interadministrativos, entre
otros con el fin de
promocionar el tejido
empresarial con potencial
expartador,

20 de mayo de 2024
CANNABIS

Se continuo con la invitacion a [as empresas
de cannabis de Cundinamarca por medio de
llamadas y mensaje via WhatsApp por parte
de la Oficina de Asuntos Econémicos
Internacionales a la convocatoria de
cofinanciacién, parte del programa de
‘DESARROLLO PRODUCTIVO PARA LAS
INDUSTRIAS DEL CANNABIS Y EL
CANAMO’. Del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo y Colombia Productiva.
Estas oportunidades tienen como objetivo
brindar apoyo financiero y técnico a las
empresas dedicadas a este sector.

5. Las demas inherentes al
objeto del contrato y a las
actividades propias de la
secretaria de asuntos
internacionales.

27 de mayo de 2024

Hora: 2:00pm

Lugar: SAl - Oficina de Asuntos
Econdomicos

Reunién de equipo de trabajo, su objetivo
era para socializar el Plan de Accién de las
obligaciones del contratado de cada uno.

30 de mayo de 2024
Hora: Virtual
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INFORME DE INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

ACTIVIDADES

No.- 002 CONTRATO: SAI-CPS- 007-2024 Pégina: 5 de 6

El curso se divide en cuatro médulos:

1. Violencias basadas en género -
Mujeres y personas OSIGD

2. Rutas para el acceso a derechos por
violencia de género

3. Violencias basadas en edad — Nifios,
ninas y adolescentes y personas
mayores

4. Rolde la Defensoria en la prevencion
y atencion de violencias basadas en
edad, género y diversidad

Objetivos de aprendizaje:

» |dentificar las diferentes formas de
violencias basadas en edad, género
y diversidad.

« Conocer las rutas de proteccion de
derechos en torno a las violencias
basadas en edad, género vy
diversidad.

Horas: 5

12 de Junio de 2024

Hora: 8:00 am a 12:00pm

Lugar: ESAP CAN auditorio

SEMINARIO FORMULACION DE
PROYECTOS, CON ENFASIS EN MGA Y
COOPERACION INTERNACIONAL.

e gestion, aprender haciendo y recopila las
experiencias de la ensefianza del tema de la
formulaciéon y evaluacién de proyectos en
diferentes escenarios

El objetivo general del seminario fue
proporcionar herramientas conceptuales vy
metodoldgicas a los participantes para que
tengan bases en la formulacién y evaluacién
de proyectos de inversion publica.
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No, - 002

CONTRATO: SA-CPS- 007-2024 Pagina: 6 de 6

Con esta iniciativa se espera promover a la
SAl, para conocer las metodologias para la
identificacién y elaboracion de proyectos de
inversion publica y que estos se conviertan
en referentes de las organizaciones publicas
y privadas. En cuanto a la MGA vy
cooperacion internacional

14 de Junio de 2024
Hora: 8:00 am a 12:00pm
Lugar: Camara de comercio de Bogota
TALLER DE INTERNACIONALIZACION
El objetivo del taller es formarnos para guiar
y ayudar a los empresarios para que
accedan a mercados internacionales en el
corto y mediano plazo, implementando un
nuevo modelo de internacionalizacion
basado en la adquisicibn de nuevos
conocimientos empresariales, la promocidn
de una cultura exporiadora y el
acompafiamiento de la CCB, con cuatro (4)
alternativas de asesorias para abrir
mercados internacionales, a traves de:

« Diagnostico

e Vinculacion a la ruta de

internacionalizacion
» Plan estratégico exportador.

MEJORAMIENTO CONTINUO

Dificultades Prbpu_esta de mejora

1 |NINGUNA

Nombres y Apellidos

DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ
C.C. 1.019,022.190

Firma

7
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INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO N° SAI-CP$-007-2024

Informe Parcial X ! No. Del Informe 2 | Informe Final

Periodo del Informe: Del 18.05.2024 hasta el 17.06.2024

Fecha en la que se rinde en informe :

| 25.07.2024

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Contratista: DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ
NIT/C.C. 1019022190

Supervisor: RICARDO CIFUENTES GOMEZ

Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Objeto del Contrato o Convenio:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA DIAGNOSTICAR,
ACOMPANAR Y FORTALECER AL TEJIDO EMPRESARIAL CON
POTENCIAL EXPORTADOR EN EL DESAR ROLLO DE DIFERENTES
ACCIONES ENCAMINADAS A LA INTERNACIONALIZACION EN EL
E!Qggg_riﬁ LA INICIATIVA CUNDINAMARCA REGION QUE

Extracontractual

Fecha de Suscripcién de Contrato o Convenio: |15.04.2024

Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 18.04.2024
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7100048519
Registro Presupuestal 4600022050

Valor Inicial del Contrato o Convenio $26,316,000

Adicion $0

Vigencia Futura $0

Valor Total del Contrato $26,316,000

Plazo de Ejecucion Inicial CUATRO (4) MESES
Prorroga No, 0

Plazo de Ejecucion Final CUATRO (4) MESES
Fecha De Terminacion del Contrato o Convenio |17.08.2024
Suspension ( segun aplique) NO

Fecha De suspension (si se llevo a cabo)

Fecha De reinicio (si se llevé a cabo)

Cesion / Terminacion Anticipada NO

Aseguradora N/A

Garantia de Cumplimiento N/A

Pdliza de Responsabilidad Civil N/A

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Porcentaje de avance: 50%

1. Brindar apoyo profesional en la elaboracién del diagnéstico empresarial para identificar
el potencial del tejido empresarial del Departamento con potencial exportador.

Analizando el proceso de invitacién a las empresas de Cundinamarca, para iniciar un proceso de caracterizacion se da la
importancia y lo esencial que es de tener un formato de diagnostico a cada una de ellas. Donde nos puede dar un
panorama en elproceso de internacionalizacion, como es de FORMACION — ALISTAMIENTO -PROMOCION. Para

AS
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lortalecimlento del tejldo empresarial ¥ potencializar su abjetivo

de exportacin. Por esta motiva, la contratista cred el primer formato para iniciar a implementarlo

con las empresas de Cund, Aplicar formato FICHA DE CARACTERIZACION a las empresas tanto a las empresas gue se
realizaron carlelizacién como a (as nuevas visitas empresariales,

2. Implementar "el diagndstico empresarial* al tejide empresarial de] Departamenta con el
fin de seleceionar e| potencial exportador del misma,

La contratista asistio a las siguientes reuniones:

12 de junio de 2024

Hora: 2:00pm

l.ugar: SAl - Oficina de Asuntos Economicos

Reunién con Andrea Pesca y Juan Pablo Coordinadora rutes turisticas del departamento IDECUT.

El cbjetive de ka reunidn dar a conacer la estrategia de la oficina de asuntos econdmicos con |a universidad del cesa, sobre
un centio de investigacion y plan turistico de internacionalizacitn, donde se van a pricrizar 1 0 2 rutas que se encuentre en
las provincias del Guavio y Sumapaz. También Andrea y Juan Pablo nos socializaron e infarmaron las 15 rutas que se
encuentran desarrollando en el departamento como son:

1) Leyenda el dorado

2) Salud y bienestar {termalismo ¥ spa)

3) Biciturismo

4) Ruta. de Rionegro

5) Ruta Tequendama {corredor {érreo, arte
rupestie)

§) Dulce y aventura

7) Del agua

8) Elrio y el encanto natural

9) Origen ancestral

10} Ruta gastrondmica

11} Avistamiento de aves

12} Ruta del rio magdalena

13} Ruta regidn de oriente

14} Y 15) est4 en desarrollo por pane del IDECUT

Compromisos:
- Revisar s es posible hacer panie IDECUT en el convenlo interadministrativo con la U. Cesa.
- Revisar si las 2 rutas faltantes poderrealizarla la SAl para el pilelo turistico internacional.

13 de junio de 2024

Hara: 4:00pm

Lugar: Virtual

Participantes: U, Cesa - IDECUT - Oficina de asuntos Econdmicos -con la finalidad de fortalecer el turismo en
Cundinamarca, y desde los conocimientos del IDECUT buscar rutas para la internacionatizacién dal turismo
cundinamargués y desde los conccimientcs del IDECUT huscar rutas para la internacionalizacion del wrismo
cundinamarqués, Cabe resaltar que se trataron temas como €l pilotc que se realizara con la Universidad de| CESA
llevando a cabo semilleros para las rutas deinternacionalizacion.

3. Brindar apoyo profesional en |a identificacién de las brechas que exisien dentro del te|ido
empresarial que fue diagnosticado con potencial exportador con el fin de buscar
nerramientas y/o mecanismos para sut internacionalizacidn,

La contralista asistid & las siguisntes reuniiones:

17 de Junio de 2024

Hora: 2:00pm

Lugar: SAl — Oficina de Asuntos Econdmicos
Empresa: Miguell's Coffes

Se implemento formato de diagnostico Miguell's Coffee buscan Ja oportunidad dellever sus productos de café a otras
fronteras, logrdndolo no salo con sus preductos sino en agroturisme internacional en la finca del pino ubicada en Silvania,
maostrando su cultura, la historia y cata de café.

4, \dentificar mecanismos de fortalecimiento tales como: Ofertas Internacionales, para la parlicipacion en ferias, ruedas de
negacios, webinars, Misionas Gomerciales, convenios interadministrativos, entre atros con el fin de promocionar el tejido
emprasarial con potencial exportador,

La contratista asistid a la siguiente reunitn:

2¢ de mayo de 2024
CANNABIS -

La contratista continud con la Invitackon a las empresas de cannabis de Cundinamarca por medio de llamadas y mensaje
via WhatsApp por pante de la Oficina de Asuntos Econdmicos Internacionales a la convocataria de
cofinanciacion, parte del programa de '‘DESARROLLO PRODUCTIVO PARA LAS INDUSTRIAS DEL CANNABIS Y EL

O
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CANAMO'. Del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y Colombia Productiva. Estas oportunidades tienen como
objetivo brindar apoyo financiero y técnico a las empresas dedicadas a este sector.

5. Las demas inherentes al objeto de| contrato y a las actividades propias de la secretaria de asuntos internacionales.
La contratista asistié a los siguientes actividades:

27 de mayo de 2024

Hora: 2:00pm

Lugar: SAl - Oficina de Asuntos Econdmicos

Reunion de equipo de trabajo, su objetivo era para socializar el Plan de Accion de las obligaciones del contrato de cada
uno.

30 de mayo de 2024
Hora: Virtual
Curso defensoria del pueblo

El curso se divide en cuatro médulos:

1. Violencias basadas en género — Mujeres y personas OSIGD

2. Rutas para el acceso a derechos por violencia de género

3. Violencias basadas en edad - Nifios, nifias y adolescentes y personas mayores

4, Rol de la Defensorfa en la prevencion y atencién de violencias basadas en edad, género y diversidad

Obijetivos de aprendizaje:

* |dentificar las diferentes formas de violencias basadas en edad, género y diversidad.
« Conocer las rutas de proteccion de derechos en torno a las violencias basadas en edad, género y diversidad.

Horas: 5

12 de Junio de 2024

Hora: 8:00 am a 12:00pm

Lugar: ESAP CAN auditorio

SEMINARIO FORMULACION DE PROYECTOS, CON ENFASIS EN MGA Y COOPERACION INTERNACIONAL.

gestion, aprender haciendo y recopila las experiencias de |la ensefianza del tema de |la formulacion y evaluacién de
proyectos en diferentes escenarios.

El objetivo general del seminario fue proporcionar herramientas conceptuales y metodologicas a los participantes para que
tengan bases en la formulacion y evaluacion de proyectos de inversion publica.

Con esta iniciativa se espera promover a |a SAl, para conocer las metodologias para la identificacion y elaboracién de
proyectos de inversion plblica y que estos se conviertan en referentes de las organizaciones publicas y privadas. En
cuanto a la MGA y cooperacion internacional

14 de Junio de 2024
Hora: 8:00 am a 12:00pm
Lugar: Camara de comercio de Bogota TALLER DE INTERNACIONALIZACION

El objetivo de| taller es formarnos para guiar y ayudar a los empresarios para que accedan a mercados internacionales en
el corto y mediano plazo, implementando un nuevo modelo de internacionalizacion basado en |a adquisicion de nuevos
conocimientos empresariales, la promocion de una cultura exportadora y el

acompafamiento de la CCB, con cuatro (4) alternativas de asesorias para abrir mercados internacionales, a través de:

* Diagnastico

+ Vinculacién a la ruta de internacionalizacion
» Plan estratégico exportador.

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR

3300138060 17.06.2024 $6,579,000

4, BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

NO APLICA

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

NO APLICA
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6. RESPONSABLE DEL C|ERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATAGION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACIGON)

NO APLICA

7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

RICARDO CIFUENTES GOMEZ
PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Z—
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Clase Documenta RE Factura LogisiticaMM
Referencia Del Documente:  PAGO 3/4 DE 2024
Cantro Gosator; \ 1135
Fanda: 1-8100
Verlficado por: GJCGHACON
NIT dal Torcero: 1019022130

Nombre del Tercero:

Nombre dal Alternative:

Formate GF-006
Documento de Pago No.3300144671

Fecha de Contabilizacidn: 12.09,2024

Focha Impresidn de Facturaz 12.09.2034

Nombre de la Dependencla: SECRETARIA DE ASUNTOS
Nombre del Fendes: Recursa erdinarin
Documento RPG: 4600022050

Cadigo dol Tergaro! 2300035417

DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ

Doserlpeidn: PAGO 3/4 SAI-CPS.007.2024
YALOR BRUTO FACTURA: SEIS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL PESQS S 6,579.000
Posiclén Cuenta Clave Texto brove cuenta PesPre Valor !
001 2401020017 31 proyucios de inversh—. XACREEDORDEUDOR 6.523.000-
002 5507060066 81 Bien y Serv Haclend 2320202008 6.579.00d
003 2436270000 50  Reieica Compras XRETENCION/DEDUCCIONOA 56.0004

DESCUENTOS Y/O DEDUCCIONES:

Nombre del Descuento efectuado

Base Gravable Vrde! Descuento
aplicada ylo Daduccldn

Reteica Actividades de Servicios - Ret. ICA Sve Demés Activ Sves 9,66xm / ‘) 5.815.836 86.000-

VALOR DESCUENTOS: § 56,000
YALOR NETO A PAGAR: SEIS MILLONES QURNIENTOS YEINTITRES MI} PESOYS 8523000
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Bogota D.C., 29 de Agosto de 2024

CUENTA DE COBRO No. 003 - 2024

| GOBEBNACION DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES
NIT 899.999.114 -0

DEBE A:

DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ
C.C. 1.019.022.190

LA SUMA DE:

SEIS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL PESOS M/CTE
($6.579.000)

POR CONCEPTO DE:

LA EJECUCION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.
SAI-CPS- 007-2024, SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA -
SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES Y DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ
CUYO OBJETO ES PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA DIAGNOSTICAR,
ACOMPANAR Y FORTALECER AL TEJIDO EMPRESARIAL CON POTENCIAL EXPORTADOR
EN EL DESARROLLO DE DIFERENTES ACCIONES ENCAMINADAS A LA
INTERNACIONALIZACION EN EL MARCO DE LA INICIATIVA CUNDINAMARCA REGION QUE
EXPORTA.

DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO:

DESDE HASTA
18/07/2024 17/08/2024

Favor consignar en el Banco Bancolombia en la Cuenta de Ahorros No. 84679993541.

Cordialmente,

Correo electronico: rsdiana955@gmail.com




PAGOS'MPLE ' AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA
Fecha creacion reporte: 2024-08-29, 11:30:19 AM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1066145055
Periodo Cotizacion:  julio de 2024 7 Periodo Servicio: julio de 2024
- - " . T— - . (o .
\L BT Sl A 7 PAGADOZBIDMUN 7z ol IR & )
l. DATOS DEL APORTANTE
Razén Social DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ / o
Documento CC1019022190 1/ = Direccién CL 4N #25 - 27 Si
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE v Teléfono 3132253605
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién | UNICO E
Ciudad VILLAVICENCIO ] Departamento META
Representante Legal | identificacién =i
Total Afiliados 1 oy ARP POSITIVA DE SEGUROS
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
e | e |2 2 el e Jj ] — e s el — sl s —-
Y = o I B AR e o s e N e T s R e T T, O N
I.TOTALES A
[ ! SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pensién /t’s.m IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pensién | Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas | Aportes Sena | Aportes ICBF m s u:-::ﬂgm ARP INTERESESDE | INTERESES | TOTAL FINAL ;
e 52.531.50('/ 5 2.631.600 $ 2.631.600 50 5421.1:!0' $ 329,000 $ 13.800/ 50 50| $0 sﬂi $0 50 50 § 763.900 $3.500] § 767 400 /

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - |Més que Facil, SIMPLE!

S v .

Antes de imprimir, asegurese que sea reall

biente esta en manos.

lecesario. Proteger el medio




Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién 900087333-8
Razén Social del Operador de Informacion SIMPLE S.A.
Descripcion Pago de SuAporte
Fecha 2024-08-29, 11:25:58 AM
Periodo de Cotizacion Otros Riesgos julio de 2024 :
Periodo de Cotizacién Para Salud julio de 2024
Empresa DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ o
CEDULA CIUDADANIA CC 1019022180 1/'
Cédigo Sucursal (Nombre) i /
Referencia de Pago/ Nimero Planilla 1066145055
Tipo de Planilla [ e i
Nimero Transaccién Bancaria/ CUS 874764899 |
Banco (1001) - BANCO DE BOGOTA |
Valor § 767,400
Estado de la Transaccién Aprobada
Direccion IP de Origen 10.0.19.10
Nit Cédigo Administradora Nimero Afillados Valor sin Mora Total intéreses Mora
NB800224808 230301 PORVENIR 1 $ 421,100 $ 1.900
N800251440  EPSODS  SANITAS EPS ; i 1 S$820000 5150
N860011153 14-23  ARP - POSITIVA COMPARIA DE SEG 1 $ 13.800 $ 100
SubTotales: § 763.900 $3.500 /
Total a Pagar: $ 767.400

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pumirs:%ﬂma 1de1

3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - |Mas que Facil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la informacién sumini: la dir ite por el cliente.

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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No. CONTRATO:

P
SAI-CPS- 007-2024"

CONTRATISTA: DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ‘/
C.C. 1.019.022.190

OBJETO: Prestar servicios profesionales para diagnosticar, acompanar y
fortalecer al tejido empresarial con potencial exportador en el
desarrollo de diferentes acciones encaminadas a la
internacionalizacién en el marco de la iniciativa Cundinamarca
Regién que exporta.

PLAZO DEL | Cuatro (03) meses.

CONTRATO:

VALOR INICIAL DEL | $26.316.000

CONTRATO

VALOR MENSUAL $6.579.000

VALOR TOTAL DE | $26.316.000

CONTRATO

4 ./f'..

PERIODO A COBRAR

18 DE JUNIO AL 17 DE JULIO DE 2024

FECHA DEL INFORME

29 DE AGOSTO DE 2024

INFORME No.

003 de 004 ¥

SEGUIMIENTO A OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO:

ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y/O

OBLIGACION AVANCES EVIDENCIA
1. Brindar apoyo
profesional en la|Se realizaron dentro de este periodo
elaboracion del| caracterizaciones empresariales para la
diagnéstico  empresarial | internacionalizacion en Cundinamarca:

para identificar el potencial
del tejido empresarial del
Departamento con
potencial exportador.
Coadyuvar en la
consolidacién de la

informacién del
diagnéstico  empresarial
con miras a desarrollar las
acciones de

La ficha de caracterizacion es una
herramienta fundamental para entender la |
esencia de las empresas | I3
cundinamarquesas, sus fortalezas vy
debilidades, y para guiar su desarrollo y
crecimiento a la internacionalizacién; de
esta manera se evalia la capacidad y
preparacion de una empresa para|@s
expandirse a mercados internacionales y asi|

4
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-
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INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATO: SAI-CPS- 007-2024

Pagina: 2de 9

internacionalizacion
departamento.

del

identificar el potencial del tejido empresarial
con potencial exportador.

Con la caracterizacion podemos obtener un |
diagnéstico integral de la situacion actual de|

la empresa. Identificar ineficiencias y areas
de mejora en los procesos operativos.

La finalidad de la caracterizacién
empresarial para la internacionalizaciéon es
preparar a la empresa para una expansion
exitosa y sostenible en mercados
extranjeros.

Reduccidn de Riesgos, identificar y mitigar
riesgos asociados con la entrada a nuevos
mercados.

Maximizacién de Oportunidades, detectar y
aprovechar oportunidades de crecimiento
en mercados internacionales.

Alineaciéon Estratégica, asegurar que las
estrategias de expansion estén alineadas
con las capacidades y objetivos de la
empresa.

Estas son las empresas que se han
caracterizado en este periodo Jun-Jul junto
con el equipo de trabajo:

=

Comercializadora Siembra Sas
Global Foods

w N

)

)

) Ramesh Export Fruit
) Ballkih
)
)
)

g b

Asonalfrut

(2]

Grupo Empresarial La Estrella

~J

La Granja Sas

103



INFORME DE INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

ACTIVIDADES

No.- 003 CONTRATO: SAI-CPS- 007-2024 Pégina: 3 de 9

9) Setas Doradas

8) Industria Natulive
)
10) Energy Organic
11) Ci El Dorado
12) Comercializadora Martinez Perez
13) 8 Coffee
14) Dagrow Sas
15) Ecosecha
16) Cafesas
17) Fresas Famis S.A.S
18) Comercializadora Agrifresh
19) Reserva Cafetera
20) CI Frutireyes sas
21) Punto 45
22) Cultivare sas
23) Castali y contadores sas
24)Macizo Café
25)Ubacafe

26)Comercializadora Agrifres

2. Efectuar apoyo a la

consolidacién del| Se ha tenido inconvenientes y retrasos del
diagnéstico  de  una|proceso; debido a que, estamos a la espera
provincia del|firma de convenio con la universidad de|N/A

departamento con énfasis
en el sector turismo con
potencial exportador.

Cesa.

&.



INFORME DE INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
ACTIVIDADES
No. - 003 CONTRATO: SAI-CPS- 007-2024 Pagina: 4 de 9
3. Brindar apoyo
profesional en la| Dentro del proceso de caracterizaciéon se

identificacion de las
brechas que  existen

dentro del tejido
empresarial que fue
diagnosticado con

potencial exportador con el
fin de buscar herramientas
y/o mecanismos para su
internacionalizacion.

realiza un diagnéstico de los compromisos y
necesidades que tienen las empresas para
buscar las herramientas o mecanicismo

para que logren la internacionalizacién.

EMPRESA COMPROMISO

SETAS Ficha pais Panama-

DORADAS Setas

(Tenjo)
Investigacion de
mercados (paises no
lecheros)

EL NOGAL | Ficha pais- Emiratos
(Zipaquira) | Arabes Unidos

Partida Arancelaria
(dulce de leche,
chicharrén de cuajada,
suero costefio,
mantequilla ghee)
Video Institucional
Estudio de Mercado
(paises de América

DAGROW | viables)

(ZIPAQUIRA) | Ficha Producto (Cinta
engomada Chromatic
trap)
Video Institucional

RED Buscar contacto con

CHOCOLATE | Corea del sur

SAS (CHIA) Ficha memoria del

CAFE 8 embajador.

COFFEE Ficha pais corea del
sur

SAN ISIDRO | Demanda en Europa

(SASAIMA)- | de panela.

PANELA Ficha panela.

Documento Word

~3
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CONTRATO: SAI-CPS- 007-2024

Pagina: 5 de 9

Ficha pais- Emiratos
Arabes y Estados
Unidos

Requisitos del
mercado.

Organizar cata de
panela en Kuna Mya
Mirar convenio
Colsubsidio.

Prensa (para hacer
conocer a la empresa
y su producto).

GRUPO Estar pendientes de
EMPRESARI | marca Cundinamarca
AL LA (ya empezaron
ESTRELLA proceso).
Certificacion.

Emiratos arabes.
Enlace con la agencia
(buscar proveedores
de frutas
cundinamarguesas).

4. l|dentificar mecanismos
de fortalecimiento tales
como: Ofertas
Internacionales, para |la
participacion en ferias,
ruedas de  negocios,
webinars, Misiones
Comerciales, convenios
interadministrativos, entre
otros con el fin de
promocionar el tejido
empresarial con potencial
exportador.

Se realizaron llamadas y enviar mensajes
tanto por corrreo como whatsapp la
convocatoria Descubre, jexporta
Cundinamarca! junto con la Camara de
Comercio de Bogota y la Agencia de
Comercializacion y de innovacién del
departamento.

El objetivo de esta convocatoria, es
promover las exportaciones de productos y
servicios de empresas Cundinamarquesas,
las empresas clasificadas recibiran lo
siguiente:




\oX

INFORME DE INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
ACTIVIDADES
No.-003 CONTRATO: SAI-CPS- 007-2024 Pagina: 6 de 9

*Diagnéstico para identificar las
oportunidades de mejora.

814 w v E

< O Descubre cundiramarca © Q)

+Ciclo de formacién y acompafiamiento. SR
*Aceleraciéon de empresas con potencial (7
exportador.

SAI XIE DESHIDRATADOS ITRai24
‘Ruedas de negocios y contactos| = "o
comerciales internacionales. 7

SAI TRILLADORA PROCESADOR... T700i24

) ” Thl: Ivvekvs 3 ¢ Bavte the Descuben |t

9 de julio de 2024 i s varmomat

Hora: 8: 00 am a 12 pm
Lugar: SAl = Gobernacion de Cundinamarca

Se realiz6 reuniéon del equipo, con el fin de
revisar el formulario de inscripcion de la ||
convocatoria Descubre, jexporta
Cundinamarca! Para analizar los puntos de
evaluacién y poder conocer las empresas
que pasan la misma.

5. Las demas inherentes al 20 de Junio de 2024

objeto del contrato y a las | Hora: 8:00 am a 12:00 pm
|actividades propias de la

4




INFORME DE
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INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATO: SAI-CPS- 007-2024

secretaria de

internacionales.

asuntos

Lugar: Auditorio Antonio Narifio -
Gobernacion

Capacitacion Funcion Publica

Formacion y entrenamiento en seguridad y | ==~

salud en el trabajo, con el fin de fortalecer
las competencias y destrezas de los

funcionarios que hacen parte de la brigada | |-

de emergencias y otras actividades
relacionadas para la Gobernacion de
Cundinamarca.

Esta  capacitacion identificaron  de
potenciales riesgos, la prevencion de
accidentes y lesiones, el uso adecuado de
equipos y herramientas, la ergonomia y la
promocion de condiciones higiénicas en el
ambito laboral, entre otros.

El objetivo de la
capacitacion de seguridad laboral es dotar
al empleado de conocimiento suficiente para
que él pueda identificar, analizar y entender
los riesgos presentes en el ambiente
de trabajo, y ademas, las medidas
preventivas que él debera adoptar.

21 de Junio de 2024
Hora: 11:00am
Lugar: Virtual

Presentacion Informe IED nueva y de
expansion Cund 2023 por parte de Invest in
Bogota

Pagina: 7 de 9
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de inversion en la region.

31 de Junio
Copa Gobernacion 2024

Es una herramienta de consulta en Power
Bl, donde se puede consultar informacién de
manera dinamica de sectores econdmicos,
paises origen y ciudades destino de
inversion de los ultimos 10 afios de la
Inversién Extranjera Directa nueva y de
expansion que ha llegado a Bogota Regién.
De esta forma, Invest in Bogota colabora
con el proposito de poder tener informacién
veraz, relevante y publica de manera
oportuna para poder conocer las dinamicas

Participe a la apertura de la copa
gobernacién junto con el equipo de trabajo
representamos la secretaria de asuntos
internacionales, es una fiesta del deporte de
todos los funcionarios de la gobernacién.

: MEJORAMIENTO CONTINUO

R

e e

_ Propuestad

1 [NINGUNA

Nombres y Apellidos

DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ
C.C. 1.019.022.190

Firma




Cédigo A-GC-FR-017
@Gobemacidn de GESTION CONTRACTUAL
UND' NAMARCA Version : 3
Informe de Supervisién Electronico Fecha de Aprobacion:
BATER 01/08/2021

INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO N° SAI-CPS-007-2024

Informe Parcial ___X___ / No. Del Informe 3 ‘

Informe Final

Periodo del Informe: Del 18.06.2024 hasta el 17.07.2024

Fecha en la que se rinde en informe : |

29.08.2024

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Contratista: DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ

NIT/C.C. 1019022190

Supervisor: MANUEL FELIPE TORRES RUIZ

Cargo: JEFE DE OFICINA
e s IO A SRR

Onet o o Convro DA SN S e oo e s
E?QSST%E LA INICIATIVA CUNDINAMARCA REGION QUE

Fecha de Suscripcién de Contrato o Convenio: |15.04.2024

Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 18.04.2024

Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7100048519

Registro Presupuestal 4600022050

Valor Inicial del Contrato o Convenio $26,316,000

Adicion $0

Vigencia Futura $0

Valor Total del Contrato $26,316,000

Plazo de Ejecucién Inicial CUATRO (4) MESES

Prorroga No. 0

Plazo de Ejecucion Final CUATRO (4) MESES

Fecha De Terminacion del Contrato o Convenio |17.08.2024

Suspension ( segun aplique) NO

Fecha De suspension (si se llevé a cabo)

Fecha De reinicio (si se llevé a cabo)

Cesion / Terminacion Anticipada NO

Aseguradora N/A

Garantia de Cumplimiento N/A

Eﬂlrzaigr?t rl:g?upal:insabilidad Civil N/A

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Porcentaje de avance: 75%

1, Brindar apoyo profesional en la elaboracion del diagnéstico empresarial para identificar
el potencial del tejido empresarial del Departamento con potencial exportador,

La contratista realizo dentro de este periodo caracterizaciones empresariales para la internacionalizacion en

Cundinamarca:

"o



Cédigo A-GC-FR-017
@Gobernacidn de GESTION CONTRACTUAL
U N DI NAMA RCA Version : 3
Informe de Supervision Electrénico Fecha de Aprobacién:
SETISEIoN 01/09/2021

La ficha de caracterizacién es una herramienta fundamental para entender la esencia de las empresas cundinamarquesas,
sus fortalezas y debilidades, y para guiar su desarrollo y crecimiento a la internacionalizacion; de esta manera se evalda la
capacidad y preparacién de una empresa para expandirse a mercados internacionales y asi identificar el potencial del
tejido empresarial con potencial exportador.

Con la caracterizacién podemos obtener un diagnéstico integral de la situacién actual de la empresa. Identificar
ineficiencias y dreas de mejora en los procesos operativos. La finalidad de la caracterizacién

empresarial para la internacionalizacion es preparar a la empresa para una expansion exitosa y sostenible en mercados
extranjeros. Reduccion de Riesgos, identificar y mitigar riesgos asociados con la entrada a nuevos mercados.
Maximizacién de Oportunidades, detectar y aprovechar oportunidades de crecimiento en mercados internacionales.
Alineacion Estratégica, asegurar que las estrategias de expansion estén alineadas

con las capacidades y objetivos de la empresa.

Estas son las empresas que |a contratista ha caracterizado en este periodo Jun-Jul junto con el equipo de trabajo:

1) Comercializadora Siembra Sas
2) Global Foods

3) Ramesh Export Fruit

4) Ballkih

5) Asonalfrut

6) Grupo Empresarial La Estrella
7) La Granja Sas

B) Industria Natulive

9) Setas Doradas

10) Energy Organic

11) Ci El Dorado

12) Comercializadora Martinez Perez
13) 8 Coffee

14) Dagrow Sas

15) Ecosecha

16) Cafesas

17) Fresas Famis S.A.S

18) Comercializadora Agrifresh
19) Reserva Cafetera

20) Cl Frutireyes sas

21) Punto 45

22) Cultivare sas

23) Castali y contadores sas
24)Macizo Café

25)Ubacafé
26)Comercializadora Agrifres

2. Implementar "el diagnostico empresarial” al tejido empresarial del Departamento con el
fin de seleccionar el potencial exportador del mismo.

La contratista ha tenido inconvenientes y retrasos del proceso; debido a que, estamos a la espera firma de convenio con la
universidad de Cesa.

3. Brindar apoyo profesional en la identificacion de las brechas que existen dentro del tejido empresarial que fue
diagnosticado con potencial exportador con el fin de buscar herramientas y/o mecanismos para su internacionalizacién.

Dentro del proceso de caracterizacion la contratista realiza un diagnéstico de los compromisos y necesidades que tienen
las empresas para buscar las herramientas o mecanismo para que logren la internacionalizacion.

SETAS DORADAS (Tenjo)

COMPROMISO
Ficha pais Panama

Setas EL NOGAL (Zipaquird)

COMPROMISO

Investigacion de mercados (paises no lecheros)

Ficha pals- Emiratos Arabes Unidos

Partida Arancelaria (dulce de leche, chicharron de cuajada, suero costefio, mantequilla ghee)
Video Institucional

DAGROW (ZIPAQUIRA)

COMPROMISO

Estudio de Mercado (paises de América viables)
Ficha Producto (Cinta engomada Chromatic trap)
Video Institucional

RED CHOCOLATE SAS (CHIA)
CAFE 8 COFFEE

W\
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COMPROMISO

Buscar contacto con Corea del sur
Ficha memoria del embajador,
Ficha pais corea del sur

SAN ISIDRO (SASAIMA)-PANELA

COMPROMISO

Demanda en Europa de panela.

Ficha panela

Ficha pais- Emiratos Arabes y Estados Unidos
Requisitos del mercado.

Organizar cata de panela en Kuna Mya

Mirar convenio Colsubsidio.

Prensa (para hacer conocer a la empresa y su producto).

GRUPQO EMPRESARIAL LA ESTRELLA

COMPROMISO

Estar pendientes de marca Cundinamarca

(ya empezaron proceso).

Certificacion.

Emiratos arabes.

Enlace con la agencia (buscar proveedores de frutas cundinamarquesas).

4. |dentificar mecanismos de fortalecimiento tales como: Ofertas Internacionales, para la
participacion en ferias, ruedas de negocios, webinars, Misiones Comerciales, convenios
interadministrativos, entre otros con el fin de promocionar el tejido empresarial con potencial
exportador.

La contratista realizé llamadas y enviar mensajes tanto por correo como whatsapp la convocatoria Descubre, jexporta
Cundinamarca! junto con la Camara de Comercio de Bogota y la Agencia de Comercializacién y de innovacién del
departamento.

El objetivo de esta convocatoria, es promover las exportaciones de productos y servicios de empresas Cundinamarguesas,
las empresas clasificadas recibiran lo siguiente:

+Diagnéstico para identificar las oportunidades de mejora.
«Ciclo de formacion y acompafiamiento.

*Aceleracion de empresas con potencial exportador,

*Ruedas de negocios y contactos comerciales internacionales.

9 de julio de 2024

Hora: 8: 00 am a 12 pm

Lugar: SAl — Gobernacion de Cundinamarca

La contratista asisti66 reunion del equipo, con el fin de revisar el formulario de inscripcién de la convocatoria Descubre,
jexporta Cundinamarcal Para analizar los puntos de evaluacion y poder conocer las empresas que pasan la misma.

5. Las demas inherentes al objeto del contrato y a las actividades propias de la secretaria de asuntos internacionales.
La contratista asistio el:

20 de Junio de 2024

Hora: 8:00 am a 12:00 pm

Lugar: Auditorio Antonio Narifio —
Gobernacion

Capacitacion Funcion Publica

Formacion y entrenamiento en seguridad y salud en el trabajo, con el fin de fortalecer las competencias y destrezas de los
funcionarios que hacen parte de la brigada de emergencias y otras actividades relacionadas para la Gobernacion de
Cundinamarca.

Esta capacitacion identificaron de potenciales riesgos, la prevencion de accidentes y lesiones, el uso adecuado de equipos
y herramientas, la ergonomia y la promocion de condiciones higiénicas en el
ambito laboral, entre otros.

El objetivo de la capacitacion de seguridad laboral es dotar al empleado de conocimiento suficiente para
que él pueda identificar, analizar y entender los riesgos presentes en el ambiente de trabajo, y ademas, las medidas
preventivas que él debera adoptar.

La contratista asistio el:

21 de Junio de 2024

Hora: 11:.00am

Lugar: Virtual

Presentacion Informe IED nueva y de
expansion Cund 2023 por parte de Invest in
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Bogota.

Es una herramienta de consulta en Power B, donde se puede consultar informacién de manera dindmica de sectores
economicos, paises origen y ciudades destino de inversion de los ultimos 10 afios de la Inversién Extranjera Directa nueva
y de expansion que ha llegado a Bogota Region.

De esta forma, Invest in Bogota colabora con el propésito de poder tener informacién veraz, relevante y publica de manera
oportuna para poder conocer las dinamicas de inversion en la region.

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR
3300138060 17.06.2024 $6,579,000
3300141403 31.07.2024 $6,579,000

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA
EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

NO APLICA

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE
SUPERVISION)

NO APLICA

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)

NO APLICA

7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

MARNUEL FELIPE TORRES RUIZ
JEAE DE OFICINA
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Bogota D.C., 11 de Septiembre de 2024

CUENTA DE COBRO No. 004 - 2024

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES
NIT 899.999.114 - 0

DEBE A:

DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ
C.C. 1.019.022.190

LA SUMA DE:

SEIS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL PESOS M/CTE
($6.579.000)

POR CONCEPTO DE:

LA EJECUCION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No.
SAI-CPS- 007-2024, SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA -
SECRETARIA DE ASUNTOS INTERNACIONALES Y DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ
CUYO OBJETO ES PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA DIAGNOSTICAR,
ACOMPANAR Y FORTALECER AL TEJIDO EMPRESARIAL CON POTENCIAL EXPORTADOR
EN EL DESARROLLO DE DIFERENTES ACCIONES ENCAMINADAS A LA
INTERNACIONALIZACION EN EL MARCO DE LA INICIATIVA CUNDINAMARCA REGION QUE
EXPORTA.

DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO:

DESDE HASTA
18/07/2024 17/08/2024

Favor consignar en el Banco Bancolombia en la Cuenta de Ahorros No. 84679993541.

Cordialmente,

Correo electrénico: rsdiana955@gmail.com



Fecha creacion reporte: 2024-08-29, 11:32:20 AM  Tipo Planilla:

Periodo Cotizacion:

PAGOSIMPLE |

agosto de 2024

AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

I: PLANILLA INDEPENDIENTES

Periodo Servicio:

agosto de 2024

Numéro Planilla:

10661 45202/

- PAGADO 29/08/2024 »

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social DIANA MARCELA B’ODRIGUEZ SUAREZ ¥
Documento CC1019022190 / Direccion CL 4N #25 - 27 =
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE ] Teléfono 3132253605 Jiss
Tipo Persona NATURAL ey Forma Presentacién |UNICO i ' E
Ciudad VILLAVICENCIO Departamento META =
Representante Legal Identificacién B N
Total Afiliados 1 % ARP POSITIVA DE SEGUROS
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales | Total |
e | e | | o [l ':!|§L.E|a] CT = R R R N P e R o IS P R
£C 1018022190 m}""‘:‘“'_‘""“m = oo [ [ [ |_. [ | | F |Jo:omn powmpoRvENR | S2em| SeumigesoserssawTas | SeNew| smsom 0522 S2631500] 813800 (NIN-CC) NINGUNA CCF 30| sni 50 s0 s0 50 $ rea ) ‘
HL.TOTALES = ‘
IBC Pansién G S IBC Rissgos IBC Cajas Aportes Pensién | Aportss Sahud [Aporiss Rissgos| Aporias Cajas | Aportes Sena | AportasiCBF Hportes Aporiny I:wﬂu.m ARP INTERESES DE | WTERESES | TOTAL FINAL ‘
/m e Min Educacién | = ¢ on EPS MORA DE MORA
52.63!.600"": $ 2.631.600 S0 $421.100 $ 329.000 $ 13,800 50 50 50 so 50 50 50| $ 763.900 50 5 763.900| /

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - |Mas que Facil, SIMPLE!
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Simple

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién
Razén Social del Operador de Informacion
Descripcién
Fecha
Periodo de Cotizacién Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa
CEDULA CIUDADANIA
Cédigo Sucursal (Nombre)
Referencia de Pago/ Nimero Planilla
Tipo de Planilla
Nimero Transaccién Bancarial CUS
Banco
Valor
Estado de la Transaccion
Direccion IP de Origen
Nit Codigo

NB00224808 230301 PORVENIR

NB00251440 EPS005  SANITAS EPS

NBE0011153 14-23  ARP - POSITIVA COMPARIA DE SEG

Administradora

900097333-8

SIMPLE S.A.

Pago de SuAporte

2024-08-29, 11:28:55 AM

agosto de 2024

agosto de 2024 _ /
DIANA MARCELA R IGUEZ SUAREZ

CC 1018022190 ﬂpﬂ

v

()
1066145202
i ;
B74773401
(1001) - BANCO DE BOGOTA
$ 763.900
Aprobada
10.0.19.10
Nimero Afillados Valor sin Mora Total Intéreses Mora
1 $421.100 $0
1 $329.000 $0
1 $13.800 $0
SubTotales: § 763.900 so
Total a Pagar: § 763.900 /

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogoté 601 4446634 - Cali: 602 540577 - Medellin: 604 5146663 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena 605 6945444 - Pereira/ gogn@ 1 de 1

3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - |Mas que Faclil, SIMPLE!

SIMPLE 8.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la infor i6 ini te por el client

ada dir

Antes de imprimir, aseglirese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




INFORME DE
ACTIVIDADES
No.-004

CONTRATO: SAI-CPS- 007-2024

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Pagina: 1de 7

No. CONTRATO:

SAI-CPS- 007-2024

CONTRATISTA: DIANA MARCELA RQDRIGUEZ SUAREZ ¥
C.C. 1.019.022.190

OBJETO: Prestar servicios profesionales para diagnosticar, acompafar y
fortalecer al tejido empresarial con potencial exportador en el
desarrollo de diferentes acciones encaminadas a la
internacionalizaciéon en el marco de la iniciativa Cundinamarca
Regién que exporta.

PLAZO DEL | Cuatro (04) meses. /

CONTRATO:

VALOR INICIAL DEL | $26.316.000

CONTRATO

VALOR MENSUAL $6.579.000

VALOR TOTAL DE | $26.316.000

CONTRATO

PERIODO A COBRAR 18 DE JULIO AL 17 DE AGOSTO DE 2024

FECHA DEL INFORME

11 DE SEPTIEMBRE DE 2024 /

INFORME No.

004 de 004 /

SEGUIMIENTO A OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO:

OBLIGACION

ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y/O

AVANCES EVIDENCIA

1. Brindar
profesional

elaboracion del
diagnéstico  empresarial
para identificar el potencial
del tejido empresarial del

apoyo

en la

Departamento con
potencial exportador.
Coadyuvar en la
consolidacion de la
informacion del
diagnéstico  empresarial

con miras a desarrollar las
acciones de

Se realizaron dentro de este periodo
caracterizaciones empresariales para la
internacionalizacién en  Cundinamarca|"*
visitandolos en los municipios donde se | %
encuentran las empresas:

1) Global Foods
2) Grupo Empresarial La Estrella

3) Reserva Cafetera

4) CI Frutireyes sas

7




INFORME DE INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

ACTIVIDADES
No. - 004

CONTRATO: SAI-CPS- 007-2024

Pégina: 2de7

internacionalizacion del
departamento.

5) Punto 45

6) Cultivare sas

7) Castali y contadores sas
8) El Nogal

9) Yakaren

10) Dagrow Sas

2. Efectuar apoyo a la

consolidacién del
diagnéstico de una
provincia del

departamento con énfasis
en el sector turismo con
potencial exportador.

Se ha tenido inconvenientes y retrasos del
proceso; debido a que, estamos a la espera
firma de convenio con la universidad de
Cesa.

3. Brindar apoyo
profesional en la
identificacién de las
brechas que  existen

dentro del tejido
empresarial que fue
diagnosticado con

potencial exportador con el
fin de buscar herramientas
y/o mecanismos para su
internacionalizacion.

En el proceso de caracterizacion de este
corte se da inicio a realizar un diagnéstico

que nos permite identificar sus fortalezas, |
debilidades, oportunidades y amenazas.|

Este diagnéstico inicial es fundamental para
disenar una estrategia de

internacionalizacién adecuada y minimizar | g

los riesgos asociados a la misma.

Global Foods

Grupo Empresarial La Estrella
Reserva Cafetera

Cl Frutireyes sas

Punto 45

Cultivare sas

S, G, SR e

Castali y contadores sas

{20



INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Pagina: 3de 7

INFORME DE
ACTIVIDADES
No. - 004 CONTRATO: SAI-CPS- 007-2024
8. El Nogal
9. Yakaren

10.Dagrow Sas

4. |dentificar mecanismos
de fortalecimiento tales
como: Ofertas
Internacionales, para la

participacion en ferias,
ruedas de negocios,
webinars, Misiones
Comerciales, convenios

interadministrativos, entre
otros con el fin de
promocionar el tejido
empresarial con potencial
exportador.

Se realizaron llamadas y enviar mensajes
tanto por corrreo electronico y whatsapp
para la invitacion para la convocatoria, que
tiene como objetivo promover las
exportaciones de productos y servicios de
empresas Cundinamarquesas, las
empresas clasificadas recibiran lo siguiente:
las

*Diagnéstico para identificar

oportunidades de mejora.
+Ciclo de formacién y acompafamiento.

*Aceleracion de empresas con potencial
exportador.

*Ruedas de negocios y contactos
comerciales internacionales.

25 de julio de 2024
Hora: 2:00 pm
Lugar: SAl- Gobernacion

REUNION EQUIPO DE TRABAJO

El objetivo de la reunion fue para organizar
socializar los criterios de evaluacion de la
convocatoria Descubre, jexporta
Cundinamarca! junto con la Camara de
Comercio de Bogota y la Agencia de

LAl

< O Descwre cundramarcs © @

SAI SANTD TOMAS IR
Tl It 4 s parts do! Descubre.
CUNINSmarcs Foup st sl s oo

uabeor it v Cundinamancs <omprormetid

SAI XIE DESMIORATADOS
T Irwhackin 4 var parke de

Cundinarmarcs ©esetud s
sk

crosario _ in
e CuneNnamarca el |

SAl TRILLADDRA PROCESADOR... 27N
T Inwitesan & wor parte e Descube

{Exporta
0 b

Descubre, 1 ypota

w v

IOz
Ceporta
e

ot

W7

L DA



INFORME DE INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
ACTIVIDADES

No.-004 CONTRATO: SAI-CPS- 007-2024 Pagina: 4 de 7

Comercializacion y de innovacién del
departamento. De todas empresas que se
postularon.

31 de julio
Hora: 8:00am
Lugar: Gobernacion

Realice observaciones de la convocatoria
Descubre, jexporta Cundinamarca! de las
209 empresas que se postularon me
correspondio 17 empresas, esto se realizo
de acuerdo aun formato debiamos dar
puntaje bajo las directricez de mi supervisor,
de acuerdo segun sus respuestas para
poder conocer de esa 17 cuantas pasaron.

v bhg-dhev-iog
5 de agosto ,_m,..‘.m.umwm (w
Hora: 8:00 am Q@ et %
Lugar: SAl — Gobernacion Q Cotsoucpacranche % 1
g Dayan Camils Colls % H
Reunion de equipo SAl - seguimiento de| @ = : ;
. " & July Andrea Lopez i
evaluacion empresas convocatoria|
; @ rorenionive .
Descubre, jexporta Cundinamarca! B bt & 1
o MANUEL FELIPETORRES RU.. ¥ §
Q mmaris jose pedrars »® H
6 de agosto © vosssrzo Lo
Hora: 8:00 am ) oendons

“ Saimon Puerts Ma

Lugar: Salon de Gobernadores & s —_—
Apertura convocatoria, Descubre, jexporta
Cundinamarcal!

Estuve apoyando en la apertura de la
convocatoria con las empresas que
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ACTIVIDADES

No. - 004 CONTRATO: SAI-CPS- 007-2024 Pagina: 5 de 7

pasaron, en logistica y apoyando a las
empresas.

14 de agosto
Hora: 10:00 am
15 de agosto
Hora: 2:00 pm
Lugar: Virtual

Reunion con Camara de comercio de
bogota - Taller ABC de Cooperacion
nacional e internacional

En esta reunion nos informaron acerca del
taller, el proceso y temas que se van
relacionados con las empresas que se van
a postular.

. 5. Las demas inherentes al
objeto del contrato y a las

actividades propias de la 26 de Julio de 202_4
secretaria de asuntos | Hora: 9:00 am a 12:00 pm

internacionales. [_Ugarf Madrid cundinamarca

1° Encuentro de empresarios de energia y |§
sostinibilidad

Este encuentro fue en el municipio de
Madrid donde se pudo establecer contactos,
compartir ideas y debatir los avances en la
produccion de energia, la eficiencia,
la flexibilidad para el consumidory la
sostenibilidad. Luego de terminar el evento
nos reuniomos con la camara de comercio
colombo-alemana para conocer Ssus
programas de internacionalizacion para que




INFORME DE INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

ACTIVIDADES

No. - 004 CONTRATO: SAI-CPS- 007-2024 Pégina: 6 de 7

puedan ser un apoyo para nuestras|®
empresas de cundinamarca.

21 de Junio de 2024
Hora: 11:00am
Lugar: Virtual

Presentacion Informe I|ED nueva y de
expansion Cund 2023 por parte de Invest in
Bogota

Es una herramienta de consulta en Power
Bl, donde se puede consultar informacién de
manera dinamica de sectores econémicos,
paises origen y ciudades destino de
inversion de los Ultimos 10 afios de la
Inversion Extranjera Directa nueva y de
expansion que ha llegado a Bogota Regién.
De esta forma, Invest in Bogota colabora
con el propésito de poder tener informacién
veraz, relevante y publica de manera
oportuna para poder conocer las dinamicas
de inversion en la region.

31 de Julio

Hora: 2:00 pm

Lugar: Gobernacion
Copa Gobernacién 2024

Participe a la apertura de la copa
gobernacion junto con el equipo de trabajo
representamos la secretaria de asuntos
internacionales, es una fiesta del deporte de
todos los funcionarios de la gobernacion.




INFORME DE
ACTIVIDADES
No. - 004

CONTRATO: SAI-CPS- 007-2024

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

15 de Agosto

Hora: 10:00 am

Lugar: Secretaria de Planeacion -
Gobernacion

Ejecucion plan de asistencia tecnica
Capacitacion sobre el proceso, formatos, e
identificar que es una asistencia tecnica.

UL

1 [NINGUNA

Nombres y Apellidos

DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ
C.C. 1.019.022.190

Firma

Pagina: 7 de 7




Codigo A-GC-FR-017
@ Gobernacion de GESTION CONTRACTUAL
Version : 3
UNDINAMARCA
Informe de Supervision Electronico Fecha de Aprobacion:
SE 01/09/2021

INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO N° SAI-CPS-007-2024

Informe Parcial /I No. Del Informe 4 l Informe Final __ X

Periodo del Informe: Del 18.07.2024 hasta el 17.08.2024

Fecha en la que se rinde en informe : | 11.09.2024

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

Contratista: DIANA MARCELA RODRIGUEZ SUAREZ
NIT/C.C. 1019022190

Supervisor; MANUEL FELIPE TORRES RUIZ

Cargo: JEFE DE OFICINA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA DIAGNOSTICAR,
ACOMPANAR Y FORTALECER AL TEJIDO EMPRESARIAL CON
POTENCIAL EXPORTADOR EN EL DESAR ROLLO DE DIFERENTES

P U CHRIGO R CEEID ACCIONES ENCAMINADAS A LA INTERNACIONALIZACION EN EL
gﬁggggf LA INICIATIVA CUNDINAMARCA REGION QUE

Fecha de Suscripcién de Contrato o Convenio: [15.04.2024

Fecha de Inicio del Contrato o Convenio 18.04.2024

Certificado de Disponibilidad Presupuestal 7100048519

Registro Presupuestal 4600022050

Valor Inicial del Contrato o Convenio $26,316,000

Adicion $0

Vigencia Futura $0

Valor Total del Contrato $26,316,000

Plazo de Ejecucién Inicial CUATRO (4) MESES

Prorroga No. 0

Plazo de Ejecucion Final CUATRO (4) MESES

Fecha De Terminacion del Contrato o Convenio [17.08.2024

Suspension ( segln aplique) NO

Fecha De suspension (si se llevo a cabo)

Fecha De reinicio (si se llevo a cabo)

Cesidn / Terminacion Anticipada NO
Aseguradora N/A
Garantia de Cumplimiento N/A
E:iirgig:t:;g&p;nsabilidad Civil N/A

2. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:
Porcentaje de avance: 100%

1. Brindar apoyo profesional en la elaboracién del diagnéstico empresarial para identificar el potencial del tejido
empresarial del Departamento con potencial exportador.

La contratista realizé dentro de este periodo caracterizaciones empresariales para la internacionalizacién en
Cundinamarca visitandolos en los municipios donde se encuentran las empresas: Global Foods, Grupo Empresarial La
Estrella, Reserva Cafetera, Cl Frutireyes sas, Punto 45, Cultivare SAS, Castali y Contadores SAS, El Nogal, Yakaren,

t2S



Cédigo A-GC-FR-017

@Gobernacién de GESTION CONTRACTUAL

UND'NAMARCA Version : 3

Fecha de Aprobacion:

Informe de Supervision Electrénico
SUPERVISA

01/09/2021

Dragow SAS.

2. Implementar “el diagnéstico empresarial” al tejido empresarial del Departamento con el fin de seleccionar el potencial
exportador del mismo.

La contratista ha tenido inconvenientes y retrasos del proceso; debido a que, estamos a la espera firma de convenio con la
universidad de Cesa.

3. Brindar apoyo profesional en la identificacion de las brechas que existen dentro del tejido empresarial que fue
diagnosticado con potencial exportador con el fin de buscar herramientas y/o mecanismos para su internacionalizacion.

En el proceso de caracterizacion de este corte la contratista realizé un diagnéstico que permitié identificar las fortalezas,
debilidades, oportunidades y amenazas. Este diagnéstico inicial es fundamental para disefiar una estrategia de
internacionalizacién adecuada y minimizar los riesgos asociados a la misma.Global Foods, Grupo Empresarial La Estrella,
Reserva Cafetera, Cl Frutireyes sas, Punto 45, Cultivare SAS, Castali y Contadores SAS, El Nogal, Yakaren, Dragow SAS.

4. ldentificar mecanismos de fortalecimiento tales como: Ofertas Internacionales, para la participacién en ferias, ruedas de
negocios, webinars, Misiones Comerciales, convenios interadministrativos, entre otros con el fin'de promocionar el tejido
empresarial con potencial

exportador,

La contratista realiz6 llamadas y envié mensajes tanto por correo electrénico y whatsapp para la invitacién para la
convocatoria, que tiene como objetivo promover las exportaciones de productos y servicios de empresas
Cundinamarquesas, las empresas clasificadas recibiran lo siguiente: Diagnéstico para identificar las oportunidades de
mejora, Ciclo de formacion y acompafiamiento, Aceleracion de empresas con potencial exportador, Ruedas de negocios y
contactos comerciales internacionales.

La contratista asistio a reunién equipo de trabajo el 25 de julio de 2024 Hora: 2:00 pm Lugar: SAI- Gobernacién para
organizar socializar los criterios de evaluacién de la convocatoria Descubre, jexporta Cundinamarca!l junto con la Camara
de Comercio de Bogota y la Agencia de Comercializacion y de innovacion del departamento. De todas empresas que se
postularon.

La contratista asistié a reunion el 31 de julio Hora: 8:00am Lugar: Gobernacién para realizar observaciones de la
convocatoria Descubre, jexporta Cundinamarca! de las 209 empresas que se postularon le correspondi6 17 empresas,
esto se realizo de acuerdo a un formato para dar puntaje bajo las directrices del supervisor, de acuerdo segin sus
respuestas para poder conocer de esas 17 cuantas pasaron.

La contratista asistio a reunién el 5 de agosto Hora: 8:00 am Lugar: SAl — Gobernacion con el equipo SAI para realizar
seguimiento de evaluacién empresas convocatoria Descubre, jexporta Cundinamarca!,

La contratista asistio el 6 de agosto Hora: 8:00 am Lugar: Salon de Gobernadores, a la apertura de la convocatoria,
Descubre, jexporta Cundinamarca! apoyando a la convocatoria con las empresas que pasaron, en logistica y apoyando a
las empresas.

La contratista asisti¢ a reunién los dias 14 de agosto Hora: 10:00 am y 15 de agosto Hora: 2:00 pm Lugar: Virtual, con
Camara de comercio de Bogota — Taller ABC de Cooperacion nacional e internacional. En esta reunién se informé acerca
del taller, el proceso y temas que se van relacionados con las empresas que se van a postular,

5. Las demas inherentes al objeto del contrato y a las actividades propias de la secretaria de asuntos internacionales.

La contratista asistio el 26 de Julio de 2024 Hora: 9:00 am a 12:00 pm Lugar: Madrid Cundinamarca al 1° Encuentro de
empresarios de energia y sostenibilidad. Este encuentro fue en el municipio de Madrid donde se pudo establecer
contactos, compartir ideas y debatir los avances en la produccion de energia, la eficiencia, la flexibilidad para el
consumidor y la sostenibilidad. Luego de terminar el evento se reunieron con la cAmara de comercio colombo-alemana
para conocer sus programas de internacionalizacién para que puedan ser un apoyo para empresas de Cundinamarca.

La contratista asistio el 21 de Junio de 2024 Hora: 11:00am Lugar: Virtual Presentacion Informe IED nueva y de expansion
Cund 2023 por parte de Invest in Bogota. Es una herramienta de consulta en Power Bl, donde se puede consultar
informacion de manera dinamica de sectores economicos, paises origen y ciudades destino de inversion de los ultimos 10
afios de la Inversién Extranjera Directa nueva y de expansion que ha llegado a Bogota Regién. De esta forma, Invest in
Bogota colabora con el propésito de poder tener informacion veraz, relevante y publica de manera oportuna para poder
conocer las dinamicas de inversion en la region.

La contratista particip6 el 31 de Julio Hora: 2:00 pm en la Copa Gobernacién 2024 en la apertura junto con el equipo de
trabajo representando a la secretaria de asuntos internacionales, es una fiesta del deporte de todos los funcionarios de la
gobernacién.

La contratista asistio el 15 de Agosto Hora: 10:00 am Lugar: Secretaria de Planeacién a la capacitacién del plan de
asistencia técnica sobre el proceso, formatos, e identificar que es una asistencia técnica.

3. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO

DOCUMENTO DE PAGO FECHA VALOR

e
N

\



Cédigo A-GC-FR-017
@Gobernacién de GESTION CONTRACTUAL
UNDINAMARCA sl
Informe de Supervisién Electronico Fecha de Aprobacion:
SUFERVISA 01/09/2021
3300138060 17.06.2024 $6,579,000
3300141403 31.07.2024 $6,579,000

4. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO O CONVENIO (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA

EL INFORME FINAL DE SUPERVISION)

i Valor inicial del Contrato /

CONCEPTO DEBE HABER
$26.316.000
Valor Adicién $0
Valor Ejecutado $13.158.000
Saldo a favor del Contratista $13.158.000
Saldo a favor de la Entidad $0
Sumas iguales $26.316.000 $26.316.000

SUPERVISION)

NO APLICA

7. RECOMENDACIONES Y OBSERVACIONES

ANUEW FELIPE TORRES RUIZ
JEFE DE OFICINA

5. RENDIMIENTOS FINANCIEROS (ESTE PUNTO SOLO APLICA PARA EL INFORME FINAL DE

6. RESPONSABLE DEL CIERRE DEL EXPEDIENTE DEL PROCESO DE CONTRATACION (ESTE
PUNTO SOLO APLICA EN LOS CASOS DE OBLIGACIONES POSTERIORES A LA LIQUIDACION)
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